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OBLAST1 Rozvoj kapacit pre realizaciu EVVO

Specificky ciel: Do roku 2030 zabezpectit kvalitné [udské zdroje, materidlnu, technickd a finanénu
podporu pre realiziciu environmentalnej vychovy, vzdeldvania a osvety v SAZP.
Zlepsit environmentélne spravanie a vykon SAZP pre Zivotné prostredie.

Opatrenie 1.1 Rozvoj l'udskych zdrojov

Aktivita 1.1.1

Zabezpecenie profesijného rastu prostrednictvom rozvoja softskills a hardskills

Cielova skupina

interni zamestnanci SAZP

Zodpovednost a spolupraca

odbor personalistiky, odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, odbor komunikacie a osvety

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8353 Odborné vzdelavanie zamestnancov Statnej a verejnej spravy a samospravy

Zodpovedny riesitel

Matej VIcak

plan

vysledok

Finanény ramec

500 Eur (cestovné nahrady, poplatky)

0 Eur

Popis €innosti

- Revizie Planu profesijného rozvoja
zamestnancov OEVV.

- Diskusie k tvorbe individudlnych planov
sebavzdeldvania zamestnancov OEVV.

- Realizacia $kolenia na rozvoj softskills
(mentoring, didaktické zru¢nosti,
prezentaéné schopnosti). Preferované:
,rozvoj soft skills v praci s mladezou”
(IUVENTA), v pripade nekonania
konkrétneho skolenia hladanie alternativy.

- Realizacia exkurzie na rozvoj hardskills —
v oblasti obehového hospodarstva, -
spoloc¢nosti Zedko a Ekolumi v BB.

Plan rozvoja zamestnancov bol aktualizovany
pre rok 2021. Individualne plany
sebavzdeldvania sa budd riesit v budicom roku
v ramci postupne zavadzaného systému
Hodnotenia zamestnancov v SAZP.

Prebehli viaceré skolenia pre vybranych
zamestnancov v oblasti tvorby obsahu
internetovych stranok ako aj v oblasti
pristupnosti webovych sidel.

Zamestnanci sa tieZ zucastnili roznych tematicky
zameranych skoleni a konferencii.

Zrealizovali sa dve exkurzie do firiem ZEDKO a
EKORAY zamerané na problematiku obehového
hospodarstva — konkrétne na spracovanie
elektroodpadu.

Zoznam zrealizovanych vzdelavacich aktivit
zamestnancov je sucastou prilohy 1.

Ukazovatel minimélne 1 Skolenie (softskills), 1 exkurzia
(hardskills), revidovany Plan profesijného AKTIVITA SPLNENA
rozvoja zamestnancov OEVV

Aktivita 1.1.2 Zavedenie kolegialnej podpory, spatnej vizby a mentoringu

Ciel'ova skupina

interni zamestnanci SAZP

Zodpovednost a spolupraca

odbor personalistiky, odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania a dalsie odbory sekcie

environmentalistiky

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Jana Simonovicova

plan

vysledok

Finanény ramec

Popis ¢innosti

Testovanie foriem kolegialnej podpory v ramci
pripravovanej metodickej prirucky na tému
,odpad” a programu inovacného vzdelavania
pre ucitelov.

Kolegidlna podpora sa realizovala formou
spdtnej vazby, ktoru si zamestnanci poskytovali
pocas pripravy publikacie Zato¢ s odpadom

a tréningového manudlu k inova¢nému
vzdelavaniu.

Aktuadlne sa pracuje na spésobe vzajomného
hodnotenia a spadtnej vazby k samotnej
realizacii inovacného vzdeldvania (organizacné
zabezpecenie, lektorovanie).

Ukazovatel

zaclenené formy kolegidlnej podpory do
pripravy materialov

AKTIVITA SPLNENA




Aktivita 1.1.3

Definovanie profesijnych poZiadaviek pre poziciu Specialista EVV

Ciel'ova skupina

uchadzaci o zamestnanie na OEVV

Zodpovednost a spolupraca

odbor personalistiky

Termin

2025

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Katarina Vajlikova

plan

vysledok

Financny rdmec

Popis ¢innosti

- Zadefinovanie findlneho a o¢akdvaného

,Standardu” s pridelenou hodnotou
k jednotlivym poziadavkdm na pracovnika
EV.

- Aplikacia v praxi a spatna vazba.

Pozicia Specialistu na klimu bola obsadena
podla zadefinovanych standardov.

Na zaklade realizovaného vyberového konania
budu aktualizované Standardy s pridelenou
hodnotou. Tato aktivita sa prestva na buduci
rok.

Ukazovatel definovany Standard s pridelenou hodnotou,
aplikacia postupu na vietkych vyberovych AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA
konaniach na poziciu EVV v roku 2021

Termin Zrealizovana v roku 2020

Zodpovedny riesitel

Juraj Bebej

Vystupy

Zvysené platové triedy vybranych zamestnancov na uroven ostatnych odbornych pracovnikov.

Aktivita 1.1.5

Nastavenie systému medziodborovej spoluprace v ramci SAZP

Cielova skupina

interni zamestnanci SAZP

Zodpovednost a spolupraca

manaiment SAZP, jednotlivé odbory SAZP

Néazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Jana Simonovicova, Juraj Bebej

plan

vysledok

Financny rdmec

20 Eur (obcerstvenie)

0 Eur

Popis ¢innosti

Zaradenie témy medziodborovej spoluprace do
pravidelnych stretnuti pre internych
zamestnancov (v pripade vhodnej situacie
ohladne Covid-19).

Spoluprdca sa aktudlne uskutocruje operativne
podla potreby, ale tieZ organizovane a to
prostrednictvom EWOBOXu — aktualizoval sa
zoznam redaktorov za jednotlivé odbory SAZP,
ktori s pravidelne povzbudzovani k zdielaniu
informacii o EV prostrednictvom portélu.

Z dévodu zlej pandemickej situdcie sa stretnutie
k systematickej medziodborovej spolupraci
zatial' neuskutocnilo.

Ukazovatel zrealizované stretnutie, zapis AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA
stretnutie redaktorov EWOBOXu sa uskutocnilo
15.12.21 (k dispozicii je program a zapis)
Aktivita 1.1.6 Vymedzenie €innosti stvisiacich so zabezpecovanim narodnej koordinacie na tseku neformalnej

EVVO v Stattte SAZP

Cielova skupina

interni zamestnanci SAZP

Zodpovednost a spolupraca

manaZment SAZP

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Juraj Bebej, Simonovi¢ova

plan

vysledok

Finanény ramec

Popis ¢innosti

Zmena Statdtu so zapracovanim navrhov
v suvislosti s narodnou koordinaciou na useku
neformalnej EVVO.

V septembri 2021 bol schvéleny novy Statut
SAZP, v ktorom su explicitne uvedené aj
c¢innosti suvisiace s ndrodnou koordinéciou
(certifikacia, ewobox, Statistika).

Ukazovatel

upraveny Statut

AKTIVITA SPLNENA




Aktivita 1.1.7

Budovanie externych personalnych kapacit

Cielova skupina

univerzity, centrd dobrovolnictva, seniorské obcianske zdruzenia, MVO

Zodpovednost a spolupraca

manaZment SAZP, odbor environmentélnej vychovy a vzdeldvania

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8357 Inovacné vzdelavanie pre pedagogickych zamestnancov

Zodpovedny riesitel

Lucia Savoltova, Matej VIeak

plan

vysledok

Financny rdmec

100 Eur (cestovné nahrady)

0 Eur

Popis ¢innosti

Nadvazovanie spoluprace pri priprave
programov vzdeldvania v oblasti EV pre
buducich ucitelov.

Oslovenie potencidlnych partnerov (MPC, VS
— pedagogické, prirodovedecké a filozofické
fakulty a pod.) a realizicia kontaktnych
stretnuti.

Nadviazala sa spolupraca s Pedagogickym
instititom madarskych pedagégov Comenius
(zriad'ovatel Univerzita J.Selyeho v Komarne a
ZdruZenie madarskych pedagdgov na
Slovensku) v ramci pripravy inovacného
vzdeldvania pre ucitelov $kél s VIM — preklad
Manualu pre ucitelov, pripadné timocenie
inovacného vzdelavania.

Kontaktné stretnutia ohladne vzdelavania
buddcich uditelov sa neuskutocnili. Planuje sa
s ich realizaciou po nadobudnuti skisenosti z
inovacného vzdelavania.

Ukazovatel

zrealizované stretnutia, zapisy zo stretnuti

AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA

Opatrenie 1.2 Vytvorenie priestorovych kapacit a ich materialno-technické vybavenie

Aktivita 1.2.1

Budovanie nducného arealu — vonkajsej Enviroucebne prostrednictvom interaktivnych prvkov

a praktickych ukazok

Cielova skupina

Skoly, pedagdgovia, verejnost

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, odbor prevadzky a spravy majetku, odbor

komunikacie a osvety

Nazov dlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Andrej Sijak

plan

vysledok

Finanény ramec

2900 Eur dokumentécia k Uizemnému konaniu

9600 Eur dokumentdcia k stavebnému
povoleniu

2900 — Dokumentacia k Gzemnému konaniu
7000 — Dokumentdcia k stavebnému konaniu

1400 - InZiniersky a geologicky prieskum

Popis ¢innosti

- Priprava sSpecifikacie.

- Oslovenie dodavatelov.

- Realizacia VO na oba typy dokumentdcie.

- Priprdva projektov a dokumentdcii na

ziskanie financii na realizaciu.

Dokumentdcia k izemnému konaniu bola
pripravend a schvalena.

Dokumentdcia k stavebnému konaniu bola
spracovana ale v dosledku neocakavanych
zmien ju bude potrebné dopracovat v budicom
roku.

Pripravovali sa viaceré projektové Ziadosti pre
ziskanie financii na realizaciu arealu (SK Klima,
ACCO5 Noérske fondy, IROP, OP KZP,
Envirofond), ich schvalenie vsak zvacsa
podliehalo vydaniu pravoplatného stavebného
rozhodnutia.

V oktdbri bol schvaleny projekt cez ndrske
fondy SK Klima v spolupréci s OZ Ekoenergia —
do konca roka prebieha administrativna
priprava pred zacatim projektu.

Ukazovatel

dokumentacia k Uzemnému konaniu,
dokumentacia k stavebnému povoleniu,
podana vyzva na projekt

AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA




Aktivita 1.2.2

Budovanie vnutornej Enviroucebne

Ciel'ova skupina

koly, pedagdgovia, verejnost

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, odbor prevadzky a spravy majetku, odbor
komunikacie a osvety

Termin

2020 -2030

Opatrenie 1.3 Zlep3enie environmentalneho imidzu SAZP

Aktivita 1.3.1

Vypracovanie ekokédexu a internej smernice s ciefom znizit ekologicku stopu organizicie a zvysit
environmentdlne povedomie zamestnancov

Ciel'ova skupina

interni zamestnanci SAZP

Zodpovednost a spolupraca

manaZment SAZP, odbor komunikdcie a osvety, odbor environmentélnej vychovy a vzdelavania,
odbor prevadzky a spravy majetku, odbor ekonomiky a dalsie odbory SAZP

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Veronika Pari¢kova, Jana Simonovicova

plan vysledok

Finanény ramec

50 Eur (obcerstvenie) 0 Eur

Popis ¢innosti

Realizacia stretnuti (1-2) pre internych
zamestnancov, spolo¢ny konsenzus a navrh
zakladnych bodov ekokddexu.

Zrealizoval sa dotaznik, elektronické
pripomienkovanie ekokddexu pre
zamestnancov SAZP a tie7 stretnutie k finalizacii
ekokodexu (24.6.).

Pripomienky boli zapracované, ekokddex bol
spracovany do oficialnej formy. V zavere roka
bol posunuty na schvalenie odborom
personalistky a odborarom SAZP. Pracovna
verzia je sucastou Prilohy 2.

Ukazovatel 1-2 zr’eallzovane stretnutia, vypracovany navrh AKTIVITA SPLNENA
ekokdédexu
Aktivita 1.3.2 Informacné a vzdelavacie workshopy k uplatiovaniu ekokédexu

Cielova skupina

interni zamestnanci SAZP

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, odbor komunikacie a osvety a dalsie odbory sekcie
environmentalistiky

Nazov dlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Veronika Parickova

plan vysledok

Finanény ramec

100 Eur (obcerstvenie) 0 Eur

Popis €innosti

Vzhladom na Covid-19 sa uskutocnilo sa iba 1
stretnutie k ekokddexu (24.6.)

Realizacia pravidelnych stretnuti pre internych
zamestnancov SAZP na aktualne témy
(ekokodex, separacia odpadu, kompostovanie,
zelené obstardvanie, systém spoluprace).

Ukazovatel

minimalne 4 zrealizované stretnutia AKTIVITA NESPLNENA

Aktivita 1.3.3

Vypracovat plan na zlep$enie ekoimidzu SAZP a jeho postupna realizacia

Ciel'ova skupina

interni zamestnanci SAZP

Zodpovednost a spolupraca

odbor komunikécie a osvety, odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania a dalsie odbory sekcie
environmentalistiky

Termin

2020-2030




OBLAST 2 Inovdcia a skvalitnenie ponuky EVVO

Specificky ciel: Do roku 2030 vybudovat ucelent ponuku programov environmentalnej vychovy,
vzdeldvania a osvety v SAZP, ktora bude pruzne reagovat na prioritné témy a vyzvy rezortu Zivotného

prostredia s reSpektovanim potrieb EVVO na Slovensku.

Opatrenie 2.1 Koncepcné zabezpecenie praktickej EV

Aktivita 2.1.1

Priprava a realizacia pilotnych environmentalnych vyucbovych programov (EVP) pre Skoly podla

jednotnej metodiky

Ciel'ova skupina

materské, zakladné, stredné skoly na Gizemi BBSK

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, SEV Dropie, odbor prevadzky a spravy majetku,
odbor komunikécie a osvety a dalsSie odbory sekcie environmentalistiky

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8358 Programy environmentalnej vychovy a vzdeldvania

Zodpovedny riesitel

Janka Rajnohova

plan

vysledok

Finanény ramec

100 Eur (cestovné ndhrady, material)

0 Eur

Popis €innosti

Realizacia EVP pre Skoly pocas roka
uplatiiujucich prvky spolo¢nej Didaktiky EVVO
SAZP.

Realizacia EVP na Skolach bola pozastavena
kvoli mimoriadnej situdcii sivisiacej s COVID-19.
Zorganizované boli aktivity na Skolach av
taboroch cez letné mesiace.

Nebola moznost uplatriovat nové prvky
spolo¢nej Didaktiky.

Ukazovatel

zrealizované programy

AKTIVITA NESPLNENA

Aktivita 2.1.2

Overenie metodiky EVP a tvorba vlastnej didaktiky EV

Ciel'ova skupina

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, SEV Dropie

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Jana Simonovicova

plan

vysledok

Finanény ramec

Popis €innosti

- Posudenie vypracovanej Didaktiky EVVO
SAZP externymi odbornikmi (zéstupcami
MZP, M3VVa3 SR, MVO).

- Zapracovanie pripomienok a finalizacia.

- Stretnutie k didaktike a jej uplatriovaniu pre
zamestnancov OEVV.

Didaktika bola posudena externymi odbornikmi
na EVVO (Thumovd, Ivanegovd, Palenikova)
a nasledne sfinalizovana.

Vo februdri (11.2.) sa uskutocnilo stretnutie
zamestnancov EVVO SAZP k jej predstaveniu
a uplatiiovaniu v praxi.

Je stcastou internej dokumentacie odboru

a vyuZiva sa pri tvorbe metodik novych
programov.

Ukazovatel zrecenzqvana Didaktika EVVO SAZP, interné AKTIVITA SPLNENA
stretnutie
Aktivita 2.1.3 Realizacia EVP prostrednictvom externych kapacit

Cielova skupina

$tudenti VS, dobrovolnici, seniori

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentaélnej vychovy a vzdelavania, SEV Dropie a dalSie odbory sekcie

environmentalistiky

Termin

2023 -2030




e 7

Opatrenie 2.2 Vytvorenie vzdelavacich programov pre kltucové a Specifické cielové skupiny

Aktivita 2.2.1

Vypracovanie Ziadosti o vydanie opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdelavania

Ciel'ova skupina

ucitelia materskych, zakladnych a strednych $kol

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentdélnej vychovy a vzdeldvania

Termin

Zrealizovana v roku 2020 v ramci PHU 7356 Inovaéné vzdelavanie

Zodpovedny riesitel

Lucia Savoltova

Vystupy Vypracovana Ziadost na vydanie Opravnenia na poskytovanie inova¢ného vzdeldvania
Opravnenie na poskytovanie inova¢ného vzdeladvania bolo MSVVa$ SR vydané dria 12. 10. 2020.
Aktivita 2.2.2 Vytvorenie programov inovacného vzdelavania pre pedagégov na klticové témy

Cielova skupina

ucitelia materskych, zdkladnych a strednych $kol

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentadlnej vychovy a vzdeldvania, SEV Dropie a dalSie odbory sekcie
environmentalistiky

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8357 Inovacné vzdelavanie pre pedagogickych zamestnancov

Zodpovedny riesitel

Lucia Savoltova, Matej VIcak

plan vysledok

Finanény ramec

200 Eur (DVP p. S¢epkovd)
3 x 350 Eur (preklad do MJ)

500 Eur (DVP, obcerstvenie)

Popis €innosti

- Navrh modulov, jednotnej Struktiry
a metodiky programu.

V ramci aktivity bol zostaveny lektorsky tim a
vytvoreny koncept vzdelavania vychadzajuci

- Urcenie lektorského timu. z Didaktiky EVVO SAZP.

Nasledne boli spracované jednotlivé tematické
moduly a pripraveny Tréningovy manudl pre
ucitelov (Studijny material), ktory bude graficky
spracovany v nasledujucom roku. Manual sa dal
preloZit sa do MJ.

- Vypracovanie jednotlivych modulov
programu.

- Priprava studijného materidlu.

Ukazovatel

vypracovany program, zostaveny lektorsky tim AKTVITA SPLNENA

Aktivita 2.2.3

Vytvorenie vzdelavacich programov pre budtcich uéitelov v spolupraci s pedagogickymi
fakultami

Ciel'ova skupina

Studenti pedagogickych fakult

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, SEV Dropie a dalSie odbory sekcie
environmentalistiky

Termin

2028 — 2030

Aktivita 2.2.4

Vytvorenie vzdelavacich programov pre Specifické cielové skupiny s vyuZitim inovativnych foriem
a pristupov

Ciel'ova skupina

podnikatelia, seniori, Specialne skoly a i.

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, SEV Dropie a dalSie odbory sekcie
environmentalistiky

Termin

2028 — 2030

Doplnend aktivita

Aktivita 2.2.5

Realizacia odborného vzdelavania Statnej a verejnej spravy a samospravy

Cielova skupina

zamestnanci okresnych Gradov (odborov starostlivosti o Zivotné prostredie MV SR, Slovenskej
inSpekcie Zivotného prostredia a obci, ktori vykonavaju Statnu spravu starostlivosti o Zivotné
prostredie) a osoby pracujtice alebo so zaujmom pracovat v oblasti ochrany prirody a krajiny (OU,
MsU, SOP SR, SIZP ai.)

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentélnej vychovy a vzdelavania, osobny Grad MZP SR, SOPBK, SEPEUMV (ostatni
lektori sekcii MZP SR v ramci schvaleného Zoznamu lektorov ministrom ZP)

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8353 Odborné vzdelavanie zamestnancov $tatnej a verejnej spravy a samospravy

Zodpovedny riesitel

Adriana Svitafiova Krajéiova, Lucia Savoltova




plan

vysledok

Finanény ramec

14 000 Eur (DVP, obcerstvenie, prendjom)
priestorov, postové sluzby, SC)

6 385,85 Eur

Popis ¢innosti

- TOZ odborného vzdeldvania na ziskanie
osobitnych kvalifikaénych predpokladov
(OKP), postup v zmysle MP OEVV 01/2017-
Vzdeldvanie Statnej spravy.

- TOZ programu dalSieho vzdelavania.

- TOZ vzdelavania odbornych pracovnikov
rezortu ZP.

OKP - Online webindr pre vedtcich OSZP
(22.1.,25.1.,27.-29.1.), G&astnikov: 29,

Online webinar pre OU OSZP+SIZP-5SOPak
(15.3.-19.3.), ucastnikov: 39,

Online webinar pre OU OSZP+SIZP-SVS- (19.4.-
23.4.), ucastnikov: 32,

Zluéené 3 webindre pre OU-OSZP+SIZP-
SSOH(17.5.-21.5.), Gcastnikov: 17, IPKZ(20.5.-
26.5.), Géastnikov: 5, 5500 (20.5.-21.5., 31.5.-
2.6.), Ucastnikov: 14

Online zliceny webindr pre obce, mesta
a MUMC: OPaK (20.9.-24.9.2021), Gi¢astnikov: 65,
OVaNV+VV+VK+R (22.9.-28.9.2021), Gcastnikov: 27,

Online zlu¢eny webinar pre obce, mesta

a MUMC: OH (18.10.-22.10.2021) Géastnikov:
38, 00 (20.10.-26.10.2021) tcastnikov: 20,
Zelend linka MZP SR: Gcastnikov: 19.

Akreditované vzdelavanie — zrealizoval sa
modul Globélna zmena klimy a jej vplyv na
manazment lesnych ekosystémov (30. -

31.8.2021 prezenéne v priestoroch SAZP).

Vzdelavanie odbornych zamestnancov —
podrobny prehlad je stc¢astou Prilohy 1.

Ukazovatel

4-5 odbornych vzdeldvani/ro¢ne v rozsahu 5
pracovnych dni pre ziskanie OKP, 2 vzdeldvacie
aktivity/roéne v rozsahu 2 pracovné dni pre
program dalSieho vzdeldvania

AKTVITA SPLNENA

7 _er

Opatrenie 2.3 Vyvoj modernych interaktivnych programov, aplikacii a pomécok

Aktivita 2.3.1

Vyvoj alebo aktualizacia aplikacii ako stéast portalu EV

Cielova skupina

Skoly a verejnost

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania a dalsie odbory sekcie environmentalistiky, odbor

informacnych systémov

Nazov dlohy v PHU
(projektu)

8358 Programy environmentalnej vychovy a vzdelavania, 7355 Systémové riesenia pre realizaciu

EVVO Vv SR

Zodpovedny riesitel

Andrej Sijak, Janka Rajnohova

plan

vysledok

Finanény ramec

Popis €innosti

- Migracia sutazi Zeleny svet, EnvirOtazniky.

- Presunutie videotéky z Enviroportalu na
EWOBOX: Vytvorenie multimedidlnej sekcie
so samostatnym designom a layoutom.

- Online vystava: Zeleny svet.

- Vyvoj nastrojov pre registrovanych
uZivatelov portélu.

- Aktualizacia Ekostopy (druhd polovica roka).

Sutaze Zeleny svet a EnvirOtazniky boli
premigrované. Takisto aj registracia Festivalu Siska
prebehla pod doménou ewoboxu. Presunutie
videotéky sa vSak neuskutocnilo kvoli casovému
deficitu.

Zrealizovala sa online vystava Zeleny svet (25. rocnik)
a galéria Envirospektrum (5. kolo).

Registracia je zjednotena pre pouZivatelov portalu.

Aktualizacia Ekostopy sa neuskutocnila — migracia
pod ewobox je planovana v nasledujicom roku.

Ukazovatel prlemlg'rovanevs’tranlfy a usklftocnene suFaze, AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA
nastroje pre uzivatelov portélu, stretnutia
Aktivita 2.3.2 Zapojenie $kol do tvorby interaktivnych aplikacii a pomocok

Cielova skupina

Studenti technickych odborov

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania, odbor informacénych systémov

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8358 Programy environmentalnej vychovy a vzdelavania

Zodpovedny riesitel

Veronika Pari¢kova

plan

vysledok




Finanény ramec

100 Eur (PHM, cestovné nahrady)

0 Eur

Popis ¢innosti

- Priprava zadani pre potencidlnych zdujemcov
z radov skél.

- Spolupraca pri adaptacii metodickych
materidlov a pomocok (napr. spolupraca so
$tudentmi $pecidlnej pedagogiky a VS s
VIM).

Zadania zatial' neboli spracované. Vytvorilo sa logo
Envirovychova SAZP, na zaklade sttaZe pre $koly.

Prebehol preklad tréningového manudlu

k inovaénému vzdelavaniu do MJ. Cakd sa na
vydanie publikdcie Zatoc s odpadom, ktorti
planujeme adaptovat studentmi pedagogickych $kol
pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

Ukazovatel vypracované zadania a Specifikacie ro¢nikovych
préc, vytvorené interaktivne aplikacie AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA
a pomocky, adaptované metodiky a pomocky
Aktivita 2.3.3 Realizacia dlhodobych edukaénych programov a projektov typu ,citizen science” na baze

internetovych portdlov

Cielova skupina

Skoly a verejnost

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania a dalSie odbory sekcie environmentalistiky, odbor

informacnych systémov

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8358 Programy environmentalnej vychovy a vzdeldvania

Zodpovedny riesitel

Veronika Parickovd, Jana Rajnohova

plan

vysledok

Finanény ramec

100 Eur (postovné néaklady)

100 Eur

Popis €innosti

- UdrZiavanie portélu Na turu s Naturou
a Ekologickad stopa.

- Aktualizacia Envirdzy o sprievodné sutaze a
kampane.

Portal Na turu s naturou a Ekologicka stopa su
funkéné. V skolskom programe Enviréza sa
realizovali 2 kold fotografickej sutaze Fotozataz na
témy Obyvatelia Envirdzy a Farebna jesen v
Envirdze.

Ukazovatel

funkény portdl Na taru s Naturou, Ekologicka
stopa, zrealizované sprievodné sutaze v
programe Enviréza

AKTIVITA SPLNENA

Opatrenie 2.4 Realizacia celoslovenskych podujati pre odbornu a Siroku verejnost

Aktivita 2.4.1

Y

Budovanie Festivalu Zeme ako klticového reprezentativneho podujatia

Ciel'ova skupina

Skoly a verejnost

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, odbor komunikacie a osvety a dalsie odbory sekcie

environmentalistiky

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8358 Programy environmentélnej vychovy a vzdeldvania

Zodpovedny riesitel

Veronika Parickova

plan

vysledok

Finanény ramec

1000 € (technicko-organizacné zabezpecenie)

0 Eur

Popis ¢innosti

- Organizacia festivalu.

- Oslovenie partnerov a zostavenie programu.

Festival nebol zrealizovany. Vzhladom na situaciu
s COVID-19 sa presuva na nasledujuci rok.

Ukazovatel

zrealizovany festival

AKTIVITA NESPLNENA

Aktivita 2.4.2

Zostavenie suiboru podujati pre verejnost pri prileZitosti vybranych vyznamnych

environmentalnych dni (VED)

Ciel'ova skupina

verejnost

Zodpovednost a spolupraca

odbor komunikacie a osvety, odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania, odbor komunikacie a

osvety a dalSie odbory sekcie environmentalistiky

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8358 Programy environmentalnej vychovy a vzdelavania

Zodpovedny riesitel

Veronika Pari¢kova

plan

vysledok

Finanény ramec

Popis ¢innosti

- Priprava a organizacia prvého Dnia
otvorenych dveri (DOD).

DOD nebo zrealizovany. Vzhladom na situdciu
s COVID-19 sa prestva na nasledujuci rok.

Na zéklade nového konceptu publikacii
a komunikacie s cielovymi skupinami bola vytvorend




a spustend 10 mesacna kamparn pre jednotlivcov

a Skoly s ndzvom Zatoc s odpadom (september 21 —
jun 22). Jednotlivé vyzvy su nastavené na prislusné
VED v danom mesiaci. Letdk kampane v Prilohe 3.

Ukazovatel

zrealizovany DOD AKTIVITA NESPLNENA

Aktivita 2.4.3

Realizacia informaénych kampani, festivalov a konferencii

Cielova skupina

3koly, odbornd a laickd verejnost

Zodpovednost a spolupraca

odbor komunikécie a osvety, odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania a dalsie odbory sekcie
environmentalistiky

Termin

2025-2030

Opatrenie 2.5 Systematicka tvorba metodickych a informacnych zdrojov

Aktivita 2.5.1

Vytvorenie jednotného logotypu a dizajnu pre publikacie EV

Cielova skupina

Zodpovednost a spolupraca

odbor komunikécie a osvety, odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Jana Simonovi¢ova, Stanislav Hupian

plan vysledok

Financny rdmec

Popis ¢innosti

- Priprava loga Envirovychova SAZP (korektiry

- Priprava dizajn manualu pre tlacové vystupy

Pripravilo a odsuhlasilo sa logo Envirovychova
SAZP, na zaklade sttaze pre $koly. Logo sa postupne
poutziva pri elektronickych a tlacovych vystupoch.

a finalizacia).

Dohodlo sa, Ze sa nebude vypracovavat
samostatny dizajn manudl, ale za vzor pre
publikacie v nasledujucich rokoch sa bude
povazovat dizajn publikacie Zato¢ s odpadom,
od ktorej sa budu odvijat dalSie. Logd v Prilohe 3.

OEVV.

Ukazovatel

AKTIVITA SPLNENA

logo Envirovychova SAZP, dizajn manual

Aktivita 2.5.2

Nastavenie systému pripravy metodickych materialov

Cielova skupina

materské, zakladné a stredné skoly, pedagdgovia, Studenti pedagogickych smerov

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, SEV Dropie, odbor komunikacie a osvety, dalsie
odbory sekcie environmentalistiky

Zodpovedny riesitel

Veronika Parickovd, Jana Rajnohova

plan vysledok

Finanény ramec

Popis €innosti

Bol vypracovany koncept novych metodickych
publikdcii, navrhnuta ich Struktura a dizajn.

- Priprava nového konceptu metodickych
materialov (zameranie, Struktdra, systém
spatnej vazby, spracovanie vystupov sutaze
Tvorivy pedagog).

Ako prva je postupne spracovavana publikdcia
Zato¢ s odpadom, v ktorej boli vyuZité sutazné
prace zo Zeleného sveta, Envirospektra. S jej
oficialnym vydanim sa pocita v dalSom roku.

- Spracovanie a vyuZivanie vystupov sutazi
Zeleny svet a Envirospektrum.

Vybrané sutazné aktivity od uéitelov v rdmci

sutaze Tvorivy pedagdg (Zeleny svet) boli

spracované v samostatnej prirucke Zatoc

s odpadom — Ucitel ucitelovi.

- Priebezna komunikacia s ucitelmi
a ziskavanie spatnej vazby (napr. formou
postupného davkovania publikacie
a sprievodnych vyziev).
Pre ucely vyuZivania sutaznych prac bola
zriadena databdza prac Zeleny svet a
Envirospektrum, ktora bude postupne dopliiana.

Bol nastaveny systém komunikacie formou
zasielania aktivit publikacie Zato¢ s odpadom —
Ucitel v akcii ucitefom a ziskavania spatnej vazby
k aktivitam, a to na mesacnej baze.

Ukazovatel

spracovany koncept metodickych publikacii,

.o B AKTIVITA SPLNENA
vyuZité vystupy sutazi, spatna vazba




OBLAST 3 Modelové stredisko environmentalnej vychovy (SEV)

Specificky ciel: Do roku 2030 vybudovat sebestaéné SEV s personalnymi, prevadzkovymi
a materialno-technickymi kapacitami pokryvajicimi potreby environmentalnej
vychovy v rdmci regiénu Dolného Zitného ostrova a si¢asne modelového strediska
rezortu Zivotného prostredia.

Opatrenie 3.1 Rozvoj kapacit a institucionalne zabezpecenie SEV Dropie

Aktivita 3.1.1

Vymedzenie ¢innosti SEV Dropie v $tatute SAZP

Ciel'ova skupina

Zodpovednost a spolupraca

manaZment SAZP

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

Granty EHP a Nérska, 8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Katarina Vajlikovd, Juraj Bebej

plan

vysledok

Finanény ramec

Popis €innosti

PredlozZenie aktualizovaného znenia dodatku Statutu
so sprievodnym listom na schvélenie na MZP SR
s oddvodnenim potreby zmeny $tatutu SAZP.

V septembri 2021 bol schvaleny novy statut
SAZP, v ktorom je spravne uvedeny nazov
a vymedzenie ¢innosti SEV Dropie.

Ukazovatel

doplneny a schvaleny Statat

AKTIVITA SPLNENA

Aktivita 3.1.2

Vybudovanie persondlnych kapacit modelového SEV

Ciel'ova skupina

Zodpovednost a spolupraca

manaZment SAZP

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

Granty EHP a Nérska

Zodpovedny riesitel

Katarina Vajlikova

plan

vysledok

Finanény ramec

54 000,00 Eur (36 mesiacov)

54 000,00 Eur (36 mesiacov)

Popis ¢innosti

Vyberové konanie na obsadenie miesta
programového pracovnika na zaklade
vypracovaného Standardu na pracovnika EVV.

Pracovna pozicia bola obsadena.

Ukazovatel

vytvorend a obsadena pracovna pozicia

AKTIVITA SPLNENA

Aktivita 3.1.3

Materialno-technické vybavenie modelového SEV

Cielova skupina

Zodpovednost a spolupraca

manazment SAZP, sekcia ekonomiky a prevédzky, SEV Dropie

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

Granty EHP a Nérska, vlastné zdroje

Zodpovedny riesitel

Katarina Vajlikov4, Lilla Szabdova, Veronika Pogényova

plan

vysledok

Finanény ramec

100 000,00 Eur

0 Eur

Popis ¢innosti

- IKT vybavenie altdnku (dataprojektor,
notebook, ozvucenie, rolovacie platno).

- Realizacia Zumpy, resp. Cistiarne odpadovych
vad k sanitarnemu kontajneru.

- Navrh a realizacia interiérového vybavenia
rekonstruovanej administrativnej budovy
(prednaskové a interaktivne infocentrum
k Dolnému Zitnému ostrovu).

- Vypracovanie $pecifikacii, komunikacia
a konzultacia s dotknutymi subjektami
ohladne pripravy a realizacie.

VO na IKT altanku bolo zrusené, bude nutné
opatovne prepracovat $pecifikaciu v spolupréci
s odborom prevadzky IT.

PD na COV bola vypracovand spolu aj s vykazom
vymer. Aktualne prebieha povolovacie konanie
na realizaciu stavby a bola vypracovana
Specifikdcia na VO.

Bola vypracovana projektovd ziadost na
interiérové vybavenie administrativnej budovy
do vyzvy ¢. 67 OP KZP.

Ukazovatel

IKT vybavenie altanku, funkény sanitarny
kontajner, navrh a realizécia interiérového
vybavenia AB, ndvrh interiéru

AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA




Opatrenie 3.2 Inovacia a skvalitnenie ponuky SEV Dropie

Aktivita 3.2.1

Zadefinovanie ¢innosti a programovej ponuky SEV Dropie z hladiska budovania Climate Change
Living Lab CEE Dropie a z klu¢ovych tém regionu

Ciel'ova skupina

Skoly, starostovia, odbornici a Sirokd verejnost

Zodpovednost a spolupraca

MZP SR (prisluiné sekcie a odbory), odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania, SEV Dropie a
dalsie odbory sekcie environmentalistiky

Termin

2023

Aktivita 3.2.2

Vytvorenie interaktivnej samoobsluZnej environmentalnej naucnej lokality (ENL) v areali SEV
Dropie s potencidlom rozsirenia na celé CHVU Ostrovné liky

Ciel'ova skupina

rodiny s detmi, Siroka verejnost

Zodpovednost a spolupraca

SEV Dropie

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

Granty EHP a Nérska,8355 Skryty svet Zitného ostrova, LIFE Ostrovné Liky

Zodpovedny riesitel

Lilla Szabdova, Veronika Pogadnyova

plan vysledok

Finanény ramec

Popis ¢innosti

Vypracovanie 3 questovych hier pre Siroku
verejnost podla néroénosti a dlzky trasy
v CHVU Ostrovné ltky v 2 jazykoch.

Bola vypracovana questova hra Krajina Luk v
slovenskom a madarskom jazyku.

Programova ponuka SEV Dropie sa stala
stcastou Stratégie Naturparku Dolny Zitny
ostrov.

Vypracovanie pracovnych listov ku
guestovym hram.

Zapracovanie aktivit a programov SEV Dropie
do Stratégie Naturparku Dolny Zitny ostrov.

V roku 2022 je planovana kupa licencie na EDU
vyuZitie aplikacie ActionBound v rozsahu 500
hracov a spracovanie grafickej podoby questu
Krajina Luk; ako aj finalizacia questu Ostrovné
luky a spracovanie do grafickej podoby.

Komunikacia s odbormi SAZP — moznost
vytvorenia mobilnej aplikacie elektronického
sprievodcu po ENL.

K dispozicii je: 1 quest Zlata zdhradav SJ, 1
quest Aranykert v MJ, 1 quest Krajina Luk v SJ, 1
quest Rétek vildga v MJ.

Ukazovatel 3 questové hry s pracovnymi listami v 2
jazykoch, aktivity SEV Dropie zapracované do | AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA
Stratégie Naturparku Dolny Zitny ostrov

Aktivita 3.2.3 Vyuzivanie potencialu SEV Dropie a okolitej krajiny na vedecko-vyskumné ucely

Cielova skupina

SAV, univerzity

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania, SEV Dropie

Termin

2023 -2030

Opatrenie 3.3 Marketing a PR SEV Dropie

Aktivita 3.3.1

Vytvorenie loga a dizajn manualu SEV Dropie

Ciel'ova skupina

Zodpovednost a spolupraca

odbor komunikacie a osvety, SEV Dropie

Termin

2023

Aktivita 3.3.2

Spracovanie komunikacnej stratégie pre SEV Dropie

Cielova skupina

Zodpovednost a spolupraca

odbor komunikacie a osvety, SEV Dropie

Termin

2025




OBLAST 4 Narodna koordinacia

Specificky ciel: Do roku 2030 vytvarat na ndrodnej Urovni nastroje pre koordindciu a zlep3enie kvality

neformalnej EVVO s ciefom zabezpedit informacnd bazu a vymenu poznatkov,

zlepsovat kvalifikaciu odbornych pracovnikov, rozvijat spolupracu a vyskum v tejto

oblasti.

Opatrenie 4.1 ZvysSovanie kvality neformalnej environmentalnej vychovy a vzdelavania

Aktivita 4.1.1

Zabezpecenie grantového programu na podporu realizicie neformalnej EVVO

Cielova skupina

obcianske zdruZenia, neziskové organizacie, zaujmové zdruZenia pravnickych oséb, nadacie

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentaélnej vychovy a vzdeldvania, Sekretariat Zeleného vzdelavacieho fondu

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8354 Zeleny vzdelavaci fond

Zodpovedny riesitel

Eva Bendikova / Barbora Mistrikova

plan

vysledok

Financny rdmec

1700 Eur (rozpocet SAZP)

1136, 93 Eur

Popis ¢innosti

- Administracia aktualne prebiehajucej vyzvy
ZVF 3/2019.

- Aktualizacia spésobu a zdrojov financovania,
organiza¢ného a rokovacieho poriadku
v stlade s poziadavkami MZP SR.

25 projektovych zamerov vyzvy ZVF 3/2019
bolo Uspesne ukonéenych, 17 projektov
odovzdanych na ekonomicky odb. pre nasledné
zUctovanie; 3 organizdcie maju vypracovany
dodatok k zmluve o predizeni realizacie do
konca roka 2021 a dalsie 3 organizacie
nereagovali, preto sa s nimi zmluva
nepodpisovala. Projekty su vystavené na
https://zelenyvzdelavacifond.sk/sk/node/124

2021  prebehli
z Environmentdlnym fondom o zaradeni ZVF
ako samostatnej oblasti podpory. Pripravili sa
pracovné verzie aplikdcie ZVF 2022, usmernenie
pre Ziadatela podpory ZVF, usmernenie pre
prijimatela podpory ZVF ai.

V  decembri rokovania

Ukazovatel podporené, zrealizované a vyuctované projekty
v radmci vyzvy 3/2019, aktualizovana dotac¢na AKTIVITA SPLNENA
schéma ZVF
Aktivita 4.1.2 Koordinacia pripravy a vytvaranie podmienok pre realizaciu systému certifikacie organizacii

poskytujucich neformalnu EVVO v SR

Cielova skupina

pravnické a fyzické osoby poskytujice neformdinu EVVO v SR

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, odbor environmentalneho manazérstva a BD,

odbor komunikacie a osvety

Nazov dlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Jana Simonovicova

plan

vysledok

Finanény ramec

Popis €innosti

- Konzultcie a pracovné stretnutia s MZP SR
a s koordinatorom ceskej certifikdcie SSEV
Pavucina.

- Koordinacia Pracovnej skupiny pre
vytvorenie funkéného systému EVVO v SR.

- Priprava systému certifikacie.

V ramci koordinacie Pracovnej skupiny pre
vytvorenie funkéného systému EVVO,
konzultacii s MZP SR a SSEV Pavudina sa
podarilo pripravit ¢iastkové dokumenty
tykajuce sa systému certifikacie: Vstupné
kritéria, Kritéria pre oblast Riadenie, Pracovnici
EVVO, Programy EVVO a Ekostopa organizacie.

Programy, zapisy a vystupy su dostupné
na:https://drive.google.com/drive/u/0/folders/
1HQyYGRHIagEegXNwYY-DUC49XZXpu7p29

Ukazovatel

spracované Ciastkové dokumenty

AKTIVITA SPLNENA



https://zelenyvzdelavacifond.sk/sk/node/124
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1HQyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1HQyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29

Aktivita 4.1.3

Tvorba systému vzdeldvania odbornych pracovnikov a koordinatorov environmentalnej vychovy

Ciel'ova skupina

pravnické a fyzické osoby poskytujice neformdinu EVVO v SR

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, dalSie odbory sekcie environmentalistiky

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

Narodny projekt, HA 3 (3.7.9 Semindr, Studijna cesta, informacno-osvetovy pobyt), 8353 Odborné
vzdeldvanie zamestnancov Statnej a verejnej spravy a samospravy

Zodpovedny riesitel

Andrej Sijak

plan vysledok

Financny rdmec

1950 Eur zaplatené vloZzné na konferenciu
WEEC Praha 2022

10 000 Eur (pobytové a cestovné ndklady,
lektorné)

Popis €innosti

Priprava podkladov k registracii a registracia na
konferenciu. Studijna cesta sa uskuto¢ni v marci
2022.

Priprava a realizacia minimalne jednej exkurzie.

Ukazovatel

AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA

zrealizovana exkurzia

Aktivita 4.1.4

Inicidcia a uéast na realizacii vyskumnych uloh v oblasti EV

Cielova skupina

vysoké $koly, luventa, SPU, SAV, MVO

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdeldvania, dalsie odbory sekcie environmentalistiky

Termin

2025 -2030

Opatrenie 4.2 Budovanie informacného systému pre neformalnu EVVO

Aktivita 4.2.1

Tvorba a prevadzkovanie medzirezortného portalu environmentalnej vychovy (ewoboxu)

Ciel'ova skupina

$kolska, odbornd a laickd verejnost

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentélnej vychovy a vzdelavania a dal$ie odborné pracoviska SAZP, $tatne
a mimovladne organizacie napriec rezortmi

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Jana Simonovicovd, AndrejSijak, Jana Rajnohovd, Marek Hubacek

plan vysledok

Finanény ramec

1500 (prezentacné predmety, cestovné 2 000 Eur

nahrady, obcerstvenie)

Popis €innosti

- Priprava Planu propagécie a tvorby portalu

- Denna udrzba: kontrola obsahu, obsluha

- Propagdcia: predstavovanie portalu cez FB

- Tvorba a vyvoj: filtracie, admin rozhranie,

Na zaciatku roka bol pripraveny Plan

pre rok 2021. propagacie a tvorby portalu 2021.

Aktudlny stav registracii do Ewoboxu je: 1796

kontaktného formuldra a chatu. jednotlivcov a 341 organizacii.

Propagacia: boli vytvorené propagacné letaky,
obstarané propagacné predmety, uskutocnili sa
prezentdcie Ewoboxu na podukatiach
(metodické dni, Den Zeme, Lesna pedagogika,
stretnutie Geoparkov, Festival SISKA), v rdmci
realizovanych sutazi a na socidlnych sietach.

skupiny, sietovanie, tematicky teaser,
registracna znamka, informacné materialy,
propagacné predmety a dalsie.

manual pouZivatela, vyhlasenie

o pristupnosti, wordpress plugin, migracie,
Statistické vykazovanie, kontaktné stretnutia
s MSVVaS SR a dalsie.

Tvorba: pripravil a otestoval sa filtracny nastroj
v Castiach Oblasti zdujmu, Obsah, Organizacie

a globalne vyhladavanie. Pripravil sa nastroj pre
filtrovanie na drovni Krajov. Okrem migracii
uvedenych v Aktivite 2.3.1 sa uz dalSie plany

z ¢asovych dévodov nepodarilo zrealizovat.

Ukazovatel Plan er)rJlagaC|e a Fvorby 2021, zrealizované AKTIVITA CIASTOENE SPLNENA
jednotlivé body planu
Aktivita 4.2.2 Zavedenie systému zberu a vykazovania tidajov o poskytovateloch neformalnej EVVO

Cielova skupina

pravnické a fyzické osoby poskytujice neformalnu EVVO v SR

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentélnej vychovy a vzdeldvania

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8359 Vybudovanie systému statistického vykazovania informacii o EV na nérodnej Grovni pre
potreby odpoctu Stratégie 2030

Zodpovedny riesitel

Andrej Sijak




plan

vysledok

Finanény ramec

1000 Eur (PHM, cestovné nahrady)

0 Eur

Popis €innosti

- Pracovné stretnutia k priprave zakladného
stboru vykazovanych tdajov.

- Priprava systému odpoctovania RK EVVO cez
EWOBOX.

- Priprava platformy pre rézne formy
vykaznictva a Statistického vyhodnocovania.

- Priprava formularov s aktivitami na
odpoctovanie.

Realizovali sa dve zadania pre Pracovnu skupinu
pre vytvorenie funkéného systému EVVO v SR,
ktoré sa tykali zberu udajov o EVVO.

Prebehla analyza réznych strategickych
dokumentov a odpoctov, na zaklade ktorej bol
vytvoreny navrh suboru udajov o EVVO.

Pripravil sa online systém pre odpoctovanie RK
EVVO cez Ewobox.

Systém na odpoctovanie plnenia cielov
Envirostratégie 2030 realizuje odbor
informacnych systémov SAZP.

Ukazovatel

vytvoreny on-line systém pre odpoctovanie RK
EVVO, vytvoreny systém pre odpoctovanie
Envirostratégie 2030

AKTIVITA CIASTOCNE SPLNENA

Aktivita 4.2.3

Evidencia a vedenie databaz v suvislosti s realizaciou neformalnej EVVO

Cielova skupina

pravnické a fyzické osoby poskytujice neformdinu EVVO v SR

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentaélnej vychovy a vzdeldvania

Termin

2025 -2030

Aktivita 4.2.4

Iniciacia vzniku metodicko-edicného centra a rady pre EVVO

Ciel'ova skupina

odbornici zo statnych a mimovladnych organizacii, predovsetkym rezortu Zivotného prostredia a

Skolstva

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentélnej vychovy a vzdeldvania, odbor komunikacie a osvety

Termin

2020-2030

Opatrenie 4.3 Tvorba partnerstiev, spolupraca a sietovanie (networking)

Aktivita 4.3.1

Koordinacia medzirezortnej pracovnej skupiny pre vytvorenie funkéného systému EVVO v SR

Ciel'ova skupina

Statne a mimovladne organizacie z réznych rezortov, samospravy

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentaélnej vychovy a vzdeldvania

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Jana Simonovicova

plan

vysledok

Finanény ramec

1500 Eur (obcerstvenie, obedy, cestovné
nahrady)

438 Eur

Popis ¢innosti

- Priprava zadani pre ¢lenov skupiny formou
distancnych Uloh cez google drive v oblasti
Certifikacie a Ewoboxu.

- Realizacia on-line stretnuti a koordinacnych
stretnuti (v pripade priaznivej situacie
ohladne Covid-19).

V januari prebehla aktualizacia ¢lenov
pracovnej skupiny, ktoru tvori cca 20
organizacii. Priebezne sa konzultoval postup
pripravy Certifikdcie so SSEV Pavucina (mailova
a telefonickd komunikdcia, online stretnutie).

Zrealizovalo sa celkovo pét elektronickych
zadani, Sest online stretnuti (25.3., 13.5., 7.9,
18.11.,1.12., 16.12.) a jedno dvojdiiové
stretnutie v SEV Dropie (13. - 14.10). Zo
stretnuti su spracované Pozvanky, zapisy

a Ciastkové vystupy, dostupné na:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1H
QyGRHlagEegXNwYY-DUC49XZXpu7p29

Ukazovatel

zrealizované zadania a stretnutia, spracované
zapisy a vystupy

AKTIVITA SPLNENA

Aktivita 4.3.2

Organizacia zasadnuti Komisie MZP SR pre EVVO a vyhodnocovanie opatreni Rezortnej koncepcie

EVVO do roku 2025.

Cielova skupina

zastupcovia Statnych organizacii z réznych rezortov, MVO, akademickej obce, samospravy

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentaélnej vychovy a vzdelavania



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1HQyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1HQyGRHIaqEeqXNwYY-DUC49XZXpu7p29

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Andrej Sijak

plan

vysledok

Financny rdmec

300 Eur (cestovné naklady + obcerstvenie)

0 Eur

Popis ¢innosti

- Priprava odpottu za cely rezort MZP SR
a osobitne za SAZP.

- Organizacia zasadnutia a spracovanie zapisu.

Odpocet za rok 2020 bol spracovany a
predloZeny na zasadnuti Komisie MZP SR pre
EVVO, ktoré sa uskutocnilo 11.3. 2021 online.

Ukazovatel

odpocet, zasadnutie komisie, zapis.

AKTIVITA SPLNENA

Aktivita 4.3.3

Participacia na tvorbe koncepcii vychovy a vzdelavania za oblast EVVO

Cielova skupina

$tat, samosprava, mimovladny sektor

Zodpovednost a spolupraca

odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania, dalsie odbory sekcie environmentalistiky

Nazov tlohy v PHU
(projektu)

8356 Narodna koordinacia EVVO v SR

Zodpovedny riesitel

Veronika Parickova

plan

vysledok

Finanény ramec

100 Eur (cestovné nahrady)

0 Eur

Popis €innosti

- Stretnutia a konzultacie so zastupcami
samosprav a MVO.

- Participacia na tvorbe Envirostratégie a IUS
BBSK.

SAZP zabezpecuje odborného garanta v ramci
pripravy Envirostratégie BBSK (za EVVO) —
uskutocnilo sa pat online stretnuti, vytvoril

a vyhodnotil sa dotaznik o neformalnej EV

v kraji, pripomienkovala sa analytickd a
strategicka cast Envirostratégie.

Zucastnili sme sa troch stretnuti tykajucich sa
budovania ekocentier v BBSK.

Zrealizovany bol odpocet Koncepcie ekocentier
BSK za aktivity SAZP.

Ukazovatel

zrealizované stretnutia, pripravené podklady

AKTIVITA SPLNENA




Priloha 1

Zoznam vzdelavacich aktivit zamestnancov odboru EVVO SAZP

V rdmci aktivity 1.1.1 Zabezpecenie profesijného rastu prostrednictvom rozvoja softskills a
hardskills boli zrealizované nasledujuce vzdeldvacie aktivity:

Datum Nazov Skolenia Popis ucastnici
BOV - badatelsky ¢o je BOV, o je hypotéza, ukazky vyuky Szabdova
orientované vyucovanie (video nahravky) s diskusiou, jednotlivé

kroky BOV (viac v prilohe), otazky z praxe,
nacvik aktivit - priebeh BOV, reflexia

10.2.2021 BOV - badatelsky prezentdcie pedagdgov akym spdsobom Szabdova
orientované vyucovanie sa zapojili do fenologického pozorovania

(rézne aktivity v zavislosti od vekovej
skupiny)

-pouzitie aplikacii GLOBE observer app a
Grow app - na pozorovanie oblakov a
rastu stromov

23.3.2021 BOV - badatel'sky METEOQ a pozorovanie oblakov Szabdova
orientované vyucovanie

29.3,,1.4. 2021 Raketovy copywriting komunikacia a propagdcia na weboch a Rajnohova a

socialnych sietach Szabdova

16.4. 2021 Content marketing I. stratégia, tvorba obsahu, navrh, vedenie a | Rajnohova,

riadenie firemného blogu Szabdova,
VIcak

4.5.2021 BOV - badatelsky Seminar s Peterom Falconom z NASA, ako | Szabdova,
orientované vyucovanie sa Udaje cez GLOBE posielaju do NASA VI¢ak

12.8.2021 Exkurzia Exkurzia do spracovavatelského zavodu Rajnohova,

Zedko — spracovanie elektroodpadu Simonovicova,
Savoltova,
Parickova,
Sijak, VI¢ak

3.9.2021 Skolenie k tvorbe transformdcia existujuceho dokumentu za | VI¢ak, Hupian

tagovanych PDF suborov pomoci $ablény na dokument, ktory je
vhodny pre generovanie tagovaného pdf.
28.9.2021 Exkurzia Exkurzia do spracovdvatelského zavodu VIEak,
EKORAY — spracovanie elektroodpadu Simonovicovd,
a potravinového odpadu Szabdov3,
Poganyova

15.10.2021 Skolenie pre editorov Uvod do legislativy ohladom pristupnosti Vsetci

webovych sidel webovych sidel a metodickych postupov.
Vybrané kritéria pristupnosti webovych
sidel.
Vyhladsenie o pristupnosti webovych sidel.

15.11.2021 Gitlab zadavanie a organizovanie pracovnych Vsetci

uloh a poziadaviek na informatikov

29.11.2021 Informacny webinar k Webinar mal za tlohu stru¢ne predstavit VIcak
novému materialu v praci novu publikaciu a dalej prebiehal formou
s mladezou panelovej diskusie na vybrané témy

2.12.2021 Skolenie pre editorov zasady pristupnosti webovych sidel, Vsetci
webovych sidel

8.12.2021 Spolu vlastnou cestou Online webinar Mistrikova




Priloha2  Ekokédex SAZP (pracovna verzia)

Ekokddex zamestnanca je vypracovany v sulade s poslanim a Politikou kvality a environmentalnou politikou,
Pracovnym poriadkom, Kolektivnou zmluvou a ostatnymi internymi riadiacimi aktmi SAZP.

Cielom je nastavit pravidla environmentalneho spravania v organizacii, zniZovat jej ekologicku stopu, zlepSovat
reputdciu a ddveryhodnost SAZP voti sebe, partnerom a planéte.

Ekokddex stanovuje zasady environmentalneho spravania sa zamestnanca SAZP, ktoré je povinny dodrZiavat
na pracovisku alebo v mieste vykonu svojej prace:

1.

H

Predchadza vzniku odpadu a Setri prirodné zdroje

pri kazdej cinnosti, kedy dochddza k wvyuZivaniu prirodnych zdrojov, zvaZuje postupy a mozZnosti ich
efektivneho vyuZitia (tla¢ dokumentov, svietenie, kirenie a vetranie, hygiena, ohrev jedla, pouzivanie
elektrospotrebicov a dalsie) a pripadné technické poruchy nahlasuje odboru prevadzky a spravy majetku;

SETRI VODOU: nenechéava zbytocne pustent vodu (napr. pri umyvani rik), vyuziva Gsporné splachovanie,
neprepliia varnu kanvicu, na zalievanie kvetov vyuZiva zbytkovi alebo daZd'ovi vodu;

SETRI PAPIEROM: dokumenty tladi LEN v nevyhnutnych pripadoch; na zasielanie a zdielanie dokumentov
vyuziva prednostne e-mailovi komunikaciu a sietové uloZiska; v pripade nutnosti tlace pouZiva certifikovany
recyklovany papier (FSC alebo ekvivalenty), ¢ierno-biely a Usporny reZim tlace (obojstranne), pre internu
alebo osobnu potrebu tlaci na tzv. ,Smirdky”;

SETRI ENERGIOU: elektrické a elektronické spotrebice, ktoré dihsiu dobu nepouZiva, vypina alebo ich uvadza
do Setriaceho rezimu; pocas pracovnej doby svieti s ohfadom na aktudlne svetelné pomery a po skonceni
pracovnej doby kontroluje a vypina svetld vo svojej kanceldrii; elektrospotrebi¢e v kuchynke vyuZiva
Uspornym sp6sobom (pouzZiva pokrievky, odstranuje svoje starSie potraviny z chladnicky, nevklada do
chladnicky teplé jedla, uistuje sa ¢i je chladnicka dobre zatvorenad); Setri teplou vodou; v zimnych mesiacoch
reguluje a nezatarasuje radiatory, prisp6sobuje sa zmenam teploty vhodnym oblecenim, efektivne vetra
(kratko, ale intenzivne); v teplych mesiacoch vyuZiva funkciu Zaluzii, klimatizaciu zapina len v nevyhnutnej
miere, prisposobuje svoju pracovnu dobu a dodrzuje pitny rezim ¢im predchddza prehriatiu organizmu;

SETRi_ POHONNE HMOTY: eliminuje sluobné cesty vyuZivanim telefonickej alebo on-line komunikacie;
v maximalnej miere vyuZiva carpooling — zdielanie jazd v snahe vyuZit pIni kapacitu sluzobného vozidla; pri
vacsom pocte prepravovanych fudi vyuziva 9-miestnu doddavku; uprednostiiuje verejnud pripadne
alternativnu dopravu pred neefektivnym vyuZitim vozidla (nenaplnend kapacita, preprava na kratke
vzdialenosti alebo vramci mesta); dodrZiava zasady eko3oférovania (pri dialkovych presunoch jazdi
stabilnou rychlostou cca 110 km/h, v mestach predvida a brzdi podradovanim rychlosti a dal.).

Désledne triedi odpad

dosledne triedi odpad — plasty, papier, viacvrstvové obaly, sklo, kovy, elektroodpad, nebezpecny odpad a
biologicky rozloZitelny odpad podla podmienok a systému triedenia na danom pracovisku;

neznehodnocuje obsah nadob na zber triedeného odpadu silne znecistenym odpadom, do nadob
odhadzuje obaly bez zvyskov potravin, jedla a napojov;

odpad, ktory nie je moZné triedit v priestoroch SAZP neumiestiuje a nezhromaiduje v priestore nadob na
zber triedeného odpadu (napr. nedojedené zvysky jedal), pri nadrozmernom, elektroodpade alebo
nebezpecnom odpade kontaktuje odbor prevadzky a spravy majetku.

. Uprednostiiuje udrzatel'né formy mobility pri dochadzani do prace

do prace dochadza autom len v opodstatnenych pripadoch;

na dochadzanie vyuZiva carpooling (zdielanie jazd) alebo ekologickejsie alternativy (chodza, bicykel,
kolobezZka, verejna hromadna doprava).

vyuziva institut home office v zmysle aktudlnej Kolektivnej zmluvy.

. Znizuje ekologicku stopu stravovania

na stravovanie pocas obeda vyuZiva predovsetkym lokdlne prevadzky v okoli pracoviska, do ktorych je
mozny presun chodzou;



- neobjednava si jedla v jednorazovych obedovych kontajneroch, na vyzdvihnutie jedal pouziva nadoby na
opakované poutzitie;

- REALIZUJE ZELENY CATERING: nepouZiva jednorazovy riad ani jeho ekologickej$ie varianty (jednorazové
taniere, misky, pohdre, pribory, slamky, vratane riadu z bioplastov), v maximdlnej miere vyuZiva vlastné
zdroje a vybavenie SAZP (keramické riady, kovové pribory, sklené nadoby na vodu, termosky, kavovary);
pre zabezpecenie pitného rezimu nenakupuje balenu vodu a ndpoje, vyuziva pitnd vodu z vodovodu;
drobné obcerstvenie nakupuje s dorazom na lokalnost, sezonnost a udriatelnost — uprednostiiuje
potraviny a produkty bez obalu, pripadne v recyklovatelnych obaloch (sklo, papier), vyhyba sa plastovym
a hlinikovym obalom; vacsie balenia trvanlivych potravin nakupuje iba s predpokladom ich redlnej
spotreby; preferuje slovenské a certifikované znacky (eko polnohospodarstvo, bio produkt alebo
potravina, fairtrade, palmolil free a pod.).

5. Uplatniuje kritéria zeleného verejného obstaravania (GPP)

- pri realizacii firemnych nakupov podporuje udrzatelnd vyrobu a spotrebu — zvazuje kvalitu,
lokalnost, environmentalnu nezdvadnost, bezodpadovost, eticky rozmer vyrobkov a sluZieb;

- dosledne dbd na ndkupy bez zbytoéného mnoistva obalovych materidlov, na kvalitu, vyuZitelnost a
ekologicku stopu propagacnych predmetov, ¢im predchadza vzniku odpadu;

- kritéria EU pre GPP a certifikované environmentalne znacky uplatriuje minimalne pre tieto produktové
skupiny: Kopirovaci a graficky papier, Kancelarske IT zaradenia (pocitace a monitory), Vozidla a dopravné
sluzby, Cistiace prostriedky a upratovacie sluzby.

6. Zvaiuje aj etické a socialne dosledky svojho spravania
- nezneuziva financné, materidlne a technické prostriedky zamestnavatela;

- nepodporuje spolo¢nosti a firmy, o ktorych vie, Ze svojou cinnostou cielene drancuju prirodné alebo
[udské zdroje;

- pri ponukach na spoluprdcu si dosledne preveruje partnerov, scielom vyhnut sa zneuZitiu na
greenwashing a tym poskodeniu mena a déveryhodnosti SAZP.

7. Snaii sa byt prikladom

zaujima sa o nové envirotrendy, vyhyba sa nadmernému konzumu, uplatiuje rozne stratégie
udrZatelného spravania a tieto osobné skidsenosti vyuziva vo svojej environmentalnej praxi;

je prikladom uvedomelého spravania a nositelom progresivnych myslienok, ¢im inSpiruje svoje okolie.

Ekokddex je zavazny pre vietkych zamestnancov SAZP.


../../../../AppData/Local/Temp/-%09https:/www.sazp.sk/app/cmsFile.php?disposition=i&ID=443
http://www.ekologika.sk/greenwashing-zavadzanie-ohladom-firemnych-environmentalnych-cielov.html

Priloha3 Loga vytvorené v ramci nového dizajnu

Logo Envirovychova SAZP, vytvorené na zaklade $tudentskych navrhov zo sprievodnej sitaze:
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