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1 IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Zriadovatel: Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky
Nazov organizacie: Slovenska agentura Zivotného prostredia
Generalny riaditel: Ing. Martin Vavrinek (do 22. 3. 2016)

Ing. Martin Lakanda (od 23. 3. 2016)
Zastupca generalneho riaditela pre informatizaciu a spolupracu: RNDr. Michal Klauco, PhD. (od 1. 8. 2016)

Sidlo organizacie: Tajovského 28, 975 90 Banska Bystrica

ICo: 00626031

Forma hospodarenia: prispevkova organizacia

Datum zriadenia: 01.07.1993

Kontakt: tel.: +421/48/43 74 111, fax: +421/48/42 30 409

Vrcholovy manaZment v roku 2016:

Riaditel sekcie environmentalistiky a riadenia projektov: Ing. Martin Lakanda (do 22. 3. 2016)
Ing. Andrej Svec (od 23. 3. 2016)
Riaditel sekcie fondov Eurépskej Unie: Ing. Katarina Kellenbergerovd (do 30. 6. 2016)
Ing. Matej Ovciarka (od 01. 7. 2016)
Riaditel sekcie ekonomiky a prevadzky: Ing. Peter Lassdk

Riadiaci ¢lenovia organizacie:

Sekcia environmentalistiky a riadenia projektov:

— odbor analyz, hodnotenia Zivotného prostredia a environmentalnych sluZieb
Ing. Katarina Paluchovd, veduca odboru

— odbor starostlivosti o mestské a vidiecke Zivotné prostredie
Ing. Lucia Vacokovad, veduca odboru

— odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania
PaedDr. Janka Pdlkovd, PhD., vedtca odboru

— odbor environmentalneho manazérstva a Bazilejského dohovoru
Ing. Alena Adamkovicovd, veduca odboru

— odbor medzindrodnej spoluprace a reportingu
Mgr. Katarina Koskovd, veduca odboru

Sekcia fondov Eurépskej unie:
— odbor riadenia implementacie projektov vod
Ing. Zuzana Téthovd, veduca odboru
— odbor riadenia implementacie projektov protipovodniovych opatreni
Ing. Jakub Luptdk, veduci odboru
— odbor riadenia implementacie projektov ochrany ovzdusia a zmeny klimy
Ing. Stanislav RuZicka, veduci odboru
— odbor riadenia implementacie projektov odpadov a environmentalnych zatazi
Ing. Karol Gulcik, povereny zastupovanim veduceho odboru
— odbor riadenia implementacie projektov ochrany prirody
Ing. Peter Bogndr, veduci odboru
— odbor kontroly verejného obstaravania
Ing. Marian Povolny, veduci odboru
— odbor riadenia implementacie narodnych projektov
Ing. Viera Urdovd, veduca odboru
— odbor legislativno-pravny
JUDr. Tomads Hospodadr, veduci odboru
— odbor metodiky a monitorovania
Ing. Zaneta Rosovd, vedtica odboru
— odbor kontroly ESIF
Ing. Lubomir Viglas, veduci odboru
— odbor podpornych ¢innosti
JUDr. Katerina Husdrovd, veduca odboru

3



Sekcia ekonomiky a prevadzky:
— odbor ekonomiky

Ing. Jana Krajcovd, veduca odboru
— odbor personalistiky

Magr. Terézia Herkovd, veduca odboru
—odbor prevadzky a spravy majetku

Mgr. Pavol Miskovic, veduci odboru
—odbor verejného obstardvania

Ing. Ingrid Suhajdovd, vedica odboru

Rezortné stredisko environmentdlnych dat a informacnych sluzieb — DATACENTRUM:
Ing. Marek Ziacik, veduci strediska (do 30. 9. 2016)
RNDr. Michal Klauco, PhD. — povereny riadenim strediska — DATACENTRUM (od 1. 10. 2016)

Odbor komunikacie a osvety:
Ing. Alica Kucerovd, veduca odboru




2 POSOBNOST A STREDNODOBY VYHLAD ORGANIZACIE

POSOBNOST ORGANIZACIE

Slovenska agentura Zivotného prostredia bola zriadend Rozhodnutim ministra Zivotného prostredia Slovenskej
republiky zo dfia 17. 05. 1993 ako rozpoctova organizacia Ministerstva Zivotného prostredia Slovenskej repub-
liky, od 01. 01. 2001 je prispevkovou organizaciou. K 01. 01. 2014 bola v organizdcii zrealizovand zmena orga-
nizdcie riadenia agentury, v ktorej boli uplatnené principy koncentracie aktivit, zefektivnenia a zjednodusenia
riadenia vzhladom na identifikované procesy a tzemnu pdsobnost agentury, odstranenia duplicit agend a vznik
novych organizacnych Struktdr, re$pektujicich poziadavky riadenia sprostredkovatelského orgdnu pre OP ZP
a pripravu SO pre OP KZP, hierarchizacie informatizacie v rezorte, v zmysle pripravy Koncepcie rozvoja informac-
nych systémov. Nova organizacna Struktura Slovenskej agentury Zivotného prostredia je realizovand na zaklade vy-
dania nového znenia zriadovacej listiny (vydanej rozhodnutim ministra Zivotného prostredia Slovenskej republiky
z22. novembra 2013 ¢. 37/2013-1.6. o vydani nového znenia zriadovacej listiny Slovenskej agentury Zivotného pros-
tredia), jej Dodatkom €. 1 (vydany rozhodnutim ministra Zivotného prostredia Slovenskej republiky z 2. aprila 2015
¢.8/2015-1.6.) a nasledne Dodatkom €. 2 (vydany rozhodnutim ministra Zivotného prostredia Slovenskej republi-
ky z 27. aprila 2015 €. 17/2015 — 1.6.) a $tatutu Slovenskej agentury Zivotného prostredia (vydaného rozhodnutim
ministra Zivotného prostredia SR z 22. 11. 2013 ¢. 38/2013-1.6. o vydani nového znenia $tatltu Slovenskej agen-
tury Zivotného prostredia z 22. 11. 2013) jeho Dodatkom ¢. 1 (vydany rozhodnutim ministra Zivotného prostredia
Slovenskej republiky z 2. aprila 2015 ¢. 9/2015 - 1.6.), Dodatkom €. 2 (vydany rozhodnutim ministra Zivotného
prostredia Slovenskej republiky z 27. aprila 2015 ¢. 18/2015 - 1.6.) a Dodatkom €. 3 (vydany rozhodnutim ministra
Zivotného prostredia Slovenskej republiky z 04. novembra 2016 ¢. 36/2016 - 1.16.).

Pdsobnost Slovenskej agentury zivotného prostredia vytvara vo véetkych oblastiach ¢innosti stanovenych Statu-
tom podmienky pre efektivne zapojenie sa organizdcie aj do regiondlnych a operativnych uloh, ¢o vyuziva pre-
dovsetkym rezort Ministerstva Zivotného prostredia Slovenskej republiky, ale aj orgdny Statnej spravy v oblasti
starostlivosti o Zivotné prostredie, miestnej Statnej spravy a dalsi odberatelia produktov Slovenskej agentury zi-
votného prostredia. V roku 2005 bola organizacia certifikovana, certifika¢nou spolo¢nostou BVQl Slovakia s. r. o.
Bratislava (v sucasnosti Bureau Veritas Slovakia spol. s r. 0.). V roku 2016 organizacia Uspesne absolvovala
Il. dozorny audit vysSie uvedenou spolo¢nostou (Bureau Veritas Slovakia) a certifikaty systému manaZzérstva
kvality podla normy I1SO 9001:2008 a environmentdlneho manazérstva podla normy ISO 14001:2004 zostavaju
v platnosti do 21. 09. 2017.

Agentura ako odborna organizacia v rdmci hlavnej ¢innosti najma
a) pripravuje odborné podklady pre ndvrhy environmentalnych stratégii, koncepcii, programov, planov, pravnych
predpisov, technickych noriem a metodik, vypracuva studie, prehlady a spravy a zostavuje databazy vyplyvaju

Uce zo

1. zakona €. 128/2015 Z. z. o prevencii zavaznych priemyselnych havérii a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni zdkona ¢. 91/2016 Z.z.,

2. zékona ¢. 67/2010 Z. z. o podmienkach uvedenia chemickych latok a chemickych zmesi na trh a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (Chemicky zdkon) v zneni neskorsich predpisov,

3. zakona ¢. 127/2006 Z. z. o perzistentnych organickych latkach a o zmene a doplneni zakona ¢. 223/2001
Z. z. 0 odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v zneni zakona
¢.515/2008 Z. z.,

4. zdkona ¢. 39/2013 Z. z. o integrovanej prevencii a kontrole znecistovania Zivotného prostredia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

5. zakona €. 79/2015 Z. z. o odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich pred-
pisov,

6. zakona €. 79/2015 Z. z. obaloch a o zmene Zakona ¢. 223/2001 Z. z. o odpadoch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov,

7. zékona €. 469/2002 Z. z. o environmentalnom oznacovani vyrobkov v zneni neskorsich predpisov,

8. zakona ¢. 351/2012 Z. z. o environmentalnom overovani a registracii organizacii v schéme Eurdpskej Unie
pre environmentalne manazérstvo a audit a o zmene a doplneni niektorych zakonoy,

9. zakona ¢. 24/2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie a o zmene a doplneni niektorych za-
konov v zneni neskorsich predpisov,

10. zédkona €. 17/1992 Zb. o zivotnom prostredi v zneni neskorsich predpisov,

11. zdkona €. 525/2003 Z. z. o $tatnej sprave starostlivosti o zivotné prostredie a o zmene a doplneni niekto-
rych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
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b)

d)

g)

h)

k)

1)

12.zakona €. 2/2005 Z. z. o posudzovani a kontrole hluku vo vonkajSom prostredi a 0 zmene zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 272/1994 Z. z. o ochrane zdravia fudi v zneni neskorsich predpisov v zneni
neskorsich predpisov,
13. zakona €. 205/2004 Z. z. o zhromazdovani, uchovavani a Sireni informacii o Zivotnom prostredi a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
14. zdkona €. 3/2010 Z. z. o narodnej infrastruktdre pre priestorové informécie v zneni zakona ¢. 362/2015 Z. z.,
15. zakona €. 569/2007 Z. z o geologickych pracach (geologicky zakon) v zneni neskorsich predpisov,
16. zdkona ¢. 409/2011 Z. z. o niektorych opatreniach na Useku environmentalnej zataze a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov;
podiela sa na budovani a prevadzke rezortnej pocitatove] siete (ZPNet), priprave a implementécii koncepcif
rezortnych informacnych systémov a plneni dalSich odbornych dloh vyplyvajucich pre zriadovatela zo zdkona
€. 275/2006 Z. z. o informacnych systémoch verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov;
zabezpecuje technologické riesenie, prevadzku a dalsi rozvoj ndrodného geoportalu v sulade s existujucimi
normami a Standardmi; predklada do 30. aprila kalendarneho roka na Poradu vedenia Ministerstva Zivotného
prostredia Slovenskej republiky vyhodnotenie plnenia predmetnej tlohy v stave plnenia k 31. decembru pred-
chadzajuceho roka;
zabezpecuje budovanie, spravu a prevadzku Centralneho datového skladu rezortu Ministerstva Zivotného
prostredia Slovenskej republiky zameraného na zhromaZzdovanie, harmonizaciu a publikovanie environmen-
talnych udajov produkovanych pravnickymi osobami v pésobnosti Ministerstva Zivotného prostredia Sloven-
skej republiky, vratane zabezpecovania interoperability a harmonizacie tychto udajov s registrami a Ciselnikmi
v ramci predpisov tykajlcich sa budovania informacnych systémov verejnej spravy;
zhromazduje, vyhodnocuje, porovnava, kategorizuje a zverejriiuje suhrnné udaje a poznatky o environmen-
talnej situdcii a jej vyvoji, o prirodnom a kulturnom dedi¢stve v krajine, vratane zabezpecovania tvorby
a naplfiania systému environmentalnych ukazovatelov a prislunych databaz;
sleduje vyvojové trendy v jednotlivych odvetviach svojej posobnosti, vypraciva rozvojové zamery, odborné
stanoviska a vyjadrenia pre zriadovatela a ostatné organy Statnej spravy starostlivosti o Zivotné prostredie
a plni ulohy odborného koordindtora v prierezovych odvetviach starostlivosti o Zivotné prostredie;
podiela sa na rozvoji environmentalnej vychovy, vzdelavania, vedy, monitoringu, informatiky, Statistiky, vykaz-
nictva a spravodajstva v rezorte zriadovatela, ako aj na priprave a vydavani spravy o stave Zivotného prostredia
v Slovenskej republike za prislusny kalendarny rok;
zabezpecuje ¢innosti vyplyvajlce z nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 66/2010 z 25. novembra
2010 o environmentdlnej znacke EU;
pbsobi ako poverend pravnicka osoba podla zdkona ¢. 351/2012 Z. z. o environmentalnom overovani a regis-
tracii organizacii v schéme Eurdpskej unie pre environmentdlne manazérstvo a audit a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v sulade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1221/2009 z 25. novemb-
ra 2009 o dobrovolnej Ucasti organizacii v schéme SpolocCenstva pre environmentalne manazérstvo a audit
(EMAS), ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 761/2001 a rozhodnutia Komisie 2001/681/ES a 2006/193/ES;
pdsobi ako poverena pravnicka osoba podla zakona ¢. 362/2015 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon &. 3/2010
Z. z. o narodnej infrastrukture pre priestorové informacie, vyhlaskou Ministerstva Zivotného prostredia Slo-
venskej republiky ¢. 352/2011 Z. z., ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona ¢. 3/2010 Z. z. 0 na-
rodnej infrastrukture pre priestorové informacie, smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2007/2/ES zo 14.
marca 2007, ktorou sa zriaduje Infrastruktura pre priestorové informacie v Eurépskom spolocenstve (INSPIRE)
a suvisiacimi platnymi pravnymi predpismi vydanymi Eurépskou komisiou, ktord zabezpecuje prevadzku re-
gistra priestorovych informdcii a predklada do 30. aprila kalendarneho roka na Poradu vedenia Ministerstva
Zivotného prostredia Slovenskej republiky vyhodnotenie plnenia predmetnej tlohy v stave plnenia k 31. de-
cembru predchddzajuceho roka.”
zabezpecuje podla pokynov zriadovatela skolenia na ziskanie osobitnych kvalifikacnych predpokladov na vy-
kon niektorych ¢innosti na Useku starostlivosti o Zivotné prostredie  a vykondva poradensku ¢innost;
zabezpecuje prevadzku zariadeni s environmentdlnym zameranim, redakciu Enviromagazinu a environmental-
ne podujatia, vratane Envirofilmu;

m) pripravuje podklady a vyhodnocuje environmentalne ulohy vyplyvajice z Agendy 21 a jej Implementacného

n)

o)

planu, ako aj z Narodnej stratégie trvalo udrzatelného rozvoja a akénych planov zameranych na jej plnenie;
rozpracuva environmentalne stratégie, koncepcie a programy OSN, EU a OECD v podmienkach Slovenskej
republiky, ako aj celoslovenské suhrnné environmentdlne stratégie, koncepcie a programy, vyhodnocuje ich
realizdciu, zostavuje prislusné hodnotiace spravy;

zabezpecuje odborné ulohy starostlivosti o Zivotné prostredie vyplyvajuce z ¢lenstva Slovenskej republiky,
zriadovatela a agentury v medzinarodnych organizaciach s environmentdlnym zameranim;
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p) zabezpecuje plnenie zdvazkov odborného charakteru vyplyvajlcich pre Slovensku republiku z
1. Dohovoru o cezhrani¢nych ucinkoch priemyselnych havarii,

2. Bazilejského dohovoru o riadeni pohybu nebezpecnych odpadov cez hranice Statov a ich zneskodnovani,
najma ako jeho ohniskovy bod,

Dohovoru EHK OSN o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie presahujlce hranice Statov,

Dohovoru o ochrane svetového kultirneho a prirodného dedicstva,

5. Dohovoru o pristupe k informaciam, Ucasti verejnosti na rozhodovacom procese a pristupe k spravodlivos-
ti v zélezitostiach Zivotného prostredia,

6. Eurdpskeho dohovoru o krajine,

7. Ramcového dohovoru o ochrane a trvalo udrzatelnom rozvoji Karpat;

q) zabezpecuje ¢innost Regionalneho centra Bazilejského dohovoru regidnu strednej Eurépy pre skolenie a pre-
nos technoldgii;

r) vykonava delegované Cinnosti zriadovatela pri vedeni environmentdlnej ¢asti agendy OSN HABITAT, plneni
funkcie vykonného sekretariatu pre Program obnovy dediny a zastupovania Slovenskej republiky v Eurépskom
pracovnom spolocenstve pre rozvoj vidieka a obnovu dediny;

s) pripravuje a uplatnuje odborné podklady starostlivosti o krajinu, environmentalnej vhodnosti a bezpecnosti
vyplyvajlce zo zakona ¢. 50/1976 Zb. o Gzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon) v zneni
neskorsich predpisov, zo starostlivosti o prirodné zdroje a obnovitelné zdroje energie, zabezpecuje uplatiova-
nie nastrojov integrovaného manazmentu krajiny, ako aj vyuZitie novych poznatkov pre starostlivost o krajinu
s cielom zachovania bohatého prirodného a kulturnohistorického dedicstva;

t) podielasa naintegracii zelenej infrastruktury do sektorovych politik a podporuje budovanie zelenej infrastruk-
tury, ako vyznamného faktoru pre riadenie prirodného kapitdlu, regiondlneho rozvoja, zmeny klimy, riadenia
rizik v pripade katastrof a manazmentu Zivotného prostredia;

u) zabezpeluje koncep¢énu a poradensku Cinnost v oblasti podpory budovania a riadenia geoparkov, nduénych
chodnikov a lokalit;

v) vypracuva odborné podklady pre pripravu a implementaciu strategickych dokumentov, legislativnych pred-
pisov a metodik tykajucich sa environmentalnych zatazi, environmentalnej zodpovednosti pri prevencii
a odstranfiovani environmentalnych $kod, prevencii zdvaznych priemyselnych havarii a integrovanej prevencii
a kontroly znecistovania zivotného prostredia;

w) plni tlohy sprostredkovatelského organu pod riadiacim orgdnom v ramci Operaéného programu Zivotné pro-
stredie v sulade so splnomocnenim riadiaceho organu;

X) zabezpecuje Ulohy suvisiace s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 401/2009 z 23. aprila 2009
o Eurdpskej environmentalnej agenture a Eurdpskej environmentalnej informacnej a monitorovacej sieti; pIni
funkciu narodného ohniskového bodu (NFP) Eurdpskej environmentalnej agentury, ¢lena riadiacej rady Eurdp-
skej environmentdlnej agentury, narodného uzla Eurdpskej environmentalnej informacnej a monitorovace;j
sieti a vybranych narodnych referen¢nych centier;

y) zabezpecuje koordindciu procesu plnenia reportingovych povinnosti, pripravy a poddvania sprav pre Eurépsku
komisiu a OECD za vybrané oblasti Zivotného prostredia;

z) koncepcne a koordinacne zabezpecuje a realizuje informacné, propagacné a osvetové aktivity a programy na
narodnej Urovni;

aa) podiela sa na hodnoteni ekosystémovych sluzieb a environmentalnom uctovnictve;

bb) plni dlohy sprostredkovatelského organu v ramci Operacného programu Kvalita Zivotného prostredia v sulade
so Zmluvou o vykondvani Casti Uloh riadiaceho organu sprostredkovatelskym organom,

cc) zabezpecuje Cinnosti Narodného organu pre program nadnarodnej spoluprace Operacny program Stredna
Eurdpa v sulade s Dohodou o plnomocenstve,

dd)zabezpecuje Cinnosti Narodného organu pre program nadnarodnej spoluprdce Operacny program Juhovy-
chodna Eurdpa v sulade s Dohodou o plnomocenstve.

pw

STREDNODOBY VYHLAD ORGANIZACIE

Cinnost Slovenskej agentury Zivotného prostredia sa v roku 2016 sustredovala na kvalitné, efektivne plnenie
schvaleného Planu hlavnych uloh, riadenie projektov pre podporu plnenia poslania a hlavnych ¢innosti agentu-
ry, vykon cinnosti sprostredkovatel'ského organu pod riadiacim orgdnom pre Operacny program Kvalita Zivot-
ného prostredia. Na zaklade vychodisk rozpoctu, ako aj dlhodobého planu rozvoja Slovenskej agentury Zivotného
prostredia boli v roku 2016 vykonavané cinnosti pre naplnenie cielov najma v oblasti zabezpecenia implementa-
cie OP KZP. V priebehu roka 2016 boli nadalej realizované racionaliza¢né opatrenia v oblasti hospodarneho nakla-
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dania so zverenymi zdrojmi. Racionalizacnymi opatreniami agentura eliminovala tlak na pokles krytia vydavkov
z inych zdrojov, najma projektovej ¢innosti. Hlavnymi Glohami v strednodobom vyhlade su ulohy zamerané na:

koncentraciu hlavnej ¢innosti do prioritnych oblasti definovanych zriadovatelom
realizaciu efektivnej organizacnej Struktury a efektivitu nakladania so zverenymi zdrojmi
vykonavanie poverenia v oblasti implementacie OP KZP a komunika¢nych aktivit
kvalitny projektovy manaZment a priprava projektov z OP KZP a inych programov

PoNPE




3 CINNOSTI ORGANIZACIE

Slovenskd agentura Zivotného prostredia mé celoslovenskd pésobnost. Prostrednictvom nej zriadovatel zabez-
pecuje plnenie odbornych uloh odvetvi starostlivosti o Zivotné prostredie vymedzenych predmetom ¢innosti v jej
zriad'ovacej listine, ktorymi su:

a) manaZment environmentalnych rizik, vratane rizik vyplyvajucich z pouZivania chemickych latok a chemickych
zmesi a environmentalna bezpeénost,

b) prevencia zavaznych priemyselnych havarii,

c) environmentdlna zodpovednost pri prevencii a odstrariovani environmentélnych $kod,

d) integrovana prevencia a kontrola znecistovania zZivotného prostredia,

e) environmentalne hodnotenie a oznacovanie produktov,

f) environmentadlne manazérstvo a audit,

g) eliminacia environmentalnych zatazi,

h) odpadové hospodarstvo a vyuZivanie obalov,

i) nakladanie s odpadom z taZzobného priemyslu,

j) posudzovanie vplyvov na Zivotné prostredie,

k) hodnotenie environmentdlnej situacie,

I) podporaimplementdcie efektivneho vyuZivania zdrojov a zasad zeleného rastu,

m) environmentalna informatika a monitoring,

n) tvorba a prevadzka narodného geoportidlu,

o) starostlivost o mestské a vidiecke Zivotné prostredie,

p) starostlivost o prirodné zdroje a obnovitelné zdroje energie,

q) krajinné planovanie, integracia a podpora budovania zelenej infrastruktury,

r) environmentalna vychova, vzdeldvanie, veda a edi¢na ¢innost k problematike starostlivosti o Zivotné prostredie,

s) koncepcné a koordinaéné zabezpecenie a realizacia informacnych, propagaénych a osvetovych aktivit a pro-
gramov na narodnej Urovni,

t) programovanie a implementacia environmentdlnych projektov,

u) rozvoj nastrojov environmentalnej politiky,

v) hodnotenie ekosystémovych sluZieb a environmentdlne uctovnictvo,

plnenie uloh sprostredkovatelského organu pod riadiacim orgdnom v ramci Operaéného programu Zivotné

prostredie v sulade so splnomocnenim riadiaceho organu,

x) poskytovanie poradenskych a informacnych sluZieb

y) plnenie Uloh sprostredkovatelského orgdnu Operacny program Kvalita Zivotného prostredia v sulade so Zmlu-
vou o vykonavani ¢asti Uloh riadiaceho organu sprostredkovatelskym organom,

z) zabezpecenie Cinnosti Narodného organu pre program nadnarodnej spoluprace Operacny program Stredna
Eurdpa v sulade s Dohodou o plnomocenstve,

aa) zabezpecenie Cinnosti Narodného organu pre program nadnarodnej spoluprace Operacny program Juhovy-
chodna Eurdpa v sulade s Dohodou o plnomocenstve.

S

3.1 ODBORY PRIAMO RIADENE GENERALNYM RIADITELOM

Odbor komunikacie a osvety (OKO)

Zabezpeduje podporné ¢innosti pre vykon pdsobenia generalneho riaditela SAZP. V oblasti komunikacie koordi-
nuje a zabezpeduje styk s médiami a verejnostou. Zodpoveda za propagaciu ¢innosti a vystupov SAZP a edi¢ni
¢innost, ktora je zamerand na zvy$ovanie environmentdlneho povedomia verejnosti. Zabezpecuje pripravu a edi-
ciu propagacnych materialov prezentujucich ¢innosti SAZP, vyrobu materialov uréenych na podporu praktickej en-
vironmentalnej vychovy. Komplexne zastresSuje pripravu a vydavanie jediného celoStatneho odborno-naucného
Casopisu o Zivotnom prostredi Enviromagazin.

Realizuje kampane, organizacne zabezpecuje konferencie, semindre, Skolenia, vystavy a osvetové podujatia. Organi-
zuje sprievodné osvetové podujatia medzinarodného festivalu filmov o Zivotnom prostredi Ekotopfilm —Envirofilm.
Vedie Environmentalnu kniznicu SAZP, ktora poskytovala vypozi¢né sluzby verejnosti a spravoval videotéku tvorend
filmami z medzindrodného festivalu filmov o Zivotnom prostredi Ekotopfilm — Envirofilm. Odbor pIni tlohy spojené
so zabezpecenim protokolu.
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Odbor kontroly (OK)

Koordinuje a metodicky usmerfiuje vnitornd kontrolnd ¢innost SAZP. Viypracovava plan kontrolnej €innosti
a navrhuje Ucast odbornych zamestnancov na kontrolnych akciach. Predklada névrhy na odstranenie existujtcich
nedostatkov a vedie agendu suvisiacu s kontrolnou ¢innostou. Odbor vybavuje a eviduje staznosti, peticie a su-
visiace podnety.

Rezortné stredisko environmentalnych dat a informacnych sluzieb — DATACENTRUM

Poskytuje sluzby v oblasti informacnych technoldgii, spracovania a publikovania environmentalnych informacii,
informaénych (siefovych) sluzieb v rdmci SAZP, organizacii v pdsobnosti MZP SR a tradov Zivotného prostredia.
Zabezpecuje informatickii podporu pre oblast Zivotného prostredia vyplyvajicu z narodnej a eurdpskej legis-
lativy. Spolupracuje s rezortnymi organizaciami pri identifikovani a zbere environmentalnych udajov, budovani
informacnych systémov a publikovani informacii s pridanou hodnotou pre obcanov i verejny sektor. Integruje
a harmonizuje toky environmentalnych idajov na narodnej Urovni. Zodpoveda za datovu Struktiru rezortu a jej
bezkonfliktné prepojenie na Standardy vyplyvajlce z legislativy Eurdpskej unie.

Délezité su aktivity zamerané na praktické realizovanie Koncepcie rozvoja informacnych systémov v rezorte Zi-
votného prostredia (KRIS) na roky 2014 — 2018 a budovanie Rezortného informacného systému.

ORGANIZACNE CLENENIE DATACENTRA

DATACENTRUM je v ramci zvySeného dorazu na dve nosné oblasti odbornych cinnosti (systémova a technologic-
ka) a s tym suvisiacimi odbornymi kompetenciami organizacne roz€lenené na:

e oddelenie informacnych technoldgii a environmentalnych dat
e oddelenie informacnych systémov a prevadzky

3.2 SEKCIA ENVIRONMENTALISTIKY A RIADENIA PROJEKTOV
POSLANIE SEKCIE

Hlavna pbdsobnost a ¢innost sekcie je zamerana na zabezpecdenie $pecializovanej odvetvovej starostlivosti o Zivot-
né prostredie, rozvoj environmentalistiky, zabezpecenie reportingovych povinnosti, rozvoj medzinarodnej spolu-
prace, riadenie a implementaciu projektov na narodnej a medzindrodnej tUrovni.

RAMCOVE ULOHY SEKCIE

PAsobnost sekcie v odvetviach starostlivosti o Zivotné prostredie:

e manazment environmentalnych rizik, vratane rizik vyplyvajucich z pouzivania chemickych latok a chemickych
zmesi a environmentalna bezpeénost,

e prevencia zavaznych priemyselnych havarii,

e environmentélna zodpovednost pri prevencii a odstrariovani environmentélnych $kod,

e integrovana prevencia a kontrola znecistovania Zivotného prostredia,

e environmentalne hodnotenie a oznacovanie produktov,

e environmentalne manazérstvo a audit,

e eliminacia environmentalnych zatazi,

e odpadové hospodarstvo a vyuzivanie obalov,

¢ nakladanie s odpadom z tazobného priemyslu,

e posudzovanie vplyvov na Zivotné prostredie,

e hodnotenie environmentalnej situacie,

e podpora implementacie efektivneho vyuZivania zdrojov a zasad zeleného rastu,

e starostlivost o mestské a vidiecke Zivotné prostredie,

e starostlivost o prirodné zdroje a obnovitelné zdroje energie,

e krajinné planovanie, integracia a podpora budovania zelenej infrastruktury,

e environmentdlna vychova, vzdelavanie, veda a edi¢na ¢innost k problematike starostlivosti o Zivotné pro-
stredie,
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e koncepcné a koordinacné zabezpecenie a realizacia informacnych, propagacnych a osvetovych aktivit a pro-
gramov na narodnej Urovni,

e programovanie a implementdcia environmentdlnych projektov,

® rozvoj nastrojov environmentalnej politiky,

¢ hodnotenie ekosystémovych sluzieb a environmentdlne Gctovnictvo,

e poskytovanie poradenskych a informacnych sluzieb.

ORGANIZACNE CLENENIE SEKCIE

e oddelenie metodiky, IMS a projektového riadenia

e odbor analyz, hodnotenia Zivotného prostredia a environmentalnych sluzieb
e odbor starostlivosti o mestské a vidiecke Zivotné prostredie

e odbor environmentdlnej vychovy a vzdeldvania

e odbor environmentdlneho manazérstva a Bazilejského dohovoru

e odbor medzinarodnej spoluprace a reportingu

Oddelenie metodiky, IMS a projektového riadenia
Cinnosti oddelenia

e metodicka priprava a koordinacia plnenia a realizacie Planu hlavnych tloh SAZP,
e koordinacia pripomienkovych konani,

e komunikacia so zriadovatelom v oblasti svojej Cinnosti,

¢ riadenia a administracia projektovej ¢innosti v pésobnosti celej agentury,

e koordinacia integrovaného systému manazérstva v SAZP.

CINNOSTI ODBOROV SEKCIE

Odbor analyz, hodnotenia ZP a environmentalnych sluzieb

Realizuje aktivity suvisiace s environmentalnymi sluzbami, medzi ktoré patri posudzovanie vplyvov na Zivotné
prostredie, prevencia zavaznych priemyselnych havarii, prevencia a ndprava environmentalnych skéd, environ-
mentalnych zataZi, integrovand prevencia, kontrola znecistovania a iné. PIni ¢innosti suvisiace s indikatorovym
hodnotenim Zivotného prostredia, s vplyvmi vybranych sektorov na Zivotné prostredie a s trvalo udrzatelnym
rozvojom na narodnej a medzinarodnej Grovni.

Odbor pripravuje a publikuje spravy o stave Zivotného prostredia, koordinuje proces plnenia reportingovych po-
vinnosti voci Eurdépskej komisii, Organizacii pre hospodarsku spolupracu a rozvoj, Eurdpskej environmentalnej
agenture, Eurdpskej hospodarskej komisii pri OSN, Environmentdlnemu programu OSN a Spolo¢nému vyskum-
nému centru. Podporuje tvorbu vyhladovych informdcii, scendrov a sStudii, je zodpovedny za tvorbu a prevadzku
viacerych informacnych systémov. Zaroven poskytuje konzultacnud a poradensku ¢innost pre verejnost.

Odbor sa organizacne cleni na

e oddelenie environmentalnych sluzieb
e oddelenie analyz a hodnotenia Zivotného prostredia

Oddelenie environmentalnych sluzieb

Oddelenie sa zameriava na sluzby pre $tatnu spravu, samospravu, podnikatelov, odbornd i laicki verejnost.
V rdmci svojich ¢innosti plni vybrané tlohy, ktoré mu boli zverené gestorom, MZP SR. Na narodnej tGrovni sa po-
diela najméa na implementécii zakonov, v spolupraci s MZP SR tvori odborné podklady pre legislativnu ¢innost,
spolupracuje na priprave zakonov, vyhlasok a inych pravnych predpisov. Pracovnici oddelenia pripravuju odborné
stanoviska pre gestora, spolupracuju pri tvorbe metodickych priruciek, overuju metodické postupy v praxi.

V spolupraci s MZP SR pripravuju aj podklady pre plnenie poZiadaviek vyplyvajtcich z medzinarodnych zavaz-
kov Slovenska v oblasti Zivotného prostredia, zabezpecuju zber a spracovanie Udajov o implementacii vybranych
eurdpskych smernic v Slovenskej republike v zmysle poZiadaviek EK a MZP SR, podkladov pre reportovanie do
eurdpskych databaz, a tiez podkladov pre expertné stretnutia na medzinarodnej Urovni.
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Pracovnici oddelenie environmentalnych sluZieb st ¢lenmi viacerych expertnych skupin a vyborov $tatov EU,
maju svojho zastupcu vo funkcii Narodného kontaktného bodu (pre Protokol o registroch unikov a prenosov
znedistujucich latok Aarhuského dohovoru), aktivne sa zuéastfiuju pracovnych zasadnuti EK, JRC, EEA a EIONET,
OECD, EHK OSN.

Oddelenie prevadzkuje informacné systémy, ktoré slizia na zhromazdovanie informacii a poskytovanie environ-
mentalnych dat a informacii medzinarodnym instituciam (EK, EEA, OECD, UNEP, EHK OSN) ale aj pre spristuprio-
vanie informacii o Zivotnom prostredi Statnej sprave, podnikatelom a odbornej verejnosti. Analyzy z tychto dat sa
vyuzivaju na tvorbu vyhladovych studii, ale aj pre pripravu strategickych dokumentov.

Neoddelitelnou ulohou oddelenia environmentalnych sluzieb je budovanie a prevadzkovanie depozitara udajov,
metdd a metodik a prevadzkovanie dokumentaéného centra (pre oblast environmentalneho posudzovania).

Pracovnici oddelenia environmentalnych sluzieb organizuju konferencie na narodnej i medzinarodnej urovni, za-
bezpecuju rézne bilateralne stretnutia, organizuju Skolenia najma pre $tatnu sprdvu, ale i samospravu, podnika-
telov, odbornu i laicku verejnost, zapdjaju sa do priprav a implementécie narodnych i medzinarodnych environ-
mentalnych projektov, poskytuju konzultaénu a poradensku ¢innost.

Oddelenie analyz a hodnotenia Zivotného prostredia

Cinnost oddelenia je zamerana na tvorbu a systematické vyhodnocovanie indikatorov trvalo udrzatelného rozvo-
ja, Zivotného prostredia, zeleného rastu a udrzatelnej spotreby a vyroby. Oddelenie zabezpecuje vypracovavanie
a publikovanie sprav o stave Zivotného prostredia ako aj spristupriovanie informacii pre verejnost. Koordinuje
proces plnenia reportingovych povinnosti voci Eurdpskej komisii za vybrané oblasti Zivotného prostredia, ako aj
voci Organizacii pre hospodarsku spolupracu a rozvoj. Zabezpecuje prostrednictvom vykonu funkcii Narodnych re-
ferenénych centier plnenie vybranych uloh vyplyvajucich z ¢lenstva SR v Eurépskej environmentalnej agenture.

Gestoruje tvorbu a prevadzku Informacného systému indikatorov Zivotného prostredia, Informacného systému
nakladania s tazobnym odpadom a Informacéného systému o opravnenych osobdach v zmysle zékona o ovzdusi.

Odbor starostlivosti o mestské a vidiecke Zivotné prostredie

Aktivne pdsobi pri vytvarani a aplikovani nastrojov smerujucich k integrovanej starostlivosti o Zivotné prostredie.
PIni tlohy v oblastiach starostlivosti o mestské a vidiecke Zivotné prostredie, krajinného planovania, integracie
a podpory budovania zelenej infrastruktury, environmentalnej vychovy, vzdeldvania, vedy, edi¢nej ¢innosti a roz-
voja nastrojov environmentdlnej politiky. Koncepcne a koordinacne zabezpecuje a realizuje informacné, propa-
gacné i osvetové aktivity na narodnej urovni. Zameriava sa pritom na ochranu, manazment a planovanie krajiny
s aplikovanim poznatkov krajinnej ekolégie, na priamu aj nepriamu podporu zlepSovania stavu Zivotného prostre-
dia a hodnotenie jeho zmien. Podporuje aj Specifické opatrenia aplikované v krajine, vo vidieckych a mestskych
sidlach, so zretelom na ochranu a zlepSovanie kvality ich Zivotného prostredia a zabezpecuje starostlivost o tze-
mia s vysokym prirodnym a kultdrnohistorickym potencialom.

Odbor sa organizacne ¢leni na:

e oddelenie starostlivosti o vidiecke Zivotné prostredie
e oddelenie starostlivosti o mestské zivotné prostredie

Oddelenie starostlivosti o vidiecke Zivotné prostredie

Oddelenie starostlivosti o vidiecke Zivotné prostredie je zamerané na vytvaranie a aplikaciu nastrojov a progra-
mov smerujucich k efektivnemu zabezpeceniu starostlivosti o Zivotné prostredie so zameranim na vidiecku kraji-
nu. Cinnost sa sustreduje na spracovanie odbornych podkladov a $tudii, metodickych a legislativnych podkladov,
poradenstvo, monitoring, vzdeldvaciu a edi¢nu ¢innost v oblasti starostlivosti o krajinu a v oblasti rozvoja vidieka
a obnovy dediny.
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Oddelenie starostlivosti o mestské Zivotné prostredie

V oblasti starostlivosti o mestské Zivotné prostredie je ¢innost oddelenia starostlivosti o mestské Zivotné pro-
stredie zamerana na strategické planovanie rozvoja mesta, environmentalny manazment, obnovu a regeneraciu
mestského prostredia, t.j. na planovanie vysokej miery ochrany Zivotného prostredia ako jedného z kluc¢ovych
prvkov pre dosiahnutie trvalo udrzatefného rozvoja a pre zaistenie vysokej kvality Zivota obyvatelov miest Slo-
venska. Oddelenie rozvija medzinarodnu spolupracu, spracovanie, koordindciu a participaciu na medzinarodnych
a cezhrani¢nych projektoch v predmetnej oblasti ¢innosti. Na podporu udrzatelnosti miest spracovdva pasportiza-
ciu degradovanych ekosystémov v SR a vypracovalo metodicky postup mapovania brownfields mestského Zivot-
ného prostredia. Pre zvySenie environmentdlneho povedomia obyvatelov miest organizuje narodné a medzina-
rodné konferencie o mestskom Zivotnom prostredi a buduje informacny systém o mestskom Zivotnom prostredi.

Odbor environmentalnej vychovy a vzdelavania

Environmentélnu vychovu a vzdeldvanie mozno charakterizovat ako proces celoZivotného vzdeldvania zabezpe-
Cujuci prijem environmentalnych principov k pozitivnemu ovplyvneniu celospolocenského konania. Je zamerany
na kazdu socidlnu a vekovu skupinu (Skolskd, mimoskolski, odbornd, ale aj Sirokd verejnost). Je zrejmé, ze z vy-
chovného a vzdelavacieho hladiska ma pre fnu najvyssi vyznam skolsky systém. Tvoria ho predskolské zariadenia,
Skoly (zakladné, stredné, vysoké), univerzity, vzdelavacie institucie, metodické centra a pod. Environmentdlna
vychova vedie Ziakov ku komplexnému pochopeniu vzdjomnych vztahov medzi organizmami a vztahom ¢loveka
k Zivotnému prostrediu. Ide o rozvijanie a najma pochopenie nevyhnutného prechodu k udrzatelnému rozvoju
spolo¢nosti, ktory umozriuje sledovat a uvedomovat si dynamicky sa vyvijajuce vztahy medzi ¢lovekom a prostre-
dim, kde su vzajomne prepojené aspekty ekologické, ekonomické a socialne.

Ulohou oddelenia environmentélnej vychovy a vzdeldvania je zvy$ovanie environmentalneho povedomia ve-
rejnosti prostrednictvom ucelenej ponuky programov neformalnej environmentalnej vychovy na narodnej a re-
gionalnej drovni. Zabezpeduje praktickl, metodicku, publikaént, projektovd a koncepcénd Einnost v tejto ob-
lasti. Organizuje vzdelavacie a informaéné podujatia, spolupracuje so zainteresovanymi rezortami (MSVVa$ SR),
institiciami a mimovladnymi organizaciami na Slovensku aj v zahranici. Realizuje Ulohy v zmysle Koncepcie envi-
ronmentalnej vychovy a vzdeldvania, Narodnej stratégie trvalo udrzatelného rozvoja, ako aj Stratégie EHK OSN
pre vychovu k trvalo udrzatelnému rozvoju. Zabezpeduje prepojenost environmentalnej vychovy a vzdelavania
s rieSenim teoretickych a najma praktickych uloh zameranych na zlepSovanie Zivotného prostredia.

Odbor environmentalneho manazérstva a Bazilejského dohovoru

Podiela sa na vypracovavani strategickych, koncepénych a planovacich dokumentov na podporu, rozvoj a im-
plementdciu nastrojov environmentdlnej politiky. SU nimi: schéma pre environmentalne manazérstvo a au-
dit (EMAS), environmentdlne oznacovanie produktov, zelené verejné obstaravanie (GPP), udrzatelnd spotreba
a vyroba (SCP) a eko-inovacie. Participuje na procese tvorby legislativnych predpisov a podporuje aktivity v da-
nych oblastiach. Organizacnou zloZzkou Odboru je Regiondlne centrum Bazilejského dohovoru pre krajiny strednej
a vychodnej Eurdpy (RCBD). Jeho ulohou je pomahat krajinam strednej a vychodnej Eurdpy pri vytvarani systému
environmentdlne vhodného nakladania s nebezpe¢nymi odpadmi.

Odbor sa organizacne cleni na:

e oddelenie environmentalneho manazérstva
e oddelenie Bazilejského dohovoru — RC

Oddelenie environmentalneho manazérstva

Podiela sa na podpore, rozvoji a implementacii nastrojov environmentalnej politiky v Slovenskej republike, me-
dzi ktoré sa zaraduje schéma pre environmentalne manazérstvo a audit (EMAS), environmentdlne oznacova-
nie produktov, zelené verejné obstardvanie (GPP), udrzatelna spotreba a vyroba (SCP) a eko-inovacie. Nemenej
dolezitym poslanim Oddelenia je odborna participacia na procese tvorby a pripravy legislativnych a technickych
predpisov, podpory a propagacie aktivit vo vyssie spomenutych oblastiach.
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Oddelenie Bazilejského dohovoru — RC

Ulohou centra, so sidlom v Bratislave, je pomahat krajindm strednej a vychodnej Eurépy pri vytvérani systému
environmentalne vhodného nakladania s nebezpeénymi odpadmi. Regionalne centrum ma pdsobnost pre krajiny
strednej a vychodnej Eurdpy - Albansko, Bosna a Hercegovina, Bulharsko, Ceska republika, Chorvatsko, Esténsko,
Madarsko, Litva, Loty$sko, Maceddnsko, Moldavsko, Pol'sko, Srbsko a Cierna Hora, Rumunsko, Slovensko, Slovin-
sko a Ukrajina.

Odbor medzinarodnej spoluprace a reportingu

PIni povinnosti Slovenskej republiky vyplyvajlce z ¢lenstva v Eurdpskej environmentalnej agenture (EEA) a v sieti
Eionet (European Environment Information and Observation network). Slovensko sa stalo ¢lenom EEA 1. augus-
ta 2001, ked' vstupila do platnosti Zmluva o jeho Ucasti v EEA a Eionet-e. Priamym partnerom EEA a zaroven jej
Narodnym ohniskovym bodom (NFP, National Focal Point) je SAZP. Odbor zabezpecuje agendu nielen pre zastup-
cu SR v Riadiacej rade EEA (Management Board), ktorym je generalny riaditel SAZP, ale aj pre nominovaného
predstavitela NFP za SR. Zaroveri koordinuje aktivity SAZP ako NFP pre EEA a prevadzkuje narodnd siet Eionet SK.
Koordinuje aj ¢innost tematicky zameranych Narodnych referenénych centier (NRC) a nominaciu ich ¢lenov do
narodnej siete. Podiela sa na priprave podkladov, pripomienkovani materidlov pre EEA a zabezpecovani repor-
tingovych povinnosti urcenych prioritnych datovych tokov (PDF). Zabezpeduje projektovu ¢innost s EEA a Eionet
¢lenmi, distribuciu informdcii a prezentaciu vystupov EEA a siete Eionet. V ramci medzinarodnej spoluprace za-
bezpecluje aj Gcéast a Ulohy na zasadnutiach siete Eurdpskej environmentalnej agentury (EPA network).

3.3 SEKCIA FONDOV EU
POSLANIE SEKCIE

SF EU aj v roku 2016 zabezpedovala ulohy, ktorymi bola SAZP ako sprostredkovatel'sky organ pod riadiacim orga-
nom? (dalej aj SORO) v rédmci Operaéného programu Zivotné prostredie? (dalej aj OP ZP) programového obdobia
2007 — 2013 poverena MZP SR ako riadiacim orgdnom pre Operaény program Zivotné prostredie (dalej aj RO pre
OP 7ZP) na zéklade Splnomocnenia sprostredkovatelského organu® (dalej len splnomocnenie) v zneni dodatkov
v stvislosti s plnenim tloh RO pre OP ZP.

K 31. 12. 2015 sa skoncilo opravnené obdobie pre realizaciu vydavkov v ramci OP ZP programového obdobia 2007
— 2013 avsak v stlade s usmerneniami MF SR mali prijimatelia aj v priebehu roka 2016 stale mozZnost predkladat
Ziadosti o platbu SORO a zaroven pokracoval proces spracovavania tychto vydavkov na narodnej uUrovni, ako aj
vodi EK, pricom findlna Uroveri ¢erpania bude zndma po uzatvoreni OP ZP na zaklade zavere¢nej dokumenticie,
ktora bude predloZend EK v priebehu marca 2017.

K 31. 12. 2016 bolo &erpanie vydavkov OP ZP na Urovni 95,79 % z celkovej alokacie opera¢ného programu.
V rdmci programového obdobia 2014 — 2020 bola SAZP uréena ako Sprostredkovatelsky organ* (dalej aj ako SO)
na plnenie tloh RO spojenych s implementaciou Operaéného programu Kvalita Zivotného prostredia® (dalej aj
OP KZP) v zmysle Zmluvy o vykondvani ¢asti tloh riadiaceho organu sprostredkovatelskym organom?¢ (dalej aj
Zmluva o vykondvani).

Rok 2016 bol druhym rokom implementacie OP KZP, preto SO pracoval na internej riadiacej dokumentécii v ramci
implementacie OP KZP ako napr. Manualu procedur SO, Priru¢ky pre Prijimatela v stvislosti s implementéciou
dopytovo ako aj narodne orientovanych projektov, Priruc¢ky k procesu verejného obstaravania urcenej pre pri-
jimatela, Prirucky k opravnenosti vydavkov pre dopytovo ako aj narodne orientovanych projektov, metodickych
usmerneniach pre samotnych projektovych manazérov ako aj prijimatelov a pod.

K 31. 12. 2016 bolo cerpanie vydavkov OP KZP na Grovni 1,28 % z celkovej alokacie opera¢ného programu.

Na zaklade UV SR ¢. 663/2013 zo diia 13. 11. 2013 bol v rémci OP ZP zriadeny SORO s G¢innostou od 01. 01. 2014
2 http://www.opzp.sk/

3 https://www.crz.gov.sk/index.php?ID=1189839&I=sk

4 Na zéklade UV SR €. 175/2014 zo dia 16. 04. 2014.

° http://www.op-kzp.sk/

6 https://www.crz.gov.sk/index.php?ID=1818003&I=sk
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Tabulka 1 Kontrahovanie OP KZP podla jednotlivych vyziev k 31. 12. 2016

Pocet projektov

Celkové opravnené vydavky

¢ny prispevok

c
©
i =
=
>
c
=
©
c
S
N1
c
Q
4

Vlastné zdroje prijimatelov

Podiel zazmluvnenych finanénych
prostriedkov (zdroj EU) na alokacii PO1

OPKZP-PO1-5C111-2016-10 1 423 196,01 359 716,61 42 319,60 402 036,21 21159,80 | 0,02%
OPKZP-PO1-SC111-2016-11 9 3574 875,62 3038 644,28 357 487,57 3396 131,85 178743,77 | 0,21%
OPKZP-PO1-SC111-2016-FN 67 071 840,00 57 011 064,00 10060 776,00 67071 840,00 0,00 3,95%
OPKZP-P0O1-5C121/122-2015 | 41 | 468901 873,64 | 398 566 592,60 34808 992,28 | 433375 584,88 35526 288,81 | 27,64 %
OPKZP-PO1-5C121-2015-VP 1 55316 687,14 47 019 184,07 2765 834,36 49785 018,43 5531668,71 | 3,26%
OPKZP-PO1-5C123-2015-8 3 26 588 700,06 22 600 395,05 3988 305,01 26 588 700,06 0,00 | 1,57%
OPKZP-PO1-5C141-2015-7 5 33055 730,58 18 180 651,82 0,00 18 180 651,82 14875078,77 | 1,26%
OPKZP-PO1-5C141-2016-14 8 80211 057,41 68 179 398,80 4010 552,87 72 189 951,67 802110575 | 4,73%
OPKZP-P0O1-5C142-2015-3 1 9127 293,62 7758 199,58 1369 094,04 9127 293,62 0,00 | 0,54%
OPKZP-PO1-5C142-2015-4 1 3971026,27 337537233 595 653,94 3971026,27 0,00 0,23%
Celkovy sucet 71 | 748242 280,35 | 626 089 219,14 57 999 015,67 | 684 088 234,81 64 154 045,61 | 43,43 %

Rok 2016 v agende SF EU priniesol subeh dvoch programovych obdobi, ukonéovanie OP ZP (programové obdobie
2007 - 2013) a implementaciu OP KZP (programové obdobie 2014 — 2020).

V rdmci OP KZP bolo k 31. 12. 2016 zmluvne G&innych 71 projektov v celkovom objeme takmer 750 mil. €. Celkova
suma prostriedkov Uéinnych zmliv o NFP za zdroj EU tvoril viac ako 626 mil. €, ¢o predstavuje 43,43 % z aloka-
cie pre prioritnd os 1 na celé programové obdobie 2014 — 2020. K 31. 12. 2016 bol riadne ukoncéeny 1 projekt
v celkovej vyske opravnenych vydavkov 435 tis. € (zdroj EU - 370 tis. €). Konkrétne ilo o projekt ,,Monitorovanie
fyzikalno-chemickych a biologickych prvkov kvality vod v roku 2015“ prijimatela SLOVENSKY VODOHOSPODARSKY
PODNIK, Statny podnik.

Celkovy prehlad stavu Gcinnych zmltv o NFP v rdmci OP KZP k 31.12.2016 je uvedeny v tabulke &.1 podla jednot-
livych vyziev a v tabulke €.2 podla Specifickych cielov.

Tabulka 2 Kontrahovanie OP KZP podla $pecifickych cielov k 31. 12. 2016

>
) z ==
_ > c Q e 20
23 (7 c 0_{ c a
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> 2 © = 9 T o E2 3w
5 (<] b3 > v \N ® N © g -
& o o £ & 2 E s T3
= 2 @ g2 7= s £La
& S 2 ‘ sa T2E =
5] 9 e~ 53
1.1.1 11 71069911,63 | 60409424,89 | 10460583,17 | 70870 008,06 199 903,57 4,19 %
1.2.1+1.2.2 42 | 524218560,78 | 44558577667 | 3757482664 | 483160603,31| 41057957,52| 30,91%
1.2.3 3 26588700,06 | 22 600 395,05 398830501 | 26 588700,06 0,00 1,57 %
1.4.1 13 113266 787,99 | 86 360 050,62 4010552,87 | 90370603,49 | 22896 184,52 5,99 %
1.4.2 2 13098319,89 |  11133571,91 1964 747,98 | 13098 319,89 0,00 0,77 %
Spolu 71 | 748242280,35| 626089219,14 | 5799901567 | 684088234,81 | 6415404561 | 43,43%

15




V tabulke €. 3 je uvedeny prehlad finan¢nej realizacie prostriedkov za OP KZP k 31.12.2016. Finanén realizaciu akti-
vit zacalo 8 projektov v priebehu roka 2016 (t. j. predlozili na SF EU aspori jednu Ziadost o platbu, dalej len ,ZoP“).

Tabulka 3 Podiel finanénych prostriedkov v predloZenych ZoP na zazmluvnenych finanénych prostriedkoch
a na alokdcii prioritnej osi 1

Kontrahovanie

Finanéna realizacia projektov

111 11 71069 911,63 60409424,89| 0 0,00 0,00 0,00 % 0,00 %
1.21+122 | 42 524 218 560,78 445585776,67 | 6 27116 429,53 | 23 048965,11 517 % 1,60 %
1.2.3 3 26 588 700,06 2260039505 | 2 460 839,63 391713,69 1,73 % 0,03 %
1.4.1 13 113 266 787,99 86360050,62 | 0 0,00 0,00 0,00 % 0,00 %
1.4.2 2 13098 319,89 1113357191 O 0,00 0,00 0,00 % 0,00 %
Spolu 71 748 242 280,35 626 089 219,14 | 8 27 577 269,16 | 23 440 678,80 3,69 % 1,63 %

V grafe 1 je zndzornené grafické vyjadrenie objemu financnych prostriedkov v EUR k pévodnému zmluvnému
terminu ukoncenia realizacie projektu a aktudlnemu terminu ukoncenia realizacie projektu v ramci vyzvy OPKZP-
PO1-SC121/122-2015. V roku 2016 dochadzalo zo strany prijimatelov k posunu zadiatku realizacie aktivit projektu
z dévodu zdihavého a komplikovaného procesu verejného obstaravania.

Objem financnych prostriedkov podla pévodného a dodatkovaného
ukonéenia realizacie hlavnych aktivit projektu
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2droj EU

Aktudlne ukonéenie realizécie
hlavnych aktivit projektu

2017 2018 S0t
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Rok ukoncenia realizacie hlavnych aktivit projektu

Graf 1 Objem financnych prostriedkov podla pévodného a aktudineho terminu ukoncenia realizdacie hlavnych
aktivit projektu po podpise dodatku v ramci vyzvy OPKZP-PO1-5C121/122-201

SAZP ako sprostredkovatelsky organ pre OP KZP taktie? zabezpecuje aktivity v oblasti informovania a komunikacie
v stlade s relevantnou narodnou a eurdpskou legislativou vo vztahu k Sirokej verejnosti a prijimatelom s ciefom
kvalitnejsej, efektivnejsej a transparentnejsej implementacie pomoci z Eurdpskych Strukturalnych a investicnych
fondov a zdéraznenia prispevku EU a jej kohéznej politiky.

Za tymto Gcelom prezentovala SF EU v roku 2016 OP KZP na vybranych odbornych, ¢&i kultdrno-spolocenskych
podujatiach. Okrem toho spoluorganizovala s MZP SR 7 informaénych semindrov k vyhldsenym vyzvam na pred-
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kladanie Ziadosti o nendvratny financny prispevok, ktorych cielom bolo informovat potencidlnych Ziadatelov
0 mozZnostiach ¢erpania prostriedkov z ESIF a dosiahnut vysokd mieru kvalitnych predkladanych projektov. Pre
prijimatelov nendvratného finanéného prispevku usporiadala SF EU v priebehu roka 2016 tri informaé¢né semina-
re v snahe zabezpetit efektivnejsiu implementéciu projektov OP KZP.

ORGANIZACNE CLENENIE SEKCIE

K 01. 01. 2016 doslo v ramci sekcie fondov EU k organizaénej zmene a vznikol samostatny odbor riadenia a imple-
mentdcie ndrodnych projektov v suvislosti s planovanym implementovanim Narodného projektu v ramci operac-
ného programu, kde potencidlnym prijimatelom projektu je SAZP. Zarover zamestnanci jednotlivych regionalnych
pracovisk boli zacleneni pod veducich vecne prislusnych odborov v Bratislave.

Sekcia sa ¢lenila na nasledovné odbory:

e Odbor riadenia a implementéacie projektov vod (ORIP-V);

e QOdbor riadenia a implementacie projektov protipovodriovych opatreni (ORIP-PO);

e QOdbor riadenia a implementdacie projektov ochrany ovzdusia a zmeny klimy (ORIP-O0ZK);

e Odbor riadenia a implementacie projektov odpadov a environmentalnych zatazi (ORIP-OEZ);

e QOdbor riadenia a implementéacie projektov ochrany prirody (ORIP-OP);

e Odbor kontroly verejného obstardvania a metodiky (OKVOaM);

e Odbor riadenia a implementacie narodnych projektov (ORI-NP);

e 0Odbor podpornych ¢innosti (OPC).

Odbor riadenia implementacie projektov vod

Odbor riadenia implementacie projektov protipovodiiovych opatreni

Odbor riadenia implementacie projektov ochrany ovzdusia a zmeny klimy
Odbor riadenia implementacie projektov odpadov a environmentalnych zatazi
Odbor riadenia implementacie projektov ochrany prirody

Odbor riadenia implementacie narodnych projektov

CINNOSTI ODBOROV

e agenda spojend so zmluvami o poskytnuti NFP (uzatvorenie zmluvy, dodatky k zmluvam, odstupenia od zmluvy);

e administracia zmenového konania, rozhodovanie o zmenach,

e financ¢na kontrola suladu postupov zadavania zakaziek prijimatelmi s platnym zakonom o verejnom obstara-
vani v ramci projektov financovanych z EU;

e monitorovanie implementovanych projektov;

e evidencia a aktualizacia Udajov v IT monitorovacom systéme, vratane poskytovania dat a vstupnych zostav RO;

e vykon finan¢nej kontroly projektov na mieste , vypracovanie sprav z tychto kontrol;

¢ vykon financnej kontroly projektov pocas celej doby trvania Zmldv o poskytnuti NFP formou administrativnej
finanénej kontroly, zahffiajicu administrativnu finanénut kontrolu ZoP (okrem kontroly vykondvanej platobnou
jednotkou OP KZP), ako aj administrativnu finanént kontrolu dodania predmetu plnenia, administrativnu fi-
nanénd kontrolu ZoP-FN;

e v pripade zistenia nezrovnalosti rieSenie, dokumentacia a administracia identifikovanych nezrovnalosti vrata-
ne finan¢ného vysporiadania, v sulade s legislativou a dalSou riadiacou dokumentaciou, kontrola generovania
prijmu a pripadného vysporiadania tohto prijmu;

e vypracovanie a administrovanie navrhu pisomného stanoviska s prevadzkovanim majetku nadobudnutého
alebo zhodnoteného z nenavratného finanéného prispevku prijimatelovi;

e prevencia, odhalovanie, zistovanie a poskytovanie sucinnosti pri rieSeni nezrovnalosti a prijimani napravnych
opatreni;

¢ poskytovanie suéinnosti pri priprave stanovisk a prijimani napravnych opatreni vo vztahu k identifikovanym
kontrolnym/auditnym a certifikacnym zisteniam;

e zaddvanie a aktualizacia udajov v pdsobnosti SO v IT monitorovacom systéme vratane poskytovania dat
a vstupnych zostav v oblasti implementacie, monitorovania a hodnotenia;

e prijimanie, vykon kontroly a schvalovanie naslednych monitorovacich sprav od prijimatelov (s cielom zabez-
pecit Uplnost a spravnost naslednych monitorovacich sprav),

e archivdcia projektovych spisov (zaznamendvanie, uchovdvanie a ukladanie dokumentov), vratane ich poskyt-
nutia pre Gcely konani pred prislusnymi orgadnmi verejnej spravy, EU a sidmi, ako aj ich poskytnutia opravne-
nym osobam na vykon kontroly/auditu,

e vypracovanie podkladov pre pripravu odhadu o¢akavanych vydavkov.
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Odbor kontroly verejného obstaravania a metodiky
CINNOSTI ODBORU

e overenie suladu postupov zadavania zékaziek prijimatelmi s platnym zdkonom o verejnom obstaravani v ram-
ci projektov financovanych zo $trukturalnych fondov EU a Kohézneho fondu;

e vykon ex-ante kontroly jednotlivych krokov pri zadavani podlimitnych a nadlimitnych zakaziek prijimatelmi
v zmysle pravidiel stanovenych internym manualom;

e zastupuje SAZP (vratane funkcie ¢élenov komisii na vyhodnotenie ponuk) pri otvarani a vyhodnocovani ponuk
v ramci verejnych obstaravani tykajticich sa projektov financovanych zo $trukturalnych fondov EU a Kohézne-
ho fondu;

e vykon ex-post kontroly verejného obstardvania, kontroly zmliv uzatvorenych medzi prijimatelmi a dodava-
telom vratane dodatkov tychto zmluy;

e podiela sa na vypracovani sprdv o zistenych nezrovnalostiach tykajucich sa verejného obstardvania;

e spolupracuje s ostatnymi odbormi na pravnych analyzach a stanoviskach pre interné potreby SAZP suvisiacich
s implementaciou projektov;

¢ metodicky usmerfiuje projektovych manazérov pri projektovom riadeni projektov financovanych z EU;

e koordinuje proces projektového riadenia v zmysle platnych pravnych predpisov a riadiacej dokumentacie,
zabezpecuje spracovanie stanovisk k zisteniam z certifikacného overovania a auditov v oblasti projektového
riadenia;

* metodicky zabezpecuje jednotu procesu schvalovania Ziadosti o platbu prijimatelov v rdmci operacnych pro-
gramov, vypracovava pripomienky k navrhom vyziev na predkladanie Ziadosti o nendvratny financny prispe-
vok vo finan¢nej oblasti, spracovava financné tdaje pre odhad ocakavanych vydavkov za operacné programy,
zUcéastiuje sa zasadnuti zmenovej komisie s Ulohou zabezpecdit jednotnost rozhodnuti v stanoviskéach k Ziado-
stiam o zmenu zmluvy o poskytnuti nendvratného financného prispevku po obsahovej a formalnej stranke,
vedie evidenciu zasadnych rozhodnuti;

Odbor podpornych cinnosti
CINNOSTI ODBORU

e v pripade potreby uzatvaranie platnych a ucinnych dodatkov k zmluvam o poskytnuti NFP s prijimatelmi vrata-
ne ich zverejriovania v Centralnom registri zmlav v stdlade so zakonom €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informdacidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

e zverejnovanie ucinnych dodatkov k zmluvam o poskytnuti NFP v Centralnom registri projektov (CRP) zriadené-
ho na zaklade Uznesenia vlady SR ¢. 689/2011 vedenom Uradom vlady SR,

e vykonavanie vSetkych pravnych ukonov tykajucich sa zriadenia, vzniku, zaniku a vymazu zalozného prava za-
bezpecujuceho pohladavku statu vzniknutd v suvislosti s poskytnutim nenavratného financného prispevku
prijimatelovi, vratane zastupovania riadiaceho organu v katastralnom konani, ako aj registracii a vymaze za-
loZzného prava v prisluSnom registri,

e spolupraca pri rieSeni agendy suvisiacej s udefovanim pisomného suhlasu s prevadzkovanim majetku nado-
budnutého alebo zhodnoteného NFP prijimatelovi,

e v pripade zistenia nezrovnalosti rieSenie, dokumentdcia a administracia identifikovanych nezrovnalosti, vrata-
ne finan¢ného vysporiadania,

e spolupraca pri vypracovani podkladov na priebezné hodnotenie na Urovni ukoncenych projektov a operac-
nych cielov jednotlivych prioritnych osi a ich predlozenie RO,

e zabezpecovanie Cerpania financnych prostriedkov SORO z technickej pomoci,

e zabezpecovanie komplexnych vystupov z ITMS pre potreby SORO a RO.

Odbor sa organizacne cleni na:
- oddelenie pre informovanie, komunikaciu a ITMS - zabezpecuje ¢innosti v oblasti publicity, v oblasti technickej

podpory ITMS pre SORO a vytvarania komplexnych vystupov z ITMS pre SORO a RO;

- oddelenie pravnych sluzieb - zabezpecuje ¢innosti vedenie zmluvnej agendy SORO; rieSenie pravnych problé-
mov vzniknutych v stvislosti s implementaciou projektov OP ZP v oblasti pravnych sluzieb.

- oddelenie technickej pomoci - zabezpecuje €innosti v oblasti pripravy Ziadosti o NFP v ramci pisomného vyzva-
nia RO pre zabezpeCovanie financovania administrativnych kapacit; v oblasti realizacie schvalenych projektov
technickej pomoci.
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V rdmci zdveru roka 2016 doslo k dalSej organizacnej zmene sekcie, vzhladom na potreby implementécie nového
operacného programu, preto vznikli, resp. sa vyprofilovali nasledovné odbory:

odbor kontroly verejného obstardvania;

odbor legislativno-pravny;

odbor kontroly ESIF;

odbor metodiky a monitorovania;

odbor podpornych ¢innosti (zahfria oddelenie pre informovanie a komunikdciu a oddelenie technickej pomoci
a riadenia ludskych zdrojov).

Odbor kontroly verejného obstaravania

CINNOSTI ODBORU

vypracovanie a aktualizacia Prirucky k procesu VO a inej riadiacej dokumentdcie tykajucej sa implementacie
¢asti OP KZP podla ¢l.2 ods.1 Zmluvy o vykondvani ¢asti tloh riadiaceho organu sprostredkovatelskym orga-
nom;

financna kontrola verejného obstaravania projektov, spoluprdca v Uradom pre verejné obstardvanie, resp.
PMU SR, OCTK a pod.;

prevencia, odhalovanie, zistovanie a poskytovanie stu¢innosti pri rieSeni nezrovnalosti tykajucich sa verejného
obstardvania a prijimani napravnych opatreni;

poskytovanie stucinnosti pri priprave stanovisk a prijimani ndpravnych opatreni vo vztahu k identifikovanym
kontrolnym/auditnym a certifikacnym zisteniam.

Odbor metodiky a monitorovania

CINNOSTI ODBORU

vypracovanie a aktualizacia manualu procedur a inej internej riadiacej dokumentacie vratane ich predkladania
CKO, CO, OA, UV SR a RO v lehotéch a forme stanovene] v Systéme riadenia ESIF;

vypracovanie a aktualizacia Prirucky pre prijimatela a inej riadiacej dokumentacie tykajucej sa implemen-
tacie ¢asti OP KZP podla ¢l.2 ods.1 Zmluvy o vykonavani ¢asti Uloh riadiaceho organu sprostredkovatelskym
organom;

zavedenie ucinnych a primeranych opatreni proti podvodom v rdmci relevantnej internej riadiacej doku-
mentacie;

priprava stanovisk a prijimani napravnych opatreni vo vztahu k identifikovanym kontrolnym/auditnym a certi-
fikacnym zisteniam;

prevencia, odhalovanie, zistovanie a poskytovanie su¢innosti pri rieSeni nezrovnalosti a prijimani napravnych
opatreni;

priprava odhadu oc¢akavanych vydavkov;

priprava vyhlasenia o vierohodnosti podla ¢.125 ods.4 pism. e) nariadenia EP a Rady (EU) ¢ 1303/2013;
priprava prislu$nych ¢asti vyrocnej a zavere¢nej spravy o vykonavani OP KZP a ich predkladanie RO, ako aj vypra-
covanie sprav, resp. podkladov v zmysle poziadaviek Eurdpskej komisie, CKO, UV SR, RO a inych subjektov;
vypracovanie pokladov pre pripravu Planu hodnoteni OP KZP a ro¢nych planov hodnoteni OP KZP a ich imple-
mentacia v stlade s poziadavkami RO, CKO;

vypracovanie podkladov do Suhrnnej spravy o aktivitdch hodnotenia a vysledkoch hodnoteni;

zadavanie a aktualizacia Udajov v posobnosti SO do ITMS2014+, vratane poskytovania dat a vstupnych zostav
v oblasti implementacie, monitorovania a hodnotenia.

Odbor legislativno-pravny

CINNOSTI ODBORU

stcinnost ostatnym odborom SF EU pri uzatvarani Zmldv o poskytnuti NFP a ich dodatkov;
vykondvanie vietkych pravnych ukonov potrebnych pre vysporiadanie finanénych vztahov a riadnu implemen-
taciu OP KZP vratane uplatriovania sankcii a zmluvnych pokut vyplyvajlcich z uzavretych Zmliv o poskytnuti
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NFP, uzatvarania dohody o splatkach a dohody o odklade plnenia, ako aj vykonavania dalSich ukonov suvisia-
cich s riadnym a mimoriadnym ukonéenim Zmldv o poskytnuti NFP;

e vykonanie vSetkych ukonov suvisiacich so zabezpecenim pohladavok zo Zmluv o poskytnuti NFP vratane vyko-
navania vsetkych pravnych tkonov potrebnych pre vznik, zriadenie, vykon, zanik a vymaz zalozného prava, ako
aj zastupovanie RO v katastralnom konani a pri registracii a vymaze zalozného prdva v prislusnom registri;

e schvalovanie prevadzkovych a koncesnych zmliv o prevadzkovani infrastruktiry nadobudnutej/zhodnotene;j
z prostriedkov ESIF;

e prevencia, odhalovanie, zistovanie a rieSenie nezrovnalosti a prijimanie ndpravnych opatreni;

e poskytovanie sucinnosti pri priprave stanovisk a prijimanie napravnych opatreni vo vztahu k identifikovanym
kontrolnym/auditnym a certifikacnym zisteniam.

Odbor kontroly ESIF
¢INNOSTI ODBORU

¢ vykon financnej kontroly projektov pocas celej doby trvania Zmldv o poskytnuti NFP formou administrativnej
financnej kontroly projektov na vybranej vzorke podla pokynu nadriadeného, resp. na zaklade externych pod-
netov, zahffiajicu administrativnu finanénd kontrolu ZoP (okrem kontroly vykondvanej platobnou jednotkou
OP KZP) ako aj administrativnu finanénu kontrolu dodania predmetu plnenia, vykon finanénej kontroly na
mieste;

e prevencia, odhalovanie, zistovanie a poskytovanie su¢innosti pri rieSeni nezrovnalosti a prijimani napravnych
opatreni;

e poskytovanie sucinnosti pri priprave stanovisk a prijimani napravnych opatreni vo vztahu k identifikovanym
kontrolnym/auditnym a certifikaCnym zisteniam;

e vykon kontroly sdladu vykondvanych ¢innosti PM SO s manudlom procedur SO ako aj relevantnymi usmerne-
niami, metodickymi pokynmi, vykladmi a postupmi definovanymi na narodnej urovni na vybranej vzorke;

e poskytovanie stcinnosti pri overovani medializovanych podnetov, Zol a pod.;

e interna kontrola na jednotlivych odboroch SF EU tykajlca sa preverenia dodrziavania postupov a procesov
implementacie projektov v sulade s aktualne platnym MP SO OP KZP, platnymi Metodickymi vykladmi a Me-
todickymi pokynmi vydanymi CKO, Systémom riadenia ESIF, Systémom finanéného riadenia ESIF a taktie?
s platnou legislativou SR.

Odbor podpornych cinnosti
Odbor sa organizacne ¢leni na:

e oddelenie technickej pomoci a riadenia ludskych zdrojov
e oddelenie pre informovanie a komunikaciu

CINNOSTI ODBORU

e vypracovanie ZoNFP projektov TP;

e monitorovanie projektov v rdmci TP podla pravnych dokumentov pre technicki pomoc OP KZP;

e vypracovanie ZoP v rdmci technickej pomoci v stlade s riadiacou dokumentaciou pre technicki pomoc OP KZP
vratane vsetkych nevyhnutnych priloh;

e vypracovanie podkladov pre sekciu ekonomiky a prevadzky SAZP k vypoctom opravnenej ¢asti miezd (pre
projekty technickej pomoci SO);

¢ poskytovanie suéinnosti pri priprave stanovisk a prijimani napravnych opatreni vo vztahu k identifikovanym
kontrolnym/auditnym a certifikacnym zisteniam;

e poskytuje stcinnost personalnemu Gtvaru SAZP v stvislosti s vedenim personalnej agendy riadenia [udskych
zdrojov;

e zabezpecuje vzdeldvacie potreby a aktivity administrativnych kapacit SO;

e priprava stanovisk a prijimanie ndpravnych opatreni vo vztahu k identifikovanym kontrolnym/auditnym a cer-
tifikaCnym zisteniam;

e zabezpecovanie informovania a komunikécie pre potencialnych Ziadatelov OP KZP v rdmci relevantnych ¢asti
OP KZP;
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e vypracovanie a aktualizacia podkladov do Komunikaénej stratégie OP KZP a roénych komunikaénych planov
realizacia aktivit informovania a publicity v stlade s Komunikaénou stratégiou OP KZP a roénymi komunikac-
nymi planmi;

e vypracovanie a aktualizacia podkladov do Manualu pre informovanie a komunikaciu.

3.4 SEKCIA EKONOMIKY A PREVADZKY
POSLANIE SEKCIE

Jej hlavnym poslanim je zabezpedit ¢innosti v oblasti personalistiky, ¢innosti a operacie finanéného a majetko-
vého charakteru, zabezpecenie obstarania tovarov a sluzieb nevyhnutnych pre naplianie planu hlavnych uloh
a projektovej Cinnosti.

RAMCOVE ULOHY SEKCIE

e realizuje ¢innosti v oblasti verejného obstaravania,

e vykonava zber ekonomickych udajov pre ucely vykaznictva a ekonomickych analyz,
e zabezpecuje uctovné operacie,

e zabezpecuje financné a rozpoctové operacie,

e vykonava Cinnosti v oblasti personalistiky,

e zabezpecluje vypocet miezd a vedie Udaje suUvisiace s vypoctom miezd,

e zabezpetuje prevadzku budov a zariadeni SAZP,

e realizuje investi¢ny ¢innost SAZP,

e prevadzkuje ZEZ (ubytovanie, udrzba, sprava majetku).

ORGANIZACNE CLENENIE SEKCIE

e odbor ekonomiky

e odbor personalistiky

e odbor prevadzky a spravy majetku
e odbor verejného obstardvania

CINNOSTI ODBOROV SEKCIE

Odbor ekonomiky

Hlavnou ulohou odboru ekonomiky je finanéné planovanie a rozpoctovanie prostriedkov pre zabezpecenie chodu
organizacie, ich prerozdelovanie a sledovanie ich ¢erpania. Zameriava sa tiez na vysporiadanie finanénych vzta-
hov, dafiovu oblast a z¢tovanie z projektovej ¢innosti.

CINNOSTI ODBORU

e zhromazduje ekonomické Gdaje pre vykaznictvo a analytickl ¢innost sekcii SAZP,

e zabezpecuje zber a spracovanie uctovnych dokladov a ich zauctovanie,

e zabezpecuje pokladni¢né operacie — vedenie pokladne,

e zabezpetuje styk s dota¢nou bankou VUB a.s. na vybery a odvody hotovosti,

e zodpoveda za dodrZiavanie internych predpisov a vykon predbeznej finan¢nej kontroly za delegovanu oblast
ekonomickych ¢innosti centra,

e vypractva navrhy zakladnych internych predpisov SAZP v organiza¢ne vyélenenej oblasti;

e spolupodiela sa na tvorbe rozpoc&tu SAZP,

e zabezpecuje Cinnosti v oblasti financovania a rozpoctu,

e zabezpecuje Cinnosti v oblasti U¢tovnictva,

e vykondva finan¢né operacie SAZP,

e financné manaZovanie a zuctovanie projektov.
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Odbor personalistiky

Poslanim odboru personalistiky je komplexné zabezpedovanie podpory dosiahnutia stanovenych cielov SAZP
prostrednictvom personalnych procesov - ziskavania, stabilizovania rozvoja a optimalneho vyuZivania fudskych
zdrojov v SAZP.

CINNOSTI ODBORU

e zodpoveda za oblast prijimania a uvolfiovania zamestnancov,

o vedie personalnu agendu v SAZP,

e zabezpetuje oblast rozvoja a vzdeldvania zamestnancov podla potrieb SAZP,

e zabezpecuje proces kolektivneho vyjednavania a socialnej politiky,

e v zmysle zdkona 553/2003 Z.z. a platnej kolektivhej zmluvy zodpoveda za odmeriovanie zamestnancov,

e poskytuje liniovym veddcim podporu pri realizacii ich persondlnych dloh v riadenych personalnych kolekti-
voch,

e zodpoveda za vedenia mzdového Uctovnictva a mzdovej agendy pre potreby externych institucii v zmysle plat-
nej legislativy,

e zodpoveda za tvorbu principov a pravidiel personélneho riadenia v SAZP.

Odbor prevadzky a spravy majetku
Odbor prevadzky a spravy majetku vykonava ¢innosti zabezpecujuce prevadzkyschopnost majetku, jeho eviden-
ciu a spravu v zmysle platnych pravnych predpisov. TaktieZ prevadzkuje zariadenia environmentalneho zamerania,

ktoré sluzia na aktivity environmentélnej vychovy a osvety.

CINNOSTI ODBORU

o prevadzky budov a zariadeni,

o investi¢nych ¢innosti,

o vseobecnej spravy a majetku statu,
o prevadzkovanie ZEZ.

Odbor verejného obstaravania

Odbor verejného obstardvania sa zameriava na obstaranie tovarov a sluzieb v zmysle zakona ¢. 25/2006 o verej-
nom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Zabezpecuje tiez komplexné zabezpecenie zmluvnej
agendy SAZP.

CINNOSTI ODBORU

e zabezpecuje a zodpoveda za organizaciu, metddy a postupy verejného obstaravania tovarov, sluzieb a prac
v rozsahu vykonavania C¢innosti spojenych s verejnym obstaravanim;

e zabezpecuje uplatrfiovanie vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov v oblasti verejného obstaravania, vypra-
clva analyzy a planovanie procesov vo verejnom obstaravani;

e zabezpecuje v zavislosti od pouZitého postupu verejného obstaravania zverejriovanie predbeznych oznameni,
oznameni o vyhlaseni metddy verejného obstaravania a oznameni o vysledku verejného obstardvania v sulade
so zakonom o verejnom obstardvani.

3.5 SLOVENSKA AGENTURA ZIVOTNEHO PROSTREDIA AKO NARODNY
OHNISKOVY BOD PRE EUROPSKU ENVIRONMENTALNU AGENTURU

Eurdpska environmentélna agentura (EEA) je agentlrou Eurdpskej unie. Jej Glohou je poskytovat dokladné a ne-
zavislé informdcie o Zivotnom prostredi. Predstavuje hlavny zdroj informdcii pre subjekty zapojené do pripravy,
prijimania, realizacie a hodnotenia environmentalnej politiky, ako aj pre laickd verejnost. V st¢asnosti ma EEA
33 ¢&lenskych krajin s 28 ¢lenskymi §tatmi Eurdpskej tnie a Islandom, Lichtenstajnskom, Nérskom, Svajéiarskom
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a Tureckom. Spolupracujicimi krajinami je $est krajin zdpadného Balkanu: Albansko, Bosna a Hercegovina, byvala
juhoslovanska republika Maceddnsko, Cierna Hora, Srbsko a Kosovo, podla rezollcie Bezpe¢nostnej rady OSN
¢. 1244/99. Tieto aktivity spoluprdce su za¢lenené do siete Eionet (Eurdpska informacna a monitorovacia siet)
a Eurdpska unia ich podporuje v ramci nastroja predvstupovej pomoci. EEA sa zapaja do rozsiahlejSej medzina-
rodnej spoluprace, ktora siaha za hranice jej ¢lenskych statov. (obr. 1)

[  member countries

FOLAND B cooperating countries
* This designation is without prejudice to positions on status,
Qﬁ. GERMANY and s in fine with UNSCR 1244799 and the IC] Opinion on
zEai the Kosowo Dedaratian of Independence.
REPUBLIC

gpqu

ROMANIA

* MALTA

Obrdzok 1 Clenské a spolupracujtice krajiny EEA

EEA vznikla nariadenim Rady (EHS) ¢. 1210/90 zo 7. maja 1990 o zriadeni Eurdpskej environmentélnej agentury.
Nariadenim sa subezne zriadila aj Eurdpska environmentélna informacnd a monitorovacia siet (Eionet). Naria-
denie nadobudlo ucinnost v roku 1993. Po prijati rozhodnutia bolo sidlo agentlry EEA umiestnené do Danska
(Kodari). Skutoéna praca agentury zacala v roku 1994.

Poslanim EEA je:

e poskytovat véasné a kvalitné Udaje, informacie, odborné posudky a hodnotenia stavu Zivotného prostredia;

e pomahat Spolocenstvu, ¢lenskym a spolupracujicim krajindm prijimat rozhodnutia o zlep$ovani kvality Zi-
votného prostredia, o zaclefiovani environmentdlnych kritérii do hospodarskych politik a trendoch smerom
k trvalej udrzatelnosti;

e umoziovat politickym stratégom rozhodovat o vhodnych opatreniach na ochranu Zivotného prostredia na
narodnej a eurépskej Urovni, monitorovat ucinnost existujucich politik a opatreni;

e koordinovat ¢innosti siete Eionet, preto Uzko spolupracuje s Narodnymi ohniskovymi bodmi (NFP), najma
s ndrodnymi environmentalnymi agentdrami alebo ministerstvami Zivotného prostredia. Tieto institucie su
zodpovedné za koordindciu Cinnosti sieti na narodnych urovniach.

Hlavnymi klientmi EEA su institlcie Eurépskej Unie — Eurépska komisia, Eurépsky parlament, Eurdpska rada, clen-
ské a spolupracujuce krajiny. Okrem Ustrednej skupiny eurdpskych politickych subjektov pracuje aj pre iné institu-
cie EU, napr. Hospodarsky a socidlny vybor a Vybor regiénov. K délezitym subjektom, ktoré pouzivaju informécie
EEA, patria aj obchodné subjekty, akademickd obec a mimovladne organizacie. Cielom EEA je dosiahnut oboj-
strannu komunikaciu s klientmi, s ciefom spravne urcit ich informacné potreby a zabezpecit, aby poskytovanym
informaciam rozumeli a prijali ich.

Eionet — Eurdpska environmentalna informaéna a monitorovacia siet

Eurdpska environmentdlna informacna a monitorovacia siet (Eionet) je partnerskou sietou agentdry EEA a jej
¢lenskych a spolupracujucich krajin. Agentura EEA je zodpovedna za vyvoj siete a koordindciu jej ¢innosti. Agen-
tura EEA preto Uzko spolupracuje s narodnymi ohniskovymi bodmi, najma s narodnymi environmentalnymi agen-
tirami alebo ministerstvami Zivotného prostredia v ¢lenskych krajinach. Narodné ohniskové body (NFP) st zodpo-
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vedné za koordinaciu sieti narodnych referen¢nych centier (NRC), ktoré spajaju dovedna priblizne tisic odbornikov
z viac nez 350 ndrodnych institucii a inych orgdnov zaoberajucich sa environmentalnymi informaciami. Okrem
samotnej ¢innosti NFP a NRC, siet Eionet v sicasnosti pokryva Sest eurdpskych tematickych centier vo vybranych
témach: ovzdusie a zmena klimy; biodiverzita; vplyvy zmeny klimy, zranitelnost a adaptacia; odpad, surovinové
zdroje a zelend ekonomika; vnutorne, pobrezné a morské vody; mestské, krajinné a podne systémy.

Slovenska agentira Zivotného prostredia ako clen Eurépskej environmentdlnej agentury

Slovenska republika sa oficialne stala clenom EEA 1. augusta 2001, kedy vstupila do platnosti Zmluva medzi Eu-
répskym spoloc¢enstvom a Slovenskou republikou o Ucasti Slovenskej republiky v EEA a sieti Eionet. Priamym part-
nerom EEA a zaroven jej Narodnym ohniskovym bodom NFP (National Focal Point) za Slovensko sa stala Slovenska
agentura Zivotného prostredia (SAZP) a zaroveri bol vymenovany reprezentant za Slovensku republiku do Riadia-
cej rady EEA (Management Board). Funkciu alternanta — ¢lena Riadiacej rady zastava $tatny tajomnik MZP SR.

Na zabezpecenie plnenia povinnosti vyplyvajucich z ¢lenstva v EEA bola vytvorend narodna siet Eionet SK, ktora
pozostava z PCP — Hlavnych kontaktnych bodov (Primary Contact Point) a NRC — Narodnych referen¢nych centier
(National Reference Centre), ktoru tvoria Specialisti v ramci odbornych organizacii prislusnych rezortov.

Z ¢lenstva SR v EEA vyplyvaju pre SAZP nasledovné povinnosti:

e koordinacia narodnych aktivit vo vztahu k EEA, koordinacia ¢innosti medzi EEA a jednotlivymi Narodnymi re-
ferenénymi centrami (NRC);

e plnenie funkcie Narodnych referencnych centier NRC pre stanovené tematické oblasti;

e reporting datovych tokov v presne stanovenej strukture http://www.eionet.europa.eu/dataflows/2016;

e pripomienkovanie sprav vydanych EEA, priprava odbornych posudkov, vypifianie odbornych dotaznikov;

e distribucia informacii;

e distribucia informacii o EEA a vystavovanie materialov EEA, hodnotiacich sprav a ich jednotlivych ndvrhov, pra-
covnych programov EEA na prislusné roky na narodnom serveri CIRCA SK, www.sazp.sk, www.enviroportal.sk;

e pravidelnad ucast na pracovnych stretnutiach a semindroch Riadiacej rady (MB) organizovanych EEA, NFP
a NRC mitingoch organizovanych EEA;

e aktivita v pracovnych a zaujmovych skupinach pre NFP;

e prevadzka narodného uzla siete Eionet SK, kde je vystavena vacsina pozadovanych informacii a iné.

NFP pracovné skupiny — prehlad

Pracovné skupiny pre NFP su prileZitostou na spolupracu na narodnej Grovni. Clenstvo v nich je dobrovolné.
Aktualne su funkéné 3 pracovné skupiny NFP (vo vSetkych z nich ma Slovensko zastupenie):

e |CT UG - Eionet Information and Communication Technology Tools Developments — uzivatelska skupina, za-
bezpecujica komunikaciu a testovanie elektronickych nastrojov na zéklade potrieb uZivatelov v ramci NFP/
Eionet a adresuje ich technickému oddeleniu EEA; overuje existujuce funkcie a informuje a v pripade potreby
vytvara nové.

e WG Copernicus — The European Earth Observation Programme — skupina zamerana na program EK Coperni-
cus, Uloha EEA v tomto programe je zamerana na IN-SITU data;

e WG INSPIRE — pracovna skupina zamerana na identifikdciu Eionet Core Data Flows, ktoré suvisia s imple-
mentdciou Inspire; bola zaloZzena na zaklade prepojenia procesov implementacie INSPIRE a iniciativy DG ENV
Monitoring&Reporting Fitness Check procesu;

Vyznamné aktivity v roku 2016 vo vztahu k EEA

e (cast na 2 NFP mitingoch;

e (cast na 3 MB mitingoch;

e (c&ast na MB seminari Future role of Eionet;

e (cast na 24 NRC tematicky zameranych mitingoch, workshopoch a webinaroch;

e participacia na vyznamnych pripomienkovych procesoch tykajucich sa dokumentov EEA, odborné dotazniky,
revizia a aktualizacia NRC profilov, NFP dotazniky, technické spravy, hodnotiace spravy a odborné posudky,
newsletter EEA.

24


www.enviroportal.sk
www.sazp.sk
http://www.eionet.europa.eu/dataflows/2016

Seminar Riadiacej rady EEA , EEA a Eionet — formovanie spolo¢nej buducnosti“

V sucasnosti prebieha na poli environmentalneho diania niekolko strategickych procesov, na ktoré odpoveda
aj EEA a Eionet: balicek Zelenej ekonomiky, balicek Energetickej Unie, stratégia Biologickej diverzity, monitoring
a posudzovanie cielov trvalo udrzatelného rozvoja. DIhodobé vizie EU do rokov 2030 a 2050 usmernuju aktivity
EEA a Eionet-u, takisto su zakotvené v 7. Environmentalnom akénom programe najmaé z hladiska prisposobenia
sa na prechodové zmeny, vytvorenie pruznej spolocnosti, prechod na nizko uhlikové hospodarstvo a zelenu eko-
nomiku.

Adaptécie na prechodové zmeny, meniaca sa spoloc¢nost, politické a strategické vizie a bliZiace sa 5-ro¢né hodno-
tenie Cinnosti EEA prispeli k zamysleniu sa nad ¢innostou EEA a funkénostou siete Eionet.

6. 12. 2016 sa konal v Kodani seminar ,,EEA a Eionet — formovanie spolo¢nej buducnosti”, ktorého predmetom
bola diskusia a hladanie odpovedi na otazky:

¢ Co mame k dispozicii?

¢ Co je najvacsim prinosom?

e Akd je pridana hodnota spoluprace?
e Ako dalej?

Slovensko na seminari zastupovali: Katarina Koskova a Sylvia Baslarova; NFP SK. Samotnému seminaru predchad-
zal dotaznik, ktory bol zaslany na vsetkych zo siete NRC a spracovany NFP SK.

EPA network

SAZP je riadnym ¢lenom siete EPA network (siet eurépskych environmentalnych agentur). Je to neformalne zdru-
Zenie riaditelov eurdpskych environmentdalnych agentur alebo institucii podobného zamerania. V ramci siete ide
o vymenu informdcii a skusenosti z kaZzdodennej praxe zaloZenej na implementacii environmentalnych politik,
hodnotenia stavu Zivotného prostredia, komunikacii v otazkach Zivotného prostredia. V ramci EPA network sa
konaju dve stretnutia rocne v réznych ¢lenskych krajinach a diskutuju sa aktudlne otazky z oblasti environmentu.
Stretnutia zaroven slUZia aj na prezentaciu krajiny, kedZe ide o stretnutie riaditelov agentur. Siet Uzko spolupracu-
je s Eurdpskou komisiou a ostatnymi sietami, napr. IMPEL — siet Eurdpskej Gnie pre implementéciu a posilnenie
environmentalneho prava (Implementation and Enforcement of Environmental Law), ENCA — Eurdpska siet riadi-
telov agentur ochrany prirody (European network of Heads of Nature Conservation Agencies).

V roku 2016 sa uskutocnili dve zasadnutia — 26. vo Vilniuse, Litve v maji 2016 a 27. v Porte, Portugalsku v oktébri
2016.

Obrdzok 2 27. zasadnutie EPA network, Porto, Portugalsko za tcasti GR SAZP Ing. Martina Lakandu a NFP SK
Magr. Katariny Koskovej s ustrednou témou Waste food a Doprava v mestdch.
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SAZP je élenom zaujmovych skupin IG Citizen Science, IG West Balkans a IG Green Economy, ktoré funguju pri EPA
network. V ramci IG Citizen Science sa uskutocnila 1. ECSA konferencia v Berline, Nemecku.

Obradzok 3 ECSA Konferencia, Kulturbrauerei, Berlin

Obcianska zaangazovanost — alebo Citizen Science bola témou prvej European Citizen Science Assosiation (ECSA)
konferencie, ktora sa konala v maji 2016 a na ktorej malo aktivne zastUpenie aj Slovensko. Citizen Science (CS)
je zapojenie roznych neprofesionalnych, amatérskych zaujmovych skupin do vyskumnych projektov a nasledné
vyuZitie ich zisteni a vystupov pre odbornu ¢innost.

Prva ECSA konferencia bola zamerana na tvorcov politik, podporovatelov vedy, vedcov, odbornikov v oblasti CS,
mimovladnych organizacii a zainteresovanych obcanov. Tato trans-disciplinarna konferencia poukazala, demon-
Strovala a naviedla k diskusii o inovacnom potencidli obcianskej vedy pre vedu samotnd, a ulohy CS v ramci
otvorenej vedy a inovacii. Trojdriova konferencia prezentovala nové a tradi¢né spésoby a priklady ako spolupraca
obcanov a vedcov prispieva k otvorenej vede, inovacidam a k zodpovednému vyskumu. Konferencia bola orga-
nizovana Helmholtzovym centrom pre environmentalny vyskum, Nemeckym centrom pre Integrativny vyskum
biodiverzity, Prirodovedeckym muzeom v Berline a dal$imi 18 partnermi.

Na konferencii boli prezentované tspe$né projekty SAZP ako najlepsie priklady pre prax a vstup obéianskej zaan-
gazovanosti (CS) do kol a vzdelavacieho procesu. Ciefom konferencie bolo vybudovanie spolo¢ného porozume-
nia v CS a samotnej realizicie tohto porozumenia s vyuzitim 10 principov CS, ktoré boli vytvorené v ramci pracov-
nej skupiny ECSA a prelozené do 20-tich jazykov; vytvorenie a posilnenie vedeckej komunity okolo CS a dosah CS
k verejnosti pomocou médii a festivalu CS konanom v posledny den konferencie.

ktoré méze podobné projekty implementovat v svojich krajinach. V ¢asti konferencie ,,Vklad CS do vzdelavania“
bol prezentovany aj environmentalny pristup vo vychove a vzdelavani deti a mladeze.
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Obrdzok 4 Prezentdcia uspesnych projektov Citizen Science

3.6 SLOVENSKA AGENTURA ZIVOTNEHO PROSTREDIA AKO KOORDINATOR
VLAJKOVEHO PODUJATIA REZORTU SK PRES 2016

Transition to the Green Economy (T2gE) / Prechod na zelené hospodarstvo

Konzorcium: SAZP (koordindtor), MZP SR, PEDAL Consulting, s.r.o, MOTION ZONE, s.r.0.
Zdroj financovania: Program EU pre vyskum a inovacie Horizont 2020 (na zéklade dohody o grante ¢. 724052)
Trvanie projektu: 9 mesiacov (jun 2016 — februar 2017)

V c¢asoch nulového alebo nizkeho rastu hlada Eurépa novi ekonomicku viziu. Jednou z takych je vizia zeleného
hospodarstva. Hlavnym cielom realizovaného projektu bolo preto prispiet k prechodu na zelené hospodarstvo
v Eurdpe prostrednictvom organizovania medzinarodnej konferencie , Prechod na zelené hospodarstvo (T2gE)“.
Vytvaranie predpokladov prechodu na zelené hospodarstvo je aj jednou z priorit environmentalnej politiky
v ramci Programového vyhlasenia vlady Slovenskej republiky na roky 2016 — 2020.

Konferencia sa konala pod zastitou slovenského predsednictva v Rade EU v drioch 6. a 7. septembra 2016. Bola
udalostou zasadného strategického charakteru v priebehu slovenského predsednictva v Rade EU (vlajkové po-
dujatie rezortu ZP). Konferencia poskytla priestor $irokému spektru zdcastnenych stran (politici, medzinarodné
organizacie, akademicka a vedeckd obec, zastupcovia podnikatelskej sféry, obc¢ianskeho sektora i mimovladnych
organizacii). Pozvanie na medzinarodnu konferenciu prijali vyznamni predstavitelia Eurépskej komisie Maros
Seféovi¢, podpredseda Komisie zodpovedny za energetickt Gniu a Karmenu Vella, komisar pre Zivotné prostredie,
namorné zdlezitosti a rybarstvo. Konferencie sa tiez zdc¢astnil Hans Bruyninckx, vykonny riaditel Eurdpskej envi-
ronmentalnej agentury, Rintaro Tamaki, zdstupca generalneho tajomnika OECD, ministerka Zivotného prostredia,
vod a lesov Rumunska Cristiana Pasca Palmer, minister klimatickych zmien a Zivotného prostredia Norskeho kralovstva
Vidar Helgesen, hostitel' — minister Zivotného prostredia SR Laszl6é Sélymos a mnohi dalsi vyznamni hostia.

Jej cielom bolo zlepSenie porozumenia zeleného hospoddarstva, moznosti a spésobov na jeho prechod a tieZ po-
silnenie synergie medzi réznymi nedavnymi iniciativami a programami Eurépskej komisie. Prijaté zavery na eu-
ropskej a vnutrostatnej Urovni su uzito¢nym nastrojom pre realizaciu politiky v oblasti zeleného hospodarstva.
Vystupy z podujatia predstavilo slovenské predsednictvo na stretnuti ministrov Zivotného prostredia krajin Orga-
nizacie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD) v Parizi a na zasadnuti Rady ministrov Zivotného prostredia
v Bruseli.
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Sucastou projektu bolo aj zabezpedenie sprievodnych podujati (vystava Zeleny svet, posterova prezentécia, fo-
tosutaz) a nadvazujiceho podujatia (narodny workshop o zelenom hospodarstve). Nastartovala ,,Bratislavsky
proces pre zelenu ekonomiku®, ktory umozni o tychto témach diskutovat pravidelne aj v dalsich rokoch.

Podpornymi aktivitami projektu bola tvorba webovej stranky, zriadenie programového vyboru, vypracovavanie
reportov (plan propagdcie a informovanosti, dokumenty k etike a bezpecnosti, priebezny report, logistika poduja-
tia, report o sprievodnych podujatiach, média a medidlne pokrytie, zdverecné reporty).

Propagdcia a informovanost o konferencii a pridruzenych podujatiach bola zabezpeéend prostrednictvom pripra-
vy vlastnej webovej stranky projektu, propagacie na webovych strankach partnerov konzorcia, webovych stranok
organizacii MZP SR, obecnych novin, oficidlnych komunikaénych kanalov na Grovni EK Horizont 2020 a SK PRES,
osobnych pozvanok pre Ucastnikov... BlizSie informacie o projekte a vlajkovom podujati rezortu su na: http://
www.t2ge.eu

Transition to the Green Economy
Bratislava, 6 - 7 September 2016



www.t2ge.eu

i

PROJEKTY PODPORUJUCE STRATEGICKE CIELE SAZP

Slovenska agentura Zivotného prostredia implementovala v roku 2016 aktivity 13 projektov, z toho na ndrodnej
urovni 7 a medzindrodnej a nadnarodnej tUrovni 6. K 31. 12. 2016 bolo 8 z nich uspeSne ukonéenych a 5 projektov
pokracuje s implementaciou svojich aktivit aj v roku 2017.

Rozdelenie projektov podla programov financovania:

programy financovania na narodnej urovni, vratane Strukturdlnych fondov: Operacny program Zivotné pro-
stredie (OP KZP) (2), Environmentalny fond (3), Ministerstvo Zivotného prostredia SR — spolufinancovanie
projektu LIFE+

programy medzinarodnej a nadnarodnej spoluprace: HORIZON 2020 (1), The NATO Science for Peace and
Security Programme (NATO SPS) (1), LifeLong Learning Programme (LLP) (1), LIFE+ (1), United Nations Envi-
ronment Programme (UNEP) (2), Partneship for Action on Computing Equipment (PACE) (1), Competitiveness
and Innovation Framework Programme (CIP - ICT PSP) (1)

Rozdelenie projektov podla % spolufinancovania:

100 % financovanie donorom (8): OP KZP, HORIZONT 2020, NATO, UNEP, PACE LIFE+ (v kombinacii so spolufi-
nancovanim MZP SR),

95 % financovanie donorom (3): Environmentéiny fond

75 % financovanie donorom (1): LLP

50 % financovanie donorom (1): CIP - ICT PSP

Neschvélené ziadosti o NFP podané SAZP v roku 2016:

SlovakAid Programme: Budovanie odbornych kapacit zvySovanim environmentdlneho povedomia a vzdelavania
Danube Transnational Programme: Open Danube: Capacity Building Towards Transnational Data Sharing
Danube Transnational Programme: ALARM — Assessment of Landscape Resilience, Monitoring and Natural Disas-
ter Prevention Based on Enhanced Land Cover Data

LIFE: Klimatickd bezpeénost — komplexna integrovand adaptécia na vplyv zmeny klimy v mestskom prostredi

PROJEKTY S IMPLEMENTACIOU AKTIVIT UKONCENOU V ROKU 2016

Projekty financne podporené z narodnych finanénych mechanizmoy, vratane Strukturalnych
fondov Eurdpskej tinie

Projekt €. 1:
Podpora environmentalnej vychovy, osvety a neformalneho vzdelavania odbornej verejnosti

Zdroj financovania: Environmentalny fond

Trvanie projektu: 03/2016 — 11/2016

Celkovy rozpocet projektu: 57 386,32 €

Spolufinancovanie zo strany SAZP: 5 %

Vycerpané k 31.12.2016: 32 246,76 €

Stru¢nd anotacia projektu: Cielom projektu je vhodne zvolenymi formami s ohladom na ich efektivnost

a vypovedaciu schopnost, zabezpecit podporu environmentalnej osvety a vzdelavania a podporu zvySovania

povedomia v oblasti ochrany a tvorby Zivotného prostredia.

Hlavné aktivity projektu v roku 2016:
21. roénik medzinarodnej sutaze vytvarnej tvorivosti deti a mladeze Zeleny svet

- Sutaz ProEnviro

- EnvirOtdzniky

- Hodnoty Dunaja

- Cena Slovenskej republiky za krajinu

- Krajina regidnov, pozitivne priklady obnovy verejnych priestranstiev a budovania prvkov zelenej infrastruk-
tury

- Naucné chodniky a ndu¢né lokality na priklade geoparkov Slovenska

- Proces posudzovania vplyvov na Zivotné prostredie

- Informacnd a metodickd podpora verejnej spravy a odbornej verejnosti - prevadzkovatelov podnikov spa-
dajucich pod zdkon o prevencii zavaznych priemyselnych havarii

- Podpora efektivnosti a ucinnosti environmentdlnej zodpovednosti za Skody na sustave NATURA 2000
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- Podpora informovanosti a propagacie v oblasti prijatych medzinarodnych environmentalnych dohovorov
na Slovensku
- Podpora environmentalnej vychovy a vzdelavania rozsirenim ponuky produktov SEV Dropie v oblasti prak-
tickej environmentalnej vychovy
e Propagacia a informovanost: informacia o projekte na webstranke SAZP: www.sazp.sk/public/index/go.php-
?id=2366
* Projektovy manazér: Ing. Lucia Vacokova
¢ Financny manazér: Daniela Slancikova, DiS

Projekt €. 2:

Voda - strategicka surovina, vodohospodar — strategické povolanie

e Zdroj financovania: Environmentalny fond

¢ Trvanie projektu: 04/2016 —11/2016

e Celkovy rozpocet projektu: 95 141,06 €

 Spolufinancovanie zo strany SAZP: 5 %

e Vycerpané k 31.12.2016: 67 315,10€

e Struéna anotacia projektu: Cielom projektu je zvysit zaujem Studentov o $tudium vodného hospodarstva,
oboznamenie s jednotlivymi Studijnymi odbormi a zaroven poddavanie informacii o moznostiach zamestnania
sa absolventov.

e Hlavné aktivity projektu v roku 2016:
- Zabezpecenie kvalifikovanych lektorov a , hlavnej tvare” kampane
- Spracovanie popularno-odbornych spotov s tematikou ,vodohospoddr — strategické povolanie”
- SutaZ pre stredné Skoly
- Informacny materidl

e Propagacia a informovanost: informacia o projekte na webstranke SAZP — link: www.sazp.sk/public/index/
go.php?id=2366

¢ Projektovy manazér: Ing. Lucia Vacokova

¢ Financny manazér: Daniela Slancikova, DiS

Projekt €. 3:

Vypracovanie planov prac na odstranenie environmentalnych zatazi

e Zdroj financovania: Environmentalny fond

¢ Trvanie projektu: 03/2016 —11/2016

e Celkovy rozpocet projektu: 800 400 €

 Spolufinancovanie zo strany SAZP: 5 %

e \Vycerpané k 31.12.2016: 722 400,- €

e Strucna anotdcia projektu: Predmetom cinnosti projektu bolo vypracovanie navrhov planov prac na odstra-
nenie environmentalnej zataze podla zakona ¢. 409/2011 Z. z. o niektorych opatreniach na useku environmen-
talnej zataze a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Navrhy planov prac su vypracované v sulade s Me-
todickym usmernenim Ministerstva Zivotného prostredia Slovenskej republiky, Sekcie geoldgie a prirodnych
zdrojov k Planom préac na odstranenie environmentdlnej zataze podla zdkona ¢. 409/2011 z. z. o niektorych
opatreniach na Useku environmentalnej zataze a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. Plany prac obsahuju
Casové a vecné vymedzenie vykondvania geologického prieskumu Zivotného prostredia, sandcie environmen-
talnej zataze a monitorovania geologickych faktorov Zivotného prostredia, naklady potrebné na realizaciu
planu prac a nalezitosti vymedzené v osobitnom predpise. Vzhladom na rozdielny stav realizovanych geologic-
kych prac na lokalite s environmentalnou zatazou, plan prac obsahuje Gdaje o geologickych pracach, ktoré je
potrebné este vykonat.

e Hlavné aktivity projektu v roku 2016: Celkove sa zrealizovali ndvrhy planov prac k 23 lokalitdm v 8 samosprav-
nych krajoch. 7 planov prac bolo realizovanych v ramci 1. kola a 16 planov prac v ramci 2. kola.

e Propagacia a informovanost: informécia o projekte na webstranke SAZP — link: www.sazp.sk/public/index/
go.php?id=2366, informovanie pracovnikov OU — OsoZP v ramci uskutoéneného instruktaZzneho stretnutia
(Skolenia) pracovnikov okresnych tradov v sidle kraja (odbor starostlivosti o Zivotné prostredie) zodpovednych
za problematiku EZ (9.2.2016, SAZP Banska Bystrica).

¢ Projektovy manazér: Ing. Jaromir Helma, PhD.

¢ Financny manazér: Daniela Slancikova, Dis
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Projekt ¢. 4:
OP KZP — MZDY I.

Zdroj financovania: OP KZP

Trvanie projektu: 08/2015 - 12/2016

Celkovy rozpocet projektu: 3 605 024,61 €

Spolufinancovanie zo strany SAZP: 0 %

Vycerpané k 31.12.2016: 2 860 962,60 €

Stru¢na anotacia projektu: Na zaklade Zmluvy o vykondvani Casti Uloh riadiaceho organu sprostredkova-
telskym organom zo diia 14. aprila 2015 bolo SAZP udelené plnomocenstvo sprostredkovatelskému organu
(dalej len ,,50“) na vykon &asti Gloh RO. SAZP ako SO nedisponuje dostato¢nymi finanénymi zdrojmi, a preto
vyuZiva primeranu Cast alokdcie vy¢lenenu na zabezpeclenie podpory ¢innosti a funkcii organov podielajicich
sa na implementacii OP KZP a ich administrativnych kapacit prostrednictvom prioritnej osi ¢. 5 Technickd
pomoc. Ziskané financ¢né prostriedky boli pouZité na stabilizaciu administrativnych kapacit ako prostriedok
ich posilfiovania na zamedzenie rastu fluktuacie zamestnancov podielajticich sa na implementacii OP KZP a na
zabezpecenie kvalifikovanych zamestnancov na vysokej odbornej Urovni pri plneni tloh SO.

Hlavné aktivity projektu v roku 2016: Financovanie mzdovych nakladov

Podporné aktivity projektu: —

Propagacia a informovanost: V ramci publicity projektu boli vyhotovené informaéné plagaty, ktoré boli
umiestnené na vietkych pracoviskach v ramci SO pre OP KZP. SAZP zverejnila informécie o projekte aj pro-
strednictvom vlastnej webovej stranky, link: http://www.sazp.sk/public/index/go.php?id=23646.

Projektovy manazér: Bélohoubkova Maria

Finanény manazér: —

Projekt €. 5:
OP KZP — MTZ a externé sluzby I.

Zdroj financovania: OP KZP

Trvanie projektu: 12/2015-12/2016

Celkovy rozpocet projektu: 283 785,79 €

Spolufinancovanie zo strany SAZP: 0 %

Vycerpané k 31.12.2016: 212 262,09 €

Strucna anotdcia projektu: Cieflom projektu bolo zabezpecenie efektivnej implementacie operaéného pro-

gramu prostrednictvom erudovanych ludskych zdrojov s dostato¢nym materialno-technickym, prevadzkovym

zabezpecenim a externymi sluzbami. Dostatocné materidlno-technické, prevadzkové zabezpecenie a externé

sluzby vytvorilo podmienky pre kvalitné vykonavanie ¢innosti administrativnych kapacit v sulade a v rozsahu

prav a povinnosti vyplyvajucich zo Zmluvy o vykondvani casti Uloh riadiaceho organu sprostredkovatelskym

organom. S vykonom vyssie uvedenych tloh suviseli aj opravnené aktivity v rdmci OP KZP ako aj opravnené

aktivity v ramci ukonéovania OP ZP.

Hlavné aktivity projektu v roku 2016:

- Materidlno- technické zabezpecenie implementacie OP

- Prevadzkova podpora implementacie OP

- Externé sluzby

Podporné aktivity projektu: —

Propagdcia a informovanost: V ramci publicity projektu boli vyhotovené informacné plagaty, ktoré boli umiest-

nené na vietkych pracoviskach v ramci SO pre OP KZP. Okrem vyssie uvedeného SAZP zverejnila informacie

o projekte aj prostrednictvom vlastnej webovej stranky, link: http://www.sazp.sk/public/index/go.php?i-
=2366.

Projektovy manazér: Ing. Janka Michalova

Finanény manazér: —

Projekty finan¢ne podporené medzinarodnymi mechanizmami, vratane mechanizmov
cezhranicnej spoluprace

Projekt €. 6:
Zvysovanie environmentalneho povedomia a odbornych kapacit s ciefom zniZzovania environmentalneho rizika
sposobeného e-odpadom v Moldavsku

Zdroj financovania: PACE
Trvanie projektu: 03/2015 —03/2016
Celkovy rozpocet projektu: 25 000 USD
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¢ Spolufinancovanie zo strany SAZP: 0 %

e Vycerpané k 31.12.2016: 25 000 USD

e Strucna anotacia projektu: Projekt zamerany na environmentalne zvySovanie povedomia z moznych rizik pre
nevhodnom manaZzmente starych pocitacov bol realizovany v pilotnom tzemia bol sustredny na cielovu sku-
pinu zo Skolskych zariadeni. Su¢astou projektu bol aj sprievodny program spojeny so zberom

e Hlavné aktivity projektu v roku 2016: neimplementované

e Podporné aktivity projektu: projekt bol zamerany na pilotné Uzemie v MD s cieflom zvySovania povedomia
verejnosti a zaroven ziskat predbezné informacie o kvantite odpadov zo starych poéitacov v danom tGzemi

e Propagacia a informovanost: lokdlna televizia u partnera v MD, regiondlny semindar u partnera v MD, web,
¢lanky propagujuce projekt

e Projektovy manazér: RNDr. Dana LapeSova

e Financény manazér: Eva Korenova

Projekt €. 7:

Budovanie kapacit pre manazment e-odpadu v Srbsku

e Zdroj financovania: UNEP

¢ Trvanie projektu: 01/2014 — 04/2016

e Celkovy rozpocet projektu: 93 000 USD

¢ Spolufinancovanie zo strany SAZP: 0 %

e Vycerpané k 31.12.2016: 93 000 USD

e Strucna anotacia projektu: Projekt zamerany na vytvaranie odbornych kapacit pre manazment e-odpadu bol
realizovany aj v Srbsku. Hlavnymi aktivitami tohto projektu bola aktualizacia legislativneho ramca vcitane roz-
Sirenej zodpovednosti vyrobcu, vytvorenie webovej stranky ako jeden z prostriedkov na zvySovanie povedo-
mia a informovanosti, navrh sposobu financovania a zberu e-odpadu a postupnd premena neformalneho sek-
tora aktivneho pri e-odpade na formalny. Zo strany partnera sa na projekte podielali predovsetkym Specialisti
z viacerych srbskych univerzit, recyklacnych asocidcii, obchodnej komory a sukromného sektora.

e Hlavné aktivity projektu v roku 2016: zavere¢na opisna sprava a zdverecna finan¢na sprava pre donora

e Podporné aktivity projektu: vzdeldvacie aktivity na narodnej Urovni, sprdvy, vytvorend webova stranka na
zvySenie povedomia, aktivity v sulade s odsuhlasenym navrhom projektu

e Propagacia a informovanost: narodné workshopy, ¢lanky, ppt prezentdacia projektu, panelova diskusia pocas
COP12 BD

e Projektovy manazér: RNDr. Dana LapeSova

e Financny manazér: Eva Korenova

Projekt €. 8:
Geographic Information: Need to Know — Towards a more demand-driven geospatial workforce education/

training
e Zdroj financovania: LifeLong Learning Programme - ERASMUS Multilateral Networks
¢ Trvanie projektu: 10/2013 - 09/2016
e Celkovy rozpocet projektu: 800 000 € (z toho SAZP: 7 232 €)
¢ Spolufinancovanie zo strany SAZP: 25 %
e Vycerpané k 31.12.2016, resp. k poslednej podanej ZoP: 7235,09 €
e Strucna anotdcia projektu: Projekt je zamerany na zlepSenie vzdeldvania v oblasti geoinformatiky a jeho
vyuZitia v praxi, aby sa mohla predmetna oblast vyvijat dynamickym a inovativnym spésobom. Obsahovo sa
zameriava na akademicky sektor produkujuci buducich absolventoy, ale aj na aplikacny sektor reprezentujuci
potencialnych zamestndvatelov tychto absolventov.
e Hlavné aktivity projektu v roku 2016:
V priebehu roku 2016 boli za SAZP realizované aktivity na nasledovnych pracovnych oblastiach:
WP3 — The Virtual Lab for the BoK: VirLaBok: Konzultacia k nastroju The GI-N2K Body of Knowledge Wiki
WP4 — Testing & Validation
— Prispevok k definovaniu pripadov pouzitia (Use cases)
— Prispevok k testovaniu a validacii
WP5 — Quality Assurance
— Prispevok k aktivite 5.1 Quality Management Plan
WP6 — Dissemination: Prezentacia aktivit na podujatiach:
— Open Data Meetup 07 15/06/2016 Banska Bystrica, SK
— University of Nitra, Territorial information systems 16/06/2016 Nitra, SK
— 0SS conf. Open software in education, research and ICT solutions 01/07/2016 Zilina, SK
WP8 — Management: U¢ast na Finalnej konferencii projektu GI-N2K (07-09.09.2016, Leuwen, Belgicko)
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e Aktivity planované na rok 2017:
- WP8 - Management: Finalizacia projektu
e Podporné aktivity projektu:
- http://www.gi-n2k.eu/
¢ Propagacia a informovanost:
- Vid aktivity v ramci WP6
e Projektovy manazér: Ing. Martin Tuchyna, PhD.
¢ Financny manazér: Ing. Zuzana Oterova

PROJEKTY S IMPLEMENTACIOU AKTIVIiT POKRACUJUCICH DO ROKU 2017

Projekty finan¢ne podporené medzinarodnymi mechanizmami, vratane mechanizmov
cezhranicnej spoluprace

Projekt €. 9:
Transition to the Green Economy (T2gE) / Prechod na zelené hospodarstvo

e Zdroj financovania: Horizon 2020

e Trvanie projektu: 06/2016 —02/2017

¢ Celkovy rozpocet projektu: 285 688,96 € (z toho SAZP: 39 932,50 €)

 Spolufinancovanie zo strany SAZP: 0 %

e Vycerpané k 31.12.2016: 32 255,76 €

e Struéna anotacia projektu: Hlavhym cielom projektu je prispiet k prechodu na zelené hospodarstvo v Eu-
répe prostrednictvom organizovania medzinarodnej konferencie ,Prechod na zelené hospodarstvo (T2gE)“.
Konferencia je udalost zasadného strategického charakteru v priebehu slovenského predsednictva v Rade
EU (vlajkové podujatie rezortu ZP). Konferencia poskytuje priestor $irokému spektru zaéastnenych stran (po-
litici, medzinarodné organizacie, akademickd a vedecka obec, zastupcovia podnikatelskej sféry, obc¢ianskeho
sektora i mimovladnych organizacii). Jej cielom je zlepSenie porozumenia zeleného hospodarstva, moznosti
a sposobov na jeho prechod a tiez posilnenie synergie medzi réznymi nedavnymi iniciativami a programami
Eurdpskej komisie. Prijaté zavery na eurdpskej a vnutrostatnej Urovni budu uzitocnym ndstrojom pre realiza-
ciu politiky v oblasti zeleného hospodarstva. Suc¢astou projektu je aj zabezpecenie sprievodnych podujati (vy-
stava Zeleny svet, posterova prezentacia, fotosutaz) a nadvazujiceho podujatia (ndrodny workshop o zelenom
hospodarstve).

¢ Hlavné aktivity projektu v roku 2016: organizacia konferencie T2gE (Bratislava, 6. — 7. 9. 2016), vratane sprie-
vodnych podujati

e Aktivity planované na rok 2017: organizdcia narodného workshopu ,,Prechod na zelené hospodarstvo — vyzvy
a prilezitosti z pohladu podnikatelskej sféry” (Bratislava, 26. 1. 2017).

e Podporné aktivity projektu: tvorba webovej stranky, zriadenie programového vyboru, vypracovavanie repor-
tov (pldn propagdcie a informovanosti, dokumenty k etike a bezpecnosti, priebezny report, logistika podujatia,
report o sprievodnych podujatiach, média a medidlne pokrytie, zaverecné reporty)

e Propagacia a informovanost: zabezpeclenie informovanosti o konferencii a pridruzenych podujatiach pro-
strednictvom pripravy vlastnej webovej stranky projektu, propagdcie na webovych strankach partnerov kon-
zorcia, webovych stranok organizacii MZP SR, obecnych novin, oficidlnych komunikaénych kanalov na trovni
EK Horizont 2020 a SK PRES, osobnych pozvanok pre Gcéastnikoy, ... BlizSie informacie na: http://www.t2ge.eu

¢ Projektovy manazér: RNDr. Radoslav Povazan, PhD.

¢ Financny manazér: Ing. Zuzana Oterova

Projekt €. 10:
SDI4Apps Uptake of Open Geographic Information Through Innovative Services Based on Linked Data

e Zdroj financovania: FP 7

e Trvanie projektu: 04/2014 - 03/2017

e Celkovy rozpocet projektu: 4 070 000 € (z toho SAZP: 84 400 €)

¢ Spolufinancovanie zo strany SAZP: 50 %

e Vyéerpané k 31.12.2016, resp. k poslednej podanej ZoP: 37 080 €

e Strucna anotacia projektu: Projekt SDI4apps je zamerany na tvorbu tzv. SDI4all platformy, ktord bude po-
zostavat z OpenSource komponent (enablers) a jej cielom bude poskytnit moznost integracie, publikacie
heterogénnych geopriestorovych informacii (INSPIRE a Linked Data), vratane integracie suvisiacich aplikacii
a orientacie na mobilné technolégie. Okrem tohto hlavného ciela ma projekt ambiciu overit platformu SDI4-
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apps prostrednictvom pilotnych aplikacii. Projekt takisto planuje uvolnit platformu pre jej dalsi rozvoj a vyuzi-
vanie prostrednictvom vyvojarskych a uzivatelskych komunit.
e Hlavné aktivity projektu v roku 2016:
WP 2 Community Building and Social Validation:
- D 2.3.2 Internal Validation Report Y2
WP 4 Extended Functionality
- D 4.5.1 Technical Test Report 1
WP 5 Data Publication, Harmonisation and Semantic Annotation
- D5.2.1 Semantic Annotation 1
- D5.3.1 Data Integration 1
WP 6 Internal Pilot Applications
- Progress Report and Pilot Platforms Update
e Podporné aktivity projektu:
http://sdidapps.eu/
¢ Propagacia a informovanost:
- 22/02/2016 Taliansko, Ispra: EC DG JRC: Data management and Value-added Applications Workshop
- 16/03/2016 LotysSsko, Riga: Baltic Open (Geo) Data Hackathon 2016
- 15/06/2016 Slovensko, Banska Bystrica: Open Data Meetup 07
- 01/07/2016 Slovensko, Zilina: 0SS conf.Open software in education, research and ICT solutions
- 30/09/2016 Spanielsko, Barcelona: INSPIRE Konferencia
e Projektovy manazér: Ing. Martin Tuchyna, PhD.
¢ Financny manazér: Slancikova Daniela, DiS

Projekt €. 11:
Establish the Geo-Database on ecological health of the military sites

e Zdroj financovania: SPS NATO (Program ,Veda pre mier a bezpecnost”)

¢ Trvanie projektu: 02/2013 - 05/2017

e Celkovy rozpocet projektu: 199 000 € (z toho pre SAZP 36 800 € )

 Spolufinancovanie zo strany SAZP: 0 %

e Vycerpané k 31.12.2016: 30 398,69 €

e Strucna anotacia projektu: Hlavnym cielom projektu je vytvorit chybajicu Geodatabazu vojenskych arealov

(s dérazom na c¢innost byvalej sovietskej armady) na Uzemi Mongolska, s informaciami tykajucimi sa ich pri-

padného negativneho vplyvu na Zivotné prostredie v jednotlivych dotknutych Uzemiach. Hlavny ciel je v pro-

jekte rozdeleny na Styri zakladné ciele:

- oboznamit mongolskych expertov s medzindrodnou praxou v oblasti metodoldgie prieskumnych prac
s ciefom identifikacie ekologického stavu v oblasti vojenskych aredlov,

- vytvorit Geodatabdazu na zhodnotenie ekologickej situacie vzniknutej v dsledku ¢innosti Sovietskej arma-
dy v priebehu rokov 1970 — 1990,

- zistit a zhodnotit Groven kontaminacie na Uzemiach poskodenych vojenskou ¢innostou,

- pripravit strategicky dokument pre dekontaminaciu a rehabilitaciu Uzemi poskodenych ¢innostou SA na
uzemi Mongolska.

e Hlavné aktivity projektu v roku 2016:

- Realizovany orientacny odber a analyza vzoriek pody a podzemnej vody v 19 vojenskych lokalitach v Mongolsku.

- Sfinalizovana tvorba Geodatabazy on ecological health of the military sites.

- Spracovany Metodicky pokyn na prieskum kontaminovanych Uzemi a Program manazZmentu pre vojenské
kontaminované uzemia v Mongolsku.

- Realizovana 2. ¢ast ,Study tour 11 (25. 1. — 6. 2. 2016) Studijnej cesty pre pracovnikov Geoekologického
intitutu z Mongolska na Slovensku s cielom pribliZit proces sanaénych prac pri odstrariovani nasledkov
kontamindcie spésobenej vojenskou ¢innostou. Sucastou studijnej cesty bola laboratérna prax.

- Realizovana oralna prezentacia vysledkov projektu na nasledovnych medzinarodnych stretnutiach:

- Informacny den NATO, Jerevan, Arménsko, 17. november 2016

- INTERSOL 2016, Lille, Francuzsko, 15. —17. marec 2016

- Medzinarodna konferencia RemTech Europe, Ferrara, Taliansko, 21. — 23. 9. 2016
e Aktivity planované na rok 2s017:

Spracovanie findlnej zaverecnej spravy a nasledné zaslanie NATO (maj 2017)

e Propagacia a informovanost:
http://www.sazp.sk/public/index/go.php?id=2229&lang=sk

¢ Projektovy manazér: Ing. Katarina Paluchova

¢ Financny manazér: Ing. Zuzana Oterova
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Projekt €. 12:
Vypracovanie pociatocného hodnotenia Minamata dohovoru v Maceddnsku

e Zdroj financovania: UNEP/GEF
¢ Trvanie projektu: 4/2016 — 4/2018
¢ Celkovy rozpocet projektu: 219 000 USD
 Spolufinancovanie zo strany SAZP: 0 %
e Vycerpané k 31.12.2016: 53 000 USD
e Strucna anotacia projektu: Cielom projektu je napomahanie ratifikacii a skorej implementécii Minamatského
dohovoru pouzitim vedeckych a technickych poznatkov a nastrojov narodnymi zainteresovanymi subjektmi
v Maceddnsku
e Hlavné aktivity projektu v roku 2016:
- Vytvorenie narodnych struktur a kapacit pre manazment ortuti
- Revizia a vyhodnotenie existujucich narodnych kapacit, technickych, administrativnych, infrastruktury
a existujuceho pravneho ramca
- Ucast na tvodnom naroénom workshope; Skopje, jin 2016
e Aktivity planované na rok 2017:
- Kvalitativna a kvantitativna analyza zdrojov ortuti, emisii; vytvorena narodna stratégia na identifikaciu kon-
taminovanych oblasti
- ldentifikacia naslednych moznych aktivit, potrieb a vyziev suvisiacich s implementaciou Minamatského
dohovoru
- Navrh spravy z projektu; ndvrh stratégie pre ratifikdciu MD; vybudované kapacity na manazment ortuti
- Ucast na vyhodnocovacom narodnom workshope v Skopje
e Propagacia a informovanost: informacia o projekte: www.sazp.sk/public/index/go.php?id=2364
¢ Projektovy manazér: RNDr. Dana LapeSova
¢ Financny manazér: Eva Korenova

Projekt ¢. 13:
Ochrana vtakov v CHVU Ostrovné luky

e Zdroj financovania: LIFE+, Priroda a Biodiverzita

e Trvanie projektu: 01/2014 —12/2018

e Celkovy rozpocet projektu: 2 672 353 €, (z toho SAZP: 146 434 €)

 Spolufinancovanie zo strany SAZP: 0 %

e Vycerpané k 31.12.2016: 42 410,43 €

e Struéna anotacia projektu: Projekt ma prispiet k aktivnej ochrane biotopov druhov vtakov eurdpskeho vyzna-
mu - strakosa kolesara (Lanius minor), [abtusky polnej (Anthus campestris) a sokola ¢ervenonohého (Falco ve-
spertinus) v Chranenom vtacom tzemi Ostrovné luky zavedenim vhodného modelového manazmentu Uzemia

v polnohospodarskej krajine a obnovenim hniezdnych a potravnych biotopov cielovych druhov.

e Hlavné aktivity projektu v roku 2016:

- pilotny program Tajomstva havede pre ZS, priru¢ka Tajomstva havede (naklad 400 ks v SJ, 200 ks v MJ)
k programu, workshop pre pedagdgov (24.-26.8.2016, SEV Dropie)

- workshopy: 26.4.2016 Workshop Ochrana vtakov v CHVU Ostrovné ltky (SEV Dropie, 21 UGlastnikov),
24.-25.6.2016 Workshop k projektu LIFE12 NAT/SK/001155 Ochrana vtakov v CHVU Ostrovné luky (SEV
Dropie, 12 Gcastnikov), 3.11.2016 workshop pre polnohospodarov Agroenvironmentélne schémy v CHVU
Ostrovné luky (SEV Dropie, 19 Gcastnikov), spolupraca s RPS (Spolo¢nost na ochranu dravcov na Slovensku)

- zahrani¢na $tudijnad cesta 25.-26.10.2016 pre polnohospodarov Da sa hospodarit efektivne a v sulade
s prirodou? (NP Hortobagy, HU, 35 ucastnikov)

- prezentacie a exkurzie pre $tudentov a verejnost: 26.-28.2. vikendovka venovana hlavovym vibam (SEV
Dropie, 15 tcastnikov), 9.5. Def Eurépy na MZP SR (Bratislava, 60 Gcastnikov), 22.5. Deri v CHVU Ostrovné
lGky (45 Géastnikov), 16.-21.5. prezentacia Skryty svet Zitného ostrova na Junior festivale Ekotopfilm-En-
virofilm 2016 Banska Bystrica (EUROPA SC Banska Bystrica, 350 Ucastnikov), 24.6. SInovrat na Dunaji pre-
zentacia Skryty svet Zitného ostrova (CVC Koldrovo, 80 téastnikov), 7.7. terénna exkurzia $tudenti (CHVU
Ostrovné Luky, 13 Gcastnikov), 15.7. Defi v CHVU Ostrovné Itky (18 ucastnikov), 22.8.-2.9. prezentacia
Skryty svet Zitného ostrova na MZP SR Bratislava, 115 G¢astnikov, 6.10. prezentacia projektu LIFE12 NAT/
SK/001155 na Festivale environmentalnych programov (Banska Bystrica, 42 Ucastnikov)

e Aktivity planované na rok 2017:

- architektonicky ndvrh a vystavba 2 pozorovatelni vtactva (1 rekonstrukcia v SEV Dropie, 1 v k. 4. Bodzian-
ske Luky)

- ndaucny chodnik Pribeh krajiny s 3 zazitkovymi panelmi a solarnym infobodmi
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- 4 workshopy a 2 zahrani¢né $tudijné cesty (5.-6.4. Hostétin, CR, 2.-3.5. NP Neusiedler Seewinkel, AT)
- realizacia programov na pilotnych skolach
- prezentacia a exkurzie pre verejnost
- pokus o ustanovujuci Slovensky envirorekord Najviac stromov vysadenych dobrovolnikmi v CHVU Ostrov-
né luky (20.10. medzinarodny der stromu)
e Podporné aktivity projektu:
- poster CHVU Ostrovné liky a kolekcia 20 fotografii Vtaci obyvatelia CHVU Ostrovné luky (fotograf: Fiiri
Gabor, Kolarovo)
- spoluprdca s miestnymi samospravami, Statnou spravou, polnohospodarmi a dobrovolnikmi
- spoloény projekt Chute Podunajskej prirody (Zdruzenie obci Dolného Zitného ostrova, Altal-ér Vizgyijt6
Ostrove, Obec Patince, SAZP, BROZ, SVP, §.p., Gony(i Horgaszegyesiilet
¢ Propagacia a informovanost:
- www.broz.sk/ostrovne-luky
- www.sazp.sk
- FB: SEV Dropie
- TS_EM 5/2016 Workshop Tajomstva havede pre pedagdgov a lektorov (SEV Dropie)
* Projektovy manazér: Ing. Katarina Béresova
¢ Financny manazér: Ing. Jan Majer
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5 ROZPOCET ORGANIZACIE

Rozpocet prispevkovej organizacie Slovenskej agentury Zivotného prostredia v Banskej Bystrici bol schvdleny za-
konom €. 411/2015 Z. z. o $tatnom rozpocte na rok 2016. V nadvaznosti na to a v stlade s § 9 ods. 4 pism. f) zako-
na €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov nam Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky oznamilo zavazné ukazovatele
Statneho rozpoctu listom €. 3710/2016-9.1 zo dria 02. 02. 2016.

Schvaleny statny rozpocet (zdroj 111) bol v roku 2016 vo vyske 3 008 400 €.

SAZP mala v zavaznom rozpise ukazovatelov schvaleného rozpoctu z kapitoly MZP SR rozpisané finanéné prostriedky
v celkovej vyske 3 008 400,- €.

Rozpoctom pridelené prostriedky boli v roku 2016 uréené na zabezpecenie jednotlivych oblasti a Uloh uvedenych

v Plane hlavnych tGloh SAZP na rok 2016.

Tabulka 4 Rozpis transferu v porovnani s predchddzajiucimi rokmi

Rok 2016 Rok 2015 Rok 2014
Vydavky spolu 3 008 400 1506 400 2 856 400
Z toho: bezny transfer 3008 400 1506 400 2 856 400
V tom: prispevok na ¢innost 3 008 400 1 506 400 2851000
CMS Odpady 0 5400
Z toho: Kapitalovy transfer 0 0
V tom: prispevok na ¢innost 0 0 0
CMS Odpady 0 0

SAZP mala na rok 2016 schvdleny rozpoéet beznych vydavkov vo vyske 3 008 400 €, z toho:
- prispevok na ¢innost 3 008 400 € (program 07604, funkcné ¢lenenie 0560)
V roku 2016 nebol schvaleny rozpocet kapitalovych vydavkov.

V priebehu roka bol SAZP upraveny rozpoéet nasledovnymi rozpo&tovymi opatreniami zo strany MZP SR:

Rozpoctové opatrenie ¢. 1/2016

— Uprava zavaznych ukazovatelov Statneho rozpoctu v rdmci tried 05.6.0. v oblasti beznych vydavkov: zvySenie
rozpocCtu vo vyske +46 288,- € v triede 05.6.0 na valorizaciu miezd zamestnancov - z toho na mzdy 34 300,- €,
na poistné a prispevok do poistovni 11 988,- €.

Rozpoctové opatrenie ¢. 2/2016

— Uprava zavaznych ukazovatelov Statneho rozpoctu v triede 05.6.0. v oblasti beznych vydavkov: zvySenie roz-
poctu vo vyske +7 958,- € na vydavky spojené s organizaciou podujati na Uzemi SR pocas predsednictva SR
v Rade EU v roku 2016.

Rozpoctové opatrenie ¢. 3/2016

— Uprava zavaznych ukazovatelov Statneho rozpoctu v triede 05.6.0. v oblasti beznych vydavkov: zvySenie roz-
poctu vo vyske +4 023,15 € na vydavky spojené s G¢astou na podujatiach pocas predsednictva SR v Rade EU
v roku 2016.

Rozpoctové opatrenie ¢. 4/2016
— Uprava zdvaznych ukazovatelov Statneho rozpoctu v rdmci tried 05.6.0. v oblasti kapitalovych vydavkov: zvyse-
nie rozpoctu vo vyske + 8 167,- € na rozpoctom nezabezpecdené kapitalové vydavky.

Rozpoctové opatrenie ¢. 5/2016

— Uprava zavaznych ukazovatelov Statneho rozpoctu v triede 05.6.0. v oblasti beznych vydavkov: zvySenie roz-
poctu vo vyske +1 342,25 € na vydavky spojené s Gcastou na podujatiach pocas predsednictva SR v Rade EU
v roku 2016.
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Upraveny statny rozpocet (zdroj 111) bol v roku 2016 vo vyske 3 076 178,40 €.

Rozpocet prijmov a vydavkov bol v priebehu roka podla uloh stanovenych a zabezpecovanych Slovenskou agen-
turou Zivotného prostredia upravovany v podprograme v jednotlivych triedach a ekonomickych klasifikaciach
v ramci presunov medzi jednotlivymi polozkami.

Cerpanie statneho rozpoétu (zdroj 111) bolo v roku 2016 vo vyske 3076 178,40 €

Bezné vydavky vo vyske 3068011,40 €

Kapitalové vydavky vo vyske 8 167,00 €

Z predchadzajuceho roka 2015 bol pouzity bezny transfer, ktory bolo mozné ¢erpat do 31. 03. nasledujiceho
roka. Tento bol vyCerpany v plnej vyske 43 019,92 EUR v obdobi do 31. 03. 2016.

5.1 PRiJMY A VYDAVKY

Za rok 2016 bolo celkové plnenie prijmov vo vyske 9 889 024,- €.

Tabulka 5 ZloZenie prijmov v EUR

Schvaleny rozpocet Upraveny rozpocet Skutoénost
200 Nedariové prijmy 46 50 000 2056 735 2286393
300 Granty a transfery 46 0 965 482 1040023
300 Granty a transfery 111 3 008 400 3076178 3076178
300 Granty a transfery 13U 0 0 641 693
300 Granty a transfery 1AA 0 0 463 221
300 Granty a transfery 3AA 0 0 2351567
300 Granty a transfery 35 0 0 29949
300 Granty a transfery 11U 0 0 3355416
CELKOM 3 058 400 6 098 395 9 889 024

NEDANOVE PRIJMY (KOD ZDROIJA 46)

SAZP mala na rok 2016 rozpoctované nedariové prijmy vo vyske 50 000,- €. Tieto boli planované v nizsej miere
oproti predchadzajucim rokom a to len na prijmy z prenajatych budov, priestorov a objektov vo vyske 13 000,- €,
za predaj vyrobkov, tovarov a sluZieb vo vyske 30 000,- € a z nahrad z poistného plnenia vo vyske 7 000,- €.
Upraveny rozpocet bol 2 056 735,- €, a to z dévodu primov z predaja kapitadlovych aktiv vo vyske 1 637 500,- €,
z Uctov finanéného hospodarenia vo vyske 4 300,- € a z refunddcie vo vyske 364 235,- €.

Skuto¢nost bola vo vyske 2 286 393,- €.

Vyssia skutocnost oproti upravenému rozpoc¢tu bola z prijmu za finan¢né zabezpeky, kde v oblasti Inych prijmov
nebol upravovany rozpocet. Jednd sa o financné zdbezpeky za verejné obstaravania a za predaj majetku vo vyske
215 600,- €.

Iné nedanové prijmy v porovnani s r. 2014, 2015 su rozpisané v nasledovnej tabulke.
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Tabulka 6 Prehlad nedarnovych prijmov v rokoch 2014 aZ 2016 v EUR

Rok 2016 Rok 2015 Rok 2014
Prijmy z podnikania a vlastnictva 15191 28 051 45 185
z toho: z prenajatych budov, priestorov 15191 28 051 45178
z prenajatych strojov, prist., zariadeni 0 0 7
Adm. poplatky a iné poplatky a platby 29 489 109 570 103911
z toho: za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb 29489 109 570 103911
Prijmy z predaja kapitalovych aktiv 1637 489 307 318 143 769
Prijmy z uctov financného hospodarenia 6851 11 890 5704
Iné nedanové prijmy 597 373 230 290 67 621
z toho: z ndhrad z poistného plnenia 4904 14 662 11120
z refundacie 364 415 313 49231
iné prijmy 228 054 215315 7270
CELKOM 2 286 393 687 119 366 190

V oblasti prijmov z podnikania a vlastnictva majetku (15 191,- €) na podpoloZzke 212 003 — prijmy z prenajatych
budov, priestorov a objektov bola skuto¢nost oproti roku 2015 a 2014 nizsia, z dévodu ukoncenia niektorych
najomnych zmlav.

Na zdklade platnych ndjomnych zmlav v roku 2016 bol planovany prijem vo vyske 13 000,- €. Vzhladom na predaj
administrativnej budovy v Prievidzi doslo k ukoncéeniu najmu v tejto budove.

V oblasti Administrativnych poplatkov (29 489,- €) bolo financné plnenie z predaja vyrobkov, tovarov a sluZieb
(podpolozka 223 001) podstatne nizsie oproti roku 2015 aj 2014. Prijmy v tejto oblasti boli planované v nizsej
sume 30 000,- € oproti predchddzajucim rokom. Klesajuca tendencia vznikla z dovodu rusenia niektorych praco-
visk, z ktorych ¢innosti (sluzby pre samospravu, informacné, sietové, skoliace a iné sluzby) plynuli prijmy.

V oblasti prijmov z predaja kapitadlovych aktiv (1 637 489,- €) boli Prijmy z predaja dlhodobého majetku oproti
predchadzajucemu roku vyssie, nakolko v roku 2016 bol na zaklade kdpnych zmluv prijem za predaj administra-
tivnych budov:

- administrativna budova Kosice, Tajovského ul. 308 700,- €
- administrativna budova Bratislava, Hanulova ul. 1127 000,- €
- administrativna budova Prievidza 199 510,- €

Ostatné prijmy predstavovali na zéklade kiipnych zmluv splatky za odkipené byty v Banskej Stiavnici a to vo vyske
2278,- €.

V oblasti Iné nedariové prijmy (597 373,- €) boli prijmy z nahrad z poistného plnenia za Skody spésobené na
sluzobnych motorovych vozidlach, ktoré boli rieSené Skodovou komisiou. Prijmy z refunddcie boli vo vyske
364 235,- € z projektu Materialno-technické zabezpedenie SORO v ramci implementéacie OPZP-MTZ Il., na ktory
boli vydavky vynaloZené v priebehu roku 2015 z vlastnych zdrojov organizacie a prijem na schvalend Ziadost
o platbu bol az v II. $tvrtroku 2016. V inych prijmoch su finanéné zdbezpeky za verejné obstardvania a za predaj
majetku vo vyske 215 600,- €.

300 Granty a transfery (kod zdroja 46)
SAZP mala prijem z grantov a transferov vo vyske 1 040 023,- €.

Transfery v rdmci verejnej spravy zo Statneho ucelového fondu — z Environmentalneho fondu v roku 2016 boli
nasej organizacii poskytnuté vo vyske 785 842,- € na projekty:



Tabulka 7 Prehlad prijmov z projektov EF v EUR
Nazov projektu SPOLU 95 % EF 5 % spolufin.

Voda-strategicka surovina, vodohospo-

dar — strategické povolanie (2312) 70858,00 67315,10 3542,90

Podpora environmentdlnej vychovy,
osvety a neformdlneho vzdeldvania 33944,00 32 247,00 1697,00
odbornej verejnosti (2313)

Vypracovanie planov prac na odstra-
nenie environmentalnych zatazi (2224)

SPOLU 827 202,00 785 842,00 41 360,00

722 400,00 686 280,00 36 120,00

V uvedenom obdobi roku 2016 boli na zdklade zmluv prijaté:

tuzemské granty vo vyske 79 449,- €:

- na projekt SmartOpenData bol poskytnuty prispevok z Agentlry na podporu vyskumu a vyvoja (APVV) —
Zmluva o poskytnuti prostriedkov ¢. DO7RP-0042-12 vo vyske 9 526,- €

- poskytnutda dotacia vo vyske 69 923,- € zo Slovenskej agentury pre medzinarodnu rozvojovu spolupracu na
realizaciu projektu oficidlnej rozvojovej pomoci SR z programu SLOVAKAID — ¢islo projektu SAMRS/2016/
MD/1/2 s nazvom ,,Podpora efektivnej implementacie BD v suvislosti s plnenim reportingovych povinnosti
v Moldavsku®“. Zostatok vo vyske 69 923,- € je na samostatnom Ucte projektu a jeho Cerpanie bude v nasle-
dujdcom roku.

zahrani¢né granty vo vyske 174 732,- €:

- projekt SMART OPEN DATA 30 467,- € - poskytnuty prispevok z Eurdpskej komisie
- projekt NATO SfP-Military 2 000,- €

- projekt SDI4APPS 709,- €

- eENV plus 3 383,- €

- projekty RCBD (Bazilejsky dohovor - centrum BA)- v pocte 7 vo vyske 155 200,- €

300 Granty a transfery (kéd zdroja 111)

Prijaté transfery zo zdroja 111 — poskytnuté prostriedky Statneho rozpoctu vo vyske 3 076 178,- €:
- bezny transfer v celkovej vyske 3 068 011,- €

- kapitalovy transfer v celkovej vyske 8 167,- €

300 Granty a transfery (kéd zdroja 35)

Prijaté transfery zo zdroja 35 — poskytnuty zahrani¢ny grant na zaklade Grantovej zmluvy z Eurdpskej komisie vo
vyske 214 267,- € na projekt Transition to the Green Economy (T2gE), z ktorého nasledne boli poskytnuté zdloho-
vé platby partnerom projektu na zaklade Konzorcidlnej zmluvy k projektu ¢. 724052 z poskytnuté zahrani¢ného
grantu a to 184 317,- €. Zostatok vo vyske 29 949,- € je na samostatnom Ucte projektu a jeho Cerpanie bude
v nasledujicom roku.

300 Granty a transfery (kéd zdroja 13U, 1AA, 3AA)
Prijaté transfery na projekty financované z prostriedkov EU (2 881 558,-€) a spolufinancovanie zo SR (574 922,-€)
v celkovej vyske 3 456 480,- €.

Prostriedky EU a prostriedky na spolufinancovanie z 2. programového obdobia 2007-2013
Projekty financované z Kohézneho fondu zdroj 13U1 a spolufinancovanie zo SR zdroj 13U2 v Ciastke 641 693,- €.

Prostriedky EU a prostriedky na spolufinancovanie z 3. programového obdobia 2014-2020

- projekty financované z Eurépskeho fondu regionéalneho rozvoja zdroj 1AA1 a spolufinancovanie zo SR zdroj
1AA2, v Ciastke 463 221,- €

- projekty financované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja zdroj 3AA1 a spolufinancovanie zo SR zdroj
3AA2, v Ciastke 2 351 567,- €



Tabulka 8 Prehlad prijmov z projektov EU v EUR

Prostriedky EU vr.
spolufinancovania

Statny rozpocet -
spolufinancovanie

OP ZP - prispevok EU

Nazov projektu

zo SR prispevok SR

>tatny program sanacie 31767 27002 4765

environmentdlnych zatazi

Materlaln,o tgcﬁmcke zab?zpecenle 33 944,00 32 247,00 1697,00

SORO v ramci implementdcie

OP KZP-MTZ II. 392 625 333731 58 894

Mzdové zabezpecenie ... zamestnancov

SAZP ako SORO pre OP KZP 2015 217301 184706 32595

Medzisucet 641 693 545 439 96 254

OP KZP — MZDY . 2 814 787 2336119 478 668

SPOLU 3456 480 2 881558 574 922
VYDAVKY

Plnenie vydavkov celkom za rok 2016 bolo vo vyske 8 054 041,- €.

Celkové vydavky SAZP (8 054 041,- €) boli oproti upravenému rozpoctu (6 098 395,- €) vyssie o 1 955 646,- €.
Upraveny rozpocet bol nizsi oproti ¢erpaniu z dévodu, Ze v zdroji 46 bol upraveny prijem z predaja kapitalovych
aktiv a erpanie bude az v nasledujicom obdobi. Tiez v zdrojoch 13U, 1AA a 3AA bolo Cerpanie, ale rozpocet pri

projektoch z EU sa neupravuije.
Zlozenie vydavkov podla zdrojov je nasledovné:

Tabulka 9 Vydavky bezné v celych EUR podla zdrojov

Nazov vydavku

Program Zdroj

Schvaleny
rozpocet

Rozpocet
po zmenach

Skutoénost
k 31.12. 2016

07604 111 Prispevok na cinnost 3008 400 3068011 3068011
07604 131F Bezné vyd. Docerpanie z 2015 0 0 43 020
07604 1AA,3AA BeZné vyd. Projekty EU-EFRR 0 0 2614012
07604 13U BeZzné vyd. Projekty EU-KF 0 0 428 756
07604 46 Bezné vyd. z vlastnych zdr. 50 000 2764293 1421216
SPOLU 3 058 400 5832 304 7 575 015

Tabulka 10 Vydavky kapitdlové v celych EUR podla zdrojov

Program

Zdroj

Nazov vydavku

Schvaleny
rozpocet

Rozpocet
po zmenach

Skutoénost
k 31.12. 2016

07604 111 Kapit.vyd.SR Prisp. na ¢innost 0 8167 8167
07604 13U Kapit. vyd. Projekty EU-KF 0 0 212937
07604 46 Kapitalové vyd. z VZ-FR 0 257 924 257922
SPOLU 0 266 091 479 026

Tabulka 11 Vydavky celkom v EUR

Schvaleny

rozpocet

Rozpocet
po zmenach

Skutoénost
k 31. 12. 2016

Vydavky bezného transferu 3058 400 5832 304 7575015
Vydavky kapitdlového transferu 0 266 091 479 026
Vydavky celkom 3 058 400 6 098 395 8 054 041
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Tabulka 12 Celkové vydavky v roku 2016 podla poloZiek ekonomickej klasifikdacie v EUR

Pol. N&zov SR111 SR 131F EU 13U EUS:\QA' VZ 46 Spolu
Mzdy, platy,
610 1609 662 0 177783 | 1901220 26067 | 3714732
sl.pr., ost.
620 Poistne a prisp. 609 752 o| e3064| 692840 8462 | 1374118
do poistovni
630 Tovary a sluzby 820430 43 020 187 469 12808 | 1386687 | 2450414
640 Bezné transfery 28 167 0 440 7 144 0 35751
600 Beiné vydavky 3068011 43 020 428756 | 2614012 | 1421216| 7575015
700 Kapitalové 8167 0| 212937 o| 2s57922| 479026
vydavky
CELKOM 3076 178 43 020 641693 | 2614012 1679138 | 8054041
Vydavky v roku 2016 boli v celkovej vysSke 8 054 041,- €.
- kapitalové vydavky vo vyske 479 026,- €
- beiné vydavky vo vyske 7 575 015,- € pouZité na:
- Mazdy, platy, sluzobné prijmy a ost. osobné vyrovnania 3714732,-€
- Poistné a prispevok do poistovni 1374 118,-€
- Tovary a sluzby 2450414,- €
- Beiné transfery (nemocenské davky, odstupné, odchodné) 35751,- €

Podiel na celkovom financovani vydavkov SAZP je nasledovny:

- finanéné prostriedky zo statneho rozpoctu (zdroj 111,131F) v Ciastke 3 119 198,- €, t.j. 38,73 %
- finanéné prostriedky z projektov (zdroj 13U,1AA, 3AA)v Ciastke 3 255 705,- €, t. j. 40,42 %

- finanéné prostriedky z vlastnych zdrojov (zdroj 46) v Ciastke 1 679 138,- €, t. j. 20,85 %

Podla zoskupenych rozpoctovych poloziek boli vydavky, financované zo zdrojov Statneho rozpoctu (kéd zdroja
111), Cerpané nasledovne:

Tabulka 13 Vydavky podla rozpoctovych poloZiek v EUR

Funkcné Polotka Schvaleny Upraveny Skutoénost

clenenie rozpocet rozpocet k 31.12.2016

0560 600 Bezné vydavky 3 008 4003 3068011 3068 011
Z toho:

0560 610 Mzdy, platy, slu. prijmy 1557 300 1 609 662 1 609 662

0560 620 Poistné a prispevok 607 600 609 752 609 752
do poistovni

0560 631 Cestovné nahrady 50500 55 385 55385

0560 632 Energie, voda, 159 000 155 339 155 339
komunikacie

0560 633 Material 47 500 50053 50053

0560 634 Dopravné 59 850 74 923 74 923

0560 635 Rutinng, Standardna 27200 29150 29 150
udrzba

0560 636 Najomné za prendjom 32 000 5123 5123

0560 637 Sluzby 439 450 450 457 450 457

0560 Z?:Z Odstupneé, odchodne, 28 000 28167 28 167

0560 700 Kapitalové vydavky 0 8167 8 167
Vydavky celkom 3 008 400 3076 178 3076 178
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V roku 2016 rozpoctom pridelené financné prostriedky boli vyéerpané v plnej vyske:

bezné vydavky 3 068 011,- € a kapitalové vydavky 8 167,- €.

Financné prostriedky boli ¢erpané v stlade s ozndmenim zavaznych ukazovatelov SR a néslednych rozpoétovych
opatreni a boli pouZité na plnenie hlavnej ¢innosti SAZP, na mzdy, odvody, rezijné vydavky a tie? na ¢iasto¢nu
obnovu vypoctovej techniky a obnovu vozového parku.

Z predchadzajuceho roka 2015 bol pouzity bezny transfer, ktory bolo mozné ¢erpat do 31. 03. nasledujiceho
roka. Tento bol vycerpany v plnej vyske 43 020,- € v obdobi I. Q. 2016.

SAZP v ramci zUG¢tovania finanénych vztahov so $tatnym rozpodtom za rok 2016 nema povinnost odviest nevycer-
pané financné prostriedky do Statneho rozpoctu.

5.2 VYDAVKY NA ZAHRANICNE AKTIVITY
Vyhodnotenie zahraniénych sluZobnych ciest zamestnancov SAZP

V roku 2016 boli vydavky na zahrani¢né sluzobné cesty vo vyske 49 267,- €. Vydavky boli oproti minulému roku
vysSie 04 129,- €.

Tabulka 14 Zahranicné sluZobné cesty v EUR

Financovanie ZSC Rok 2016 Rok 2015 Zdroj

ZSC financované z prostriedkov Statneho rozpoctu 42 838 34 200 111
ZSC financované z prostriedkov vlastnych zdrojov 6429 9468 46
ZSC financované z prostriedkov projektov 0 1470 37,115, 11S
SPOLU 49 267 45 138

Znaénd ¢cast zahraniénych sluzobnych ciest bola zabezpedovana podielovym financovanim SAZP a pozyvajlcej
organizacie, resp. u niektorych ZSC vsetky naklady boli refundované pozyvajlicou organizaciou.
Zahranic¢né sluzobné cesty v zdroji 46 boli financované z prijatych grantov a transferov na realizované projekty.

Zahrani¢né pracovné cesty mali vacsinou kratkodoby charakter za u€elom ucasti na konferenciach, seminaroch,

workshopoch, Skoleniach, pracovnych stretnutiach a ¢lenstva v porote. DIhodobejsie zahrani¢né pracovné cesty

boli realizované z dévodu Studijnych pobytov a kurzov.

Prinos jednotlivych zahrani¢nych pracovnych ciest vyplyval z ich ucelu:

- aktivna participacia na ¢innosti Eurdpskej environmentdlnej agentdry a inych medzinarodnych organizacii,
v ktorych SAZP reprezentuje Slovensku republiku;

- vymena skusenosti, odbornych znalosti, posilnenie spoluprace, odborné Skolenia a vystavy prispievajuce
v nemalej miere k zvy$ovaniu kvalifikicie zamestnancov SAZP;

- ziskanie medzinarodnych kontaktov, udrziavanie spoluprace so zahrani¢nymi partnermi, prezentdcia ¢innosti
SAZP, a tym aj zviditelfovanie Slovenska v zahrani&i, moinosti ziskania novych finanénych zdrojov;

- zabezpedenie Uloh projektovej ¢innosti SAZP a s tym sGvisiaca implementécia konkrétnych projektov (zna¢na
Cast ciest)

5.3 SUVAHA, NAKLADY A VYNOSY ZA ROK 2016

Celkové naklady za rok 2016 boli vo vyske

Celkové vynosy za rok 2016 boli vo vyske

Vysledok hospodarenia za rok 2016 bol kladny a to vo vyske
Splatna dan z prijmov (591) za rok 2016 bola vo vyske
Vysledok hospodarenia za rok 2016 po zdaneni je vo vyske

8927 869,04 €
10329744,90 €
1401 875,86 €
34 959,10 €
1366916,76 €

Zhodnotenie hospodarskeho vysledku — zna¢ne vysoké vynosy organizacie predstavovali hlavne ostatné vynosy
z prevadzkovej ¢innosti — za predaj majetku (administrativne budovy SAZP v Bratislave, Kosiciach a Prievidzi).
Je to zhodnotené aj v oblasti prijmov.

Suvaha a vykaz ziskov a strat za rok 2016 su uvedené v prilohach 1. a 2.
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5.4 ZHODNOTENIE MAJETKOVEJ POZICIE ORGANIZACIE, ZMENY STAVU
MAJETKU A ZAVAZKOV

5.4.1 DLHODOBY NEHMOTNY A HMOTNY MAJETOK

Majetok SAZP v Gcétovnej triede 0 k 31.12.2016 je v hodnote 5 351 871,74 €.

Tabulka 15 Majetok podla suvahy od 01.01.2016 do 31.12.2016 v EUR

Nazov PS 1.1.2016 Prirastky KS 31.12.2016
013 | Softvér 839 911,12 0 -5000,12 834911,00
021 | stavby 4 484 255,06 o| -1182820,85 3301 434,21
022 | DHM 2 662 961,33 155 208,36 -266 912,53 2551257,16
023 | Dopravné pros. 734 970,27 202 838,17 -13 083,88 924 724,56
029 E;fat;:z/ HM 277 730,80 0 0 277 730,80
031 | Pozemky 2692 262,20 -802 097,27 1890 164,93
032 | Umelecké diela 414,92 0 414,92
041/2 gzﬁaMra”'e 7 253,53 384 148,53 -358 046,53 33 355,53
01-04 | Spolu 11 699 759,23 742195,06 | -2627961,18 9813 993,11
073 | Oprévky k DNM -762 806,34 -40 818,00 5 000,12 -798 624,22
081 g;:"ky k stav- -1360 617,24 -781238,25|  1182820,85 -959 034,64
082 | OpravkykDHM | -2073 105,82 -171 947,62 266 912,53 -1 978 140,91
083 | Opravky k dopr. -523123,27 -83 598,00 13 083,88 -593 637,39
089 | Oprévky k Drob. -129 480,21 -3204,00 0 -132 684,21
07-08 | Spolu -4849132,88| -108080587| 1467817,38 -4462 121,37

Majetok spolu 6 850 626,35 -338610,81 | -1160 143,80 5351 871,74

Prehlad majetku SAZP v roku 2016 obsahuje tdaje podla jednotlivého druhu majetku, a to obstaravaciu cenu,
opravky, opravné polozky a zostatkovu hodnotu majetku.

Celkove neobeZny majetok organizacie:

- obstaravacia cena majetku 9813993,11 €
- opravky -4 462 121,37 €
- opravné polozky 0,00 €
Zostatkova hodnota majetku 5351871,74 €

U¢tovnd jednotka Gétovala dlhodoby nehmotny majetok v obstardvacich cenach uvedenych na dodévatelskych
fakturach. Zaradenie majetku sa vykonavalo v zmysle zakona NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve, v zneni nes-
korsich zmien a doplnkov, v zmysle Zakona NR SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov a dalSich suvisiacich pravnych
noriem a usmerneni.

V roku 2016 nebol obstarany dlhodoby nehmotny majetok.
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku bolo vo vyske 358 046,53 € a to:
- obstaranie DHM z vlastnych zdrojov vo vySke 349 879,53 €

- obstaranie DHM z prostriedkov Statneho rozpoctu vo vyske 8 167,- €
- obstaranie DHM z projektov vo vyske O,- €
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Prirastky majetku v priebehu roka 2016 boli nasledovné:

- 022 - samostatné hnutelné veci a subory vo vyske 155 208,36 €, z toho:
interaktivny model — merac ekolog. stopy 22 950,- €, zdlohovacie paskové zariadenie 20 467,20 €, Fibre channel
prepinac 14 397,60 €, klima serverovne 3 ks 14 199,- €, PC zostavy 6 ks 11 826,- €, multifunkéné zariadenia 8 ks
62 580,53 €, velkoformatova farebna tlaciaren — PLOTER 7 021,27 €, farebna tlaciarerit XEROX 1 766,76 €,

- 023 —dopravné prostriedky 202 838,17 €:
Citroen Jumper Furgon 19 379,- €, Renault Trafic passenger 25 950,- €, Hyundai 6 ks 77 449,97 €, Renault
Kadjar 4 ks 80 059,20 €,

- 042 - obstaranie DHM.

Ubytky majetku v priebehu roka 2016 boli z dévodu jeho vyradenia, vzhladom na neupotrebitelnost a prebyto¢-

nost majetku. Prebyto¢ny majetok bol na zaklade kupnych zmlav odpredany.

Vyradeny majetok bol v celkovej vyske obstaravacej ceny 2 627 961,18 €:

- 013 - softvér vo vyske 5 000,- €, neupotrebitelny majetok po skonceni doby Zivotnosti,

- 021 - stavby vo vyske 1 182 820,85 € prebytocny majetok - administrativne budovy odpredané na zaklade kup-
nych zmludv — budova Bratislava, Hanulova ul. 792 878,19 €, budova Prievidza, DIhd ul. 212 502,72 €, budova
KoSice, Tajovského ul. 177 439,94 €,

- 022 -dlhodoby hmotny majetok vo vyske 266 912,53 € - neupotrebitelny majetok po skonceni doby Zivotnosti
(vypoctova technika, klimatizacia, projektor),

- 023 - dopravné prostriedky vo vyske 13 083,88 € - neupotrebitelny majetok, a to osobné motorové vozidlo
Opel Astra,

- 029 - ostatny DHM nebol vyradeny,

- 031 - pozemky vo vyske 802 097,27 €: Banska Bystrica, Lazovna ul. 35 450,31 €, Bratislava, Hanulova ul.
644 646,88 €, Kosice, Tajovského ul. 122 000,08 €, ktoré boli ako prebytocny majetok odpredané na zaklade
kipnych zmliv a pozemok v Banskej Bystrici, Lazovna ul. bol bezodplatne prevedeny na SPF.

- 042 - Gbytok DHM

Pri vyradovani tohto majetku sa postupovalo v zmysle Zakona NR SR ¢.278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu
v zneni neskorsSich zmien a doplnkov.

5.4.2 POHLADAVKY A ZAVAZKY

SAZP eviduje celkové pohladavky k 31.12.2016 vo vyske 29 181,93 €.

Tabulka 16 Rozpis pohladdvok k 31.12.2016 v EUR

Hodnota

Pohladavky Riadok suvahy

pohladavok
1| assa | T amend adbeten,
Poskytnuté prev. preddavky 064 0
Ostatné pohladavky 065 0
Pohladavky voci zamestnancom 070 0
Dan z prijmu 072 0
Iné pohladavky 081 2327,- | Byty BS
SPOLU 29 181,- | Celkové pohladavky organizacie

Tabulka 17 Pohladdvky podla doby splatnosti v tis. EUR (riadky 048 a 060 suvahy)

Pohl'adavky podla doby splatnosti Hodnota k 31.12.2016 Hodnota k 31.12.2015

Pohladavky v lehote splatnosti 1 7

Pohladavky po lehote splatnosti 26 25

SPOLU (sucet riadkov suvahy 048 a 060) 27 32
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Tabulka 18 Pohladdvky podla zostatkovej doby splatnosti v tis. EUR (riadky 048 a 060 suvahy)

Pohl'adavky podla zostatkovej doby splatnosti K : :g;gtoal 6 K : 1?:;;?15

Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 5 2
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 0 30
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako 5 rokov 22 0
SPOLU (sucet riadkov stivahy 048 a 060) 27 32

Pohladavkam organizacie sa venuje zvySena pozornost. Vymahanie starSich pohladavok sa dlhodobo riesi siidnou
cestou prostrednictvom advokatskej kanceldrie, s ktorou ma SAZP zmluvu na pravne sluzby.

Z pohladavok v lehote splatnosti 1 191,63 € st pohladavky od odberatelov na zaklade vystavenych odberatelskych
faktar.

Z pohladavok po lehote splatnosti 29 181,93 € su pohladavky od odberatelov vo vyske 25 662,48 - € a iné pohla-
davky vo vyske 2 326,82 €. Iné pohladavky - zostatok za odkupenie bytov BS vo vyske 2 326,82 € st u? po lehote
splatnosti na zdklade kipnych zmlav a splatkového kalendara a tieto bude potrebné doriesit v roku 2017. Oprav-
né polozky k pohladavkam — neboli Uctované.

SAZP eviduje celkové zavizky k 31.12.2016 vo vyske 992 164,- €.

Tabulka 19 Zavdzky podla doby splatnosti v EUR

Zavazky podla doby splatnosti

Vyska k 31.12.2016

Dlhodobé zavazky /r.140/ spolu z toho 3333,-
Zavazky v lehote splatnosti 3333,-
Zavazky po lehote splatnosti 0,-
Kratkodobé zaviazky /r.151/spolu z toho 988 831,-
Zavazky v lehote splatnosti 988 831,-
Zavazky po lehote splatnosti 0,-
SPOLU (sucet riadkov stivahy 140 a 151) 992 164,-

Tabulka 20 Zdvizky podla doby splatnosti v tis. EUR (riadky 140 a 151 suvahy)

Vyska k 31.12.2016  Vyska k 31.12.2015

Zavazky podla doby splatnosti

Kratkodobé zavazky /r.151/ spolu z toho 989 315
Zavazky v lehote splatnosti 989 315
Zavazky po lehote splatnosti 0 0
Dlhodobé zaviazky /r.140/ spolu z toho

Zavazky v lehote splatnosti

Zavazky po lehote splatnosti 0 0
SPOLU (sucet riadkov stivahy 140 a 151) 992 320

Tabulka 21 Zdviézky podla zostatkovej doby splatnosti v tis. EUR (riadky 140 a 151 suvahy)
Vyska k 31.12.2016 Vyska k 31.12.2015

Zavazky podla zostatkovej doby splatnosti

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 992 320
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 0 0
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako 5 rokov 0 0
SPOLU (sucet riadkov stivahy 140 a 151) 992 320
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Tabulka 22 Zavdzky zo socidlneho fondu v tis. EUR

Socialny fond Rok 2016 Rok 2015
Stav k 1. januaru 5 3
Tvorba socidlneho fondu 51 48
Cerpanie socidlneho fondu 53 46
Stav k 31. decembru 3 5

Tabulka 23 Ostatné kratkodobé zavdzky v tis. EUR)
Vyska k Vyska k

Nézov polozky 31.12.2016 31.12.2015

321 Dodavatelia 323 60 FakturY dodavatelom neuhradene dq ,31.12. a
platené v lehote splatnosti v nasledujicom roku

324 Prijaté . , .

preddavky 0 0 preddavky, ktoré budu vyrovnané v I.

331 Zamestnanci 244 0 Mzdy zamestnancom vyplata za XIl., Ghrada v I.

3:: Zuct. s ins. soc. 164 0 Odvody ZP,SP,DDP vyplata za XII., Ghrada v 1.

341 Dan z prijmov 1 34 Dan z prijmu

Z:ieOstat. priame 39 0 Dan zamestnancov — vyplata za XIl., Ghrada v I.

343 Dani z pridane 0 7 DPH za XII., Ghrada v I.

hodnoty

345 Ostatné dane 2 0 Dan z nehn. KoSice Tajovského ul.

a popl.

379 Iné zavazky 216 214 Financné zabezpeky

SPOLU 989 315

V predchadzajicom prehlade je porovnanie jednotlivych zavazkov s predchadzajidcim rokom. Jednotlivé zavazky
boli vyssie oproti roku 2015 z dévodu, Ze mzdy, odvody a ostatné priame dane za mesiac december 2016 boli vy-
platené v mesiaci januar 2017 (v roku 2015 boli mzdy, odvody a ostatné priame dane za december 2015 vyplatené
v decembri 2015). Iné zavazky - financné zdbezpeky vo vyske 215.845,61 € na zaklade zmlav VO, predaj majetku,
budu vysporiadané az v roku 2017. V polozke Dodavatelia je vo vyske 232 406,18 € dodavatelska faktura od firmy
Tempest za nakup vypoctovej techniky, ktora bola uhradena v mesiaci februar 2017.

5.5 DODRZIAVANIE PLATOBNEJ DISCIPLINY

SAZP venuje platobnej discipline pri plneni zmluvnych dodavatelskych i odberatelskych vztahov potrebnt po-
zornost. Pri uzatvarani zmliv je dohodnuty splatkovy kalendar, datumy vykonania zmluvne dohodnutych préc,
vykonov, sluZieb a Ghrad. Uzavretie zmluvnych vztahov je podmienené overenim zmluvného vztahu z ekono-
mickej a pravnej stranky. Zavazky organizacie boli vo vacsine pripadov platené v lehote splatnosti. Vysporiadanie
pohladdvok a zavazkov po lehote splatnosti sa v roku 2016 riesilo priebezne. Tejto oblasti sa aj nadalej venuje
zvy$ena pozornost.

5.6 ZHODNOTENIE VYSLEDKOV KONTROL

5.6.1 VYSLEDKY EXTERNYCH KONTROL V SAZP

V ramci programového obdobia 2007 — 2013 boli vo vztahu k implementéacii OP ZP v Sekcii fondov EU v roku 2016
vykonané a ukoncené nasledovné vladne audity:
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— A778, K4426 - audit vykonany organom vladneho auditu v sulade s poverenim na vykonanie vlddneho auditu

¢. MF/009987/2016-1471 zo dria 10. 02. 2016 s cielom ziskania uistenia o opravnenosti vydavkov na vybrane;j
vzorke operécii OP ZP;

A779, K4427 - audit vykonany organom vladneho auditu v sulade s poverenim na vykonanie vlddneho auditu
¢. MF/009988/2016-1471 zo dna 10. februdra 2016 s cielom ziskania uistenia o opravnenosti vydavkov na
vybranej vzorke operacii OP ZP;

A831, K4478 - audit vykonany Uradom vladneho auditu v stlade s poverenim na vykonanie vladneho auditu
¢.15-1/2016/1540 zo dria 24. 08. 2016 s cielom ziskania uistenia o opravnenosti vydavkov na vybranej vzorke
operacii OP ZP;

A837, K4484 - audit vykonany Uradom vladneho auditu v stlade s poverenim na vykonanie vladneho auditu
¢.175-1/2016/1401 zo dria 24. 08. 2016 s ciefom ziskania uistenia o opravnenosti vydavkov na vybranej vzorke
operacii OP ZP;

A842, K4489 - audit vykonany Uradom vlddneho auditu v stlade s poverenim na vykonanie vladneho auditu
¢. 175-1/2016/1402 zo dna 24.08.2016 s cielom ziskania uistenia o opravnenosti vydavkov na vybranej vzorke
operacii OP ZP;

Predmetné audity boli vykonané na vzorke projektov OP ZP, pricom boli identifikované nasledovné zistenia:

nedostatocné vykonanie prvostupniovej kontroly verejného obstaravania (napr. porusenie principu nediskri-
mindcie, neidentifikovanie porusenia principu rovnakého zaobchadzania a principu transparentnosti, neiden-
tifikovanie spojenia zdkazky, uzavretie zmluvy po uplynuti lehoty viazanosti ponuk, nespravne stanovenie
PHZ, vyhodnotenie ponuk v rozpore s kritériami uréenymi v sutaznych podkladoch);

nedostatocné vykonanie prvostupriovej kontroly hospodarnosti a primeranosti vydavkov v procese adminis-
trativnej kontroly Ziadosti o platbu;

nedostatocné vykonanie kontroly na mieste;

nedostatocné vykonanie administrativnej kontroly monitorovacej spravy;

nedostato¢né monitorovanie projektu - nespravne posudenie zmeny projektu zo strany SORO;

nedodrzanie leh6t vykonu kontroly na mieste administrativnej kontroly ZoP, VO v zmysle postupov podla
internych manualoch na drovni SORO;

K identifikovanym nedostatkom SORO prijal adekvdtne opatrenia:

vyvodil désledky finanéného charakteru — vystavil nezrovnalost, resp. podal podnet na vykon kontroly zo stra-
ny UVO;

zodpovedni zamestnanci boli preskoleni ohladom kontroly VO a upozorneni na povinnost désledného vykona-
vania finanénej kontroly VO a spravneho vypitiania Kontrolnych zoznamov k finanénej kontrole VO;

SORO zaktualizoval databazu pochybeni kontrol VO, ktora je zverejnena na sieti a pristupna vsetkym zamest-
nancom;

SORO nastavil kontrolné procesy v PO 2014-2020 a zaviedol opatrenia vo veci zlepSenia kontrolného mecha-
nizmu v rdmci finanénej kontroly VO, hospodarnosti v ramci administrativnej kontroly VO a ZoP, finan¢nej
kontroly na mieste, kontroly monitorovania projektov;

Najvyssi kontrolny Urad — kontrola stavu vymahania neopravnenych vydavkov v ramci Strukturalnych fondov.
Ucelom kontroly bolo skontrolovat, ¢i systém riadenia, implementécie, kontroly a auditu zabezpecuje vyu-
Fivanie zdrojov rozpoctu Eurdpskej tnie (dalej len ,EU“) v stlade s platnymi predpismi a pravidlami EU a SR
a prevenciu a zabrariovanie protipravnemu konaniu, najmé v oblasti ochrany finanénych zaujmov EU. Kon-
trolou boli identifikované formdlne nedostatky pri administrovani zistenych nezrovnalosti ako nedodrzanie
oznamovacej povinnosti a prekrocenie lehoty na vypracovanie spravy o zistenej nezrovnalosti, nespravna evi-
dencia Udajov o nezrovnalosti v systéme ITMS.

K identifikovanym nedostatkom SORO prijal adekvdtne opatrenia ako napr. aktualizdciu internej riadiacej do-
kumentdcie, koordindcia administrdcie nezrovnalosti z pozicie manazZéra pre metodiku a nezrovnalosti.

5.6.2 VYSLEDKY INTERNYCH KONTROL V SAZP

MZP SR — kontrola stladu organizaéného poriadku SAZP so zriadovacou listinou a $tatiitom SAZP.
Kontrolou neboli identifikované nedostatky.

MZP SR — finanéna kontrola na mieste s ciefom kontroly plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov
zistenych predchadzajtcou kontrolou vykonanou MZP SR v roku 2015.
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Zhodnotenie prijatych opatreni:

Opatrenia — upozornit a vyzvat vietkych zamestnancov k dodrziavaniu internych riadiacich aktov OS 04/2011
Organizacia a riadenie prevadzky sluzobnych motorovych vozidiel SAZP, OS 02/2006 Cestovné nahrady SAZP, vy-
dat organiza¢nui smernicu o obehu G¢tovnych dokladov, prerokovat opatrenia prijaté na odstranenie nedostatkov
zistenych vnitornym kontrolnym systémom s prislusnymi vedutcimi zamestnancami SAZP, dodrZiavat opatrenia
prijaté na odstranenie nedostatkov zo strany prislusnych veducich zamestnancov boli spinené, resp. sa priebezne
plnia.

Kontroly vykonané vnatornym kontrolnym systémom v sledovanom obdobi boli zamerané na oblast dodrziava-
nia vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a internych predpisov pri uskutocnenych zahrani¢nych pracovnych
cestach v 2. polroku 2015, dodrZiavania zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene
a doplnenie niektorych zakonov, spravnosti Uc¢tovania pohladavok a zavazkov v roku 2015, tvorby a Cerpania so-
cidlneho fondu za rok 2015, postupov verejného obstaravania so zameranim na § 9 od. 9 a podlimitné zakazky
s vyuZitim elektronického trhoviska v roku 2015, nakladania s neupotrebitelnym majetkom statu v roku 2015,
sprdvy registratury za rok 2015, ¢innosti Skodovej komisie v roku 2015, suladu vybranych dodavatelskych faktur
s uzavretymi zmluvami a vystavenymi objednavkami v roku 2015, prac vykondvanych z domu a vystupov z nich
v roku 2015, stavu plnenia vybranych hlavnych uUloh, splnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov vy-
plyvajucich z kontrol vykonanych vnatornym kontrolnym systémom v roku 2015.

Zhodnotenie prijatych opatreni:

Prijaté opatrenia — vratit Ciastky vyplyvajlce z vyuétovani odberatelom v zmysle zmluv, zosuladit Udaje uvedené
v dokladovej inventure s idajmi poskytovanymi systémom SOFTIP, doriesit splacanie pohladavok za byty, zabez-
pecit tvorbu socidlneho fondu v suilade so zakonom o socidlnom fonde, pouzivat analytické ucty podla uctov-
ného rozvrhu na prislu$ny rok, oznacovat Ulozné jednotky $titkami, zaradovat zdznamy do spisov, pripravit do-
kumentaciu v registratirnom stredisku na vyradenie, upozornit zamestnancov odboru ekonomiky na spravnost
uétovania, zvysit ucinnost kontroly zo strany veducich zamestnancov pri preberani prac a sluZieb zodpovednymi
zamestnancami, doplnit tla¢ivo na povolenie prace z domu do Os 04/2007 Pracovny poriadok boli splnené, resp.
sa priebezne plnia.

V ramci programového obdobia 2007 — 2013 boli vo vztahu k implementacii OP ZP v Sekcii fondov EU v roku
2016 vykonané a ukoncené nasledovné interné kontroly:

Kontrola vykonana zo strany RO pre OP ZP (Odbor kontroly fondov EU): Kontrola bola zamerand na overenie vyko-
nu prenesenych kompetencii, procesov a ¢innosti delegovanych z RO na SORO ¢. 1/2016-SORO zo dra 12.02.2016.
Kontrolnd skupina preverila dodrziavanie postupov spojenych s implementéciou projektov OP ZP v obdobi udrza-
telnosti. V ramci predmetnej kontroly neboli identifikované nedostatky, ako zistenia pri vykone kontroly nasled-
nej monitorovacej spravy projektu v zmysle Interného manual proceddr SORO, nedodrzanie ustanovenia Meto-
dického usmernenia SORO ¢. 1/2014 ku kontrole zazmluvneného roku naplnenia dopadovych ukazovatelov.

K identifikovanym nedostatkom SORO prijal adekvdtne opatrenia ako napr. aktualizdcia internej riadiacej do-
kumentdcie, tykajlicej sa implementdcie OP ZP, upozornenie PM na dbsledne dodrZiavanie postupov pri vykone
kontrol a pod.

— Financna kontrola na mieste ¢. ORK-01-01/2016 bola vykonand Odborom rezortnej kontroly / Odborom
vnutorného auditu MZP SR (zriadeny 01. 06. 2016 rozhodnutim MZP SR ¢. 16/2016-1.6 zo diia 16. 05. 2016)
na zaklade poverenia MZP SR ¢ ORK-01-01/2016 zo dria 11.01.20169 — predmetom kontroly bolo na vzorke
projektov OP ZP overit dodrzanie podmienok poufZitia verejnych prostriedkov poskytnutych z OP ZP zo strany
SORO stanovenych v zmluvach o poskytnuti NFP a v internych manualoch na drovni SORO.

V ramci predmetnej kontroly na mieste neboli identifikované nedostatky.

— Tematické certifikacné overovanie zamerané na overenie postupov SORO, tykajucich sa preddavkovych platieb
za OP ZP. Overovanie bolo vykonané Certifikatnym organom MF SR na zaklade poverenia MF/017863/2016-
531 ¢. 043067/2016 zo diia 25.08.2016 na vzorke projektov OP ZP v zmysle Systému finanéného riadenia SF
a KF na programové obdobie 2007 — 2013 a Usmernenia k ukonéeniu pomoci zo SF, KF a EFRH na programové
obdobie 2007 — 2013.

Certifikacné overovanie bolo uzatvorené bez zisteni.
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6 RIADENIE LUDSKYCH ZDROJOV

6.1 VYHODNOTENIE PLNENIA MZDOVYCH PROSTRIEDKOV

Mzdové vydavky na rok 2016 boli schvalené v rozpocte celkom vo vyske 1 557 300 €, z toho z transferu od zriado-
vatela vo vyske 1 557 300 € a z vlastnych zdrojov O €.

Schvaleny rozpocet 2016 nepokryval celkovu potrebu organizécie na mzdy a odvody zamestnancov, na ¢o bolo upo-
zornené aj pri navrhu rozpoctu na rok 2016. V priebehu roka bola priebezne aktualizovana potreba na aktualny
stav zamestnancov a nasledne rie$end aj Uprava rozpoétu. Chybajtice prostriedky na mzdy a odvody boli dopifiané
v rdmci moZnosti a to refunddciou pomernej ¢asti mzdy a odvodov zamestnancov podielajucich sa na realizacii jed-
notlivych projektov a tiez doplnenim finan¢nych prostriedkov na mzdy z vlastnych zdrojov organizacie.

Upraveny rozpoCet na mzdy bol celkom 1 635 729 €, z toho z transferu od zriadovatela vo vyske 1 609 662 €
a z vlastnych zdrojov 26 067 €.

K Upravam rozpoctu v mzdovej oblasti v priebehu roka dochadzalo z dévodu rozpoctovych opatreni od zriad'ova-
tela ako aj z dévodu prehodnotenia potreby mzdovych prostriedkov na mzdy a odvody.

V priebehu roka bol rozpocet miezd upraveny na zaklade rozpoctového opatrenia zo strany zriadovatela Uprava
zavaznych ukazovatelov Statneho rozpoctu v triede 05.6.0. v oblasti beznych vydavkov, zvySenie rozpoctu vo vyske
+ 46 288,- € (na valorizaciu miezd zamestnancov, na mzdy 34 300,- € a na poistné a prispevok do poistovni
11 988,- €).

V roku 2016 boli z prostriedkov EU vratane spolufinancovania zo SR financovani zamestnanci SFEU. Ich financo-
vanie bolo z projektu Mzdové zabezpec&enie zamestnancov SAZP ako SORO pre OPKZP 2015 a z projektu OPKZP
— MZDY I., ktory bol platny na rok 2016. Pri tychto projektoch bola moznost refundacie miezd zamestnancov
priebezne podla schvalenych Ziadosti o platbu, ¢o v znacnej miere bolo naro¢né na financovanie, nakolko na
mzdy a odvody tychto zamestnancov sme museli hladat finanéné prostriedky kym neboli zrefundované. Organi-
zécia riesila zabezpecenie tychto prostriedkov Ziadostou vyssieho bezného transferu ako aj presunom finanénych
prostriedkov z vlastnych zdrojov organizacie, kde bol prijem z predaja kapitalovych aktiv, ktory sa docasne poutil
na doplnenie tychto chybajucich finan¢nych prostriedkov. Takto boli rieSené mzdy a odvody za obdobie 1-8/2016
a od 9-12/2016 uz boli mzdy tychto zamestnancov rieSené zo zélohového UGétu, ¢o uz zlepsilo finanénu situaciu
organizacie v oblasti financovania miezd. Zrefundované finan¢né prostriedky za mzdy zamestnancov SFEU za ob-
dobie 1-8/2016 boli aZz v mesiaci 11 a 12/2016.

V roku 2016 nebol oznamenim zavaznych ukazovatelov rozpoctu na rok 2016 stanoveny limit po¢tu zamestnan-
cov a ani limit mzdovych prostriedkov na rok 2016 nebol stanoveny ako zavazny ukazovatel Statneho rozpoctu.

Mzdové ndklady na mzdy zahriiujuce tarifny plat, priplatky a odmeny boli vo vyske 3 947 337,- €. Rozdiel medzi
mzdovymi ndkladmi a vydavkami je z dévodu, Zze cerpanie na mzdy za december je len zo Statneho rozpoctu,
mzda za december bola vyplatena v janudri nasledujiceho roka, kedy boli aj vydavky z projektu na mzdy zamest-
nancov SFEU ako aj doplatok na mzdy zamestnancov z vlastnych zdrojov.

Mzdové vydavky za rok 2016 boli vo vyske 3 714 732,- € a boli vy3Sie oproti roku 2015. Toto zvySenie bolo ovplyv-
nené najma zvy$enim poctu zamestnancov Sekcie fondov EU a zvy3enie platovych tarif na zaklade nariadenia

viddy 0 4 %

Tabulka 24 Mzdové vydavky v porovnani s rokom 2015 v EUR

Text Rok 2016 Rok 2015

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 2 650 899 2317 366

Priplatky osobné 840 539 822 003

Priplatky ostatné 27 787 28 640

Odmeny 195 507 401710

SPOLU 3714732 3569 719
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V roku 2016 boli z celkovych mzdovych vydavkov 3 714 732,- € financované mzdy nasledovne:
-z prostriedkov Statneho rozpoctu vo vyske 1 609 662,- €

-z projektov, z prostriedkov EU a spolufinancovania SR vo vyske 2 079 003,- €

-z projektov, z vlastnych zdrojov vo vyske 26 067,- €

Tabulka 25 Mzdové vydavky podla zdrojov financovania v EUR

Z toho
Text Celkom = =
zo SR z EU+spol.SR zVZ

Mzdy, platy, sl.pr... 2 650 899 960 105 1664727 26 067
Priplatky osobné 840 539 540 386 300 153 0
Priplatky ostatné 27 787 20794 6993 0
Odmeny 195 507 88377 107 130 0
Spolu 3714732 1609 662 2079 003 26 067

Naklady na poistné a prispevok do poistovni boli vo vyske 1 399 709,- € a prispevok do doplnkovych déchodko-
vych poistovni vo vyske 52 388,- €.

Naklady na odstupné boli vo vyske 9 625 €, na odchodné 7 924 € na nemocenské davky 19 107,- €.

Za rok 2016 boli vyplatené odmeny zamestnancom mimopracovného pomeru na zaklade dohéd vo vyske
55 395,- €.

6.2 VYVOJ PRIEMERNEJ MZDY V ROKU 2016

Priemerna mesacna mzda v roku 2016 bola 1 267,61 €, Co predstavuje oproti roku 2015 len nepatrny ndrast
02,46€/0,2%.

Aj napriek zvySovaniu platovych tarif na zdklade nariadenia vlady o 4 % od 1.1.2016 nebol narast miezd taky
vyrazny, kedZe sa v priebehu roka 2016 prijimalo 37 novych zamestnancov, ktorych nastupné platy boli nizsie
vV porovnani s priemernou mzdou.

Priemerna mzda
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Graf 2 Vyvoj priemernej mesacnej mzdy v rokoch 2012 aZ 2016

6.3 ROZBOR ZAMESTNANOSTI - POHYB ZAMESTNANCOV

Priemerny evidencny pocet zamestnancov prepocitany na plne zamestnanych sa oproti roku 2015 zvysil o 26,1
0s6b. Toto zvysenie poctu zamestnancov bolo ovplyvnené najma zvy$enim poctu zamestnancov Sekcie fondov EU
v maji 2015. V roku 2016 uz nedoslo k Ziadnemu rapidnemu Ubytku, resp. narastu po¢tu zamestnancov SFEU.
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Tabulka 26 Priemerny evidencny pocet zamestnancov prepocitany na plne zamestnanych

z toho
Rok Celkom . o Podiel Zien (v %)
Zeny muzi
2016 259,5 148,9 110,6 57,4
2015 233,4 135,7 97,7 58,1
2014 167,7 99,9 67,8 59,6
2013 199,2 115,4 83,8 57,9
2012 191,6 110,7 80,9 57,8

V mimo evidenénom stave k 31. 12. 2016 bolo 24 zamestnankyn, z toho 11 na materskej dovolenke, 12 sa staralo
o dieta do 3 rokov veku a 1 zamestnankyfia bola na predizenej rodi¢ovskej dovolenke z dévodu dlhodobo nepriaz-
nivého zdravotného stavu dietata.

INDEX MOBILITY

Tabulka 27 Vyvoj indexu mobility v rokoch 2012 az 2016

Priemerny evidencny
Ubytok zamestnancov  pocet zamestnancov plne

Index mobility

prepoél'tany'lch zamestnancov
2016 33 259,5 12,72
2015 21 233,4 9,00
2014 30 167,7 17,89
2013 23 199,2 11,55
2012 32 191,6 15,44

Index mobility v roku 2016 stipol oproti roku 2015 o 3,72 percentudlneho bodu. V roku 2016 bolo do SAZP pri-
jatych 37 zamestnancov a pracovny pomer ukondéilo 33 zamestnancov. K 31. 12. 2016 bolo v SAZP zamestnanych
261 zamestnancov (rok 2015 — 265 zamestnancov).

6.4 STRUKTURA ZAMESTNANCOV V ROKU 2016

SAZP ma 9 pracovisk. 50,18 % zamestnancov pracuje na pracoviskach v Banskobystrickom samospravnom kra-
ji, 33,60 % v Bratislavskom samospravnom kraji, 7,81 % v Zilinskom samospravnom kraji. Podiel zamestnancov
v ostdvajucich samospravnych krajoch sa pohybuje v rozpati od 0,0 do 4,77 %.

Tabulka 28 Podiel zamestnancov v jednotlivych samosprdvnych krajoch

Priemerny evidencny pocet

Samospravny kraj

zamestnancov
Bratislavsky kraj 87,70 33,60%
Trnavsky kraj 0,0 0,00%
Nitriansky kraj 4,0 1,53%
Trenciansky kraj 3,0 1,15%
Zilinsky kraj 20,41 7,81%
Banskobystricky kraj 130,95 50,18%
PreSovsky kraj 2,50 0,96%
Kosicky kraj 12,44 4,77%
Spolu 261 100,00 %
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6.4.1 VEKOVA STRUKTURA ZAMESTNANCOV
Priemerny vek zamestnancov v roku 2016 bol 41,2 roka, z toho u muZov predstavoval 40,9 a u Zien 41,5 roka.

Tabulka 29 Vyvoj priemerného veku zamestnancov v obdobi rokov 2012 aZ 2016

. z toho
Rok SAZP o .

muzi Zeny
2016 41,2 40,9 41,5
2015 40,9 40,5 41,2
2014 43,1 43,1 43,1
2013 42,7 41,5 43,6
2012 41,6 40,4 42,5

Tabulka 30 Prehlad vekovej Struktiury zamestnancov k 31.12.2016

Vekova Celkom
hranica
osoby

0-17

18- 25 4 1.53 0.38 3 1.15
26 -30 28 10.73 8 3.07 20 7.66
31-35 55 21.07 32 12.26 23 8.81
36-40 57 21.84 28 10.73 29 11.11
41-45 45 17.24 13 4.98 32 12.26
46 - 50 13 4.98 7 2.68 6 2.3
51-55 26 9.96 10 3.83 16 6.13
56 -59 17 6.51 5 1.92 12 4.6
nad 60 16 6.13 8 3.07 8 3.07
Celkom 261 100 112 42.91 149 57.09

6.4.2 KVALIFIKACNA STRUKTURA ZAMESTNANCOV

Tabulka 31 Vyvoj celkovej kvalifikacnej struktury v rokoch 2012 aZ 2016

osoby
Vzdelanie
2016 2015 2014 2013 2012
Z 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
SO 5 6 7 7 6 1,92 2,26 4,02 3,40 2,97
Uso 27 24 26 31 32 10,34 9,06 14,94 15,30 15,84
VS I. st. 5 5 3 3 4 1,92 1,89 1,72 1,50 1,98
VS 1. st. 208 219 127 151 149 79,69 82,64 72,99 74,40 73,76
VS IIL. st. 16 11 11 11 11 6,13 4,15 6,32 5,40 5,45
Spolu 261 265 174 203 202 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
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7 HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA V ROKU 2016

7.1 HODNOTENIE SAZP Z HLADISKA VYKONAVANIA ODBORNYCH CINNOSTI

Slovenska agentura Zivotného prostredia, ako odborna rezortna organizdcia, plnila aj v roku 2016 svoje poslanie
prostrednictvom realizacie odbornych uloh v oblasti starostlivosti o Zivotné prostredie, rozvoja environmenta-
listiky a uplatfiovania nastrojov environmentalnej politiky, v oblasti prevadzky a tvorby informacnych systémov
Zivotného prostredia, starostlivosti o krajinu, ale aj v oblasti efektivneho vyuzivania zdrojov na principoch trvalo
udrzatelného rozvoja. Od roku 2014 vykonava plnenie uloh sprostredkovatelského organu pod riadiacim organom
v rdmci Operaéného programu Zivotné prostredie v stlade so splnomocnenim riadiaceho organu.

Slovenska agentura zZivotného prostredia v roku 2016 zabezpecovala plnenie odbornych Gloh odvetvi starostlivos-
ti o Zivotné prostredie v zmysle platného $tatltu a zriadovacej listiny. Hlavnd oblast plnenych dloh bola riesena
prostrednictvom platného Planu hlavnych Gloh na rok 2016, ktory pozostaval zo 74 Gloh. Ulohy rieili najma
problematiku environmentalnych sluZieb a hodnotenia Zivotného prostredia (environmentalne zétaze, prevencia
a naprava environmentdlnych $kdd, environmentdalna regionalizacia, spravodajstvo, terminoldgia, environmen-
talne posudzovanie a hodnotenie rizika, integrovana prevencia a kontrola znedistovania), sihrnnej environ-
mentdlnej informatiky, environmentalneho manaZérstva, starostlivosti o vidiecke a mestské Zivotné prostredie
a uplatfiovania nastrojov environmentélnej politiky. Vybrané dlohy boli orientované aj na oblast environmen-
talnej vychovy, vzdelavania, osvety a propagacie na celorezortnej urovni. Vyznamné postavenie maju ulohy za-
bezpecujuce plnenie medzindarodnych environmentalnych zavazkov SR a plnenie funkcie ohniskového bodu pre
Eurépsku environmentalnu agenturu.

Plan hlavnych Gloh SAZP na rok 2016 realizoval celkovo 74 hlavnych Gloh v 8 nasledovnych odvetvovych oblastiach:
I Hodnotenie Zivotného prostredia (8 hlavnych uloh)

1. Environmentalna informatika (19 hlavnych uloh)
1. Environmentalne sluzby (12 hlavnych uloh)

IV. Environmentalne manaZérstvo a nastroje environmentalnej politiky (8 hlavnych uloh)

V. Starostlivost o mestské a vidiecke zivotné prostredie (10 hlavnych uloh)

VI. Environmentalna vychova, vzdelavanie, osveta a komunikacia (9 hlavnych uloh)

VILI. Reporting a podpora plnenia medzindrodnych zavazkov, medzinarodna spolupraca (4 hlavnych dloh)
VIl Podpora statnej environmentdlnej politiky (4 hlavné ulohy).

Vetky ulohy definované v Plane hlavnych Gloh SAZP pre rok 2016 boli spinené.

Hodnotenie odbornej ¢innosti organizécie z hladiska zabezpecenia plnenia Planu hlavnych uloh v roku 2016
je podrobne uvedené v kapitole venujucej sa vyhodnoteniu kontraktu tejto spravy a nadvazuje na dlhodobo
dobré vysledky institucie z hladiska jej odborného zamerania a dosahovanych vysledkov. NajdélezitejSim hod-
notenim drovne prace SAZP ako prispevkovej organizicie MZP SR je predovietkym schvélenie dokumentu:
Vyhodnotenie plnenia Planu hlavnych Gloh SAZP za rok 2016 uznesenim &. 47 Porady vedenia MZP SR, konanej
dnia 13. 03. 2017.

Ulohy boli planované, kontrolované a vyhodnocované prostrednictvom u? overeného systému Evidenénych listov
uloh. Délezitou zlozkou planovania bolo presné definovanie predmetu rieSenia ulohy, jej etapizacia, urcenie rie-
Sitelského kolektivu vratane planovania personalnych kapacit na jednotlivych riesitelov a definovanie celkovych
predpokladanych finanénych nakladov na zabezpecenie ulohy. Takto zvolenym pldnovacim systémom sa podarilo
objektivizovat v organizécii efektivne a Ucelné pouZitie finanénych a pracovnych zdrojov na plnenie konkrétnych
uloh a cielov SAZP. NastUpeny trend rozdelovania a poufzitia finanénych a pracovnych zdrojov ma predstavovat
intenzifikaény faktor pri naplfiani cielov SAZP, zefektiviiovani pouZitia finanénych prostriedkov, ich G¢elnejsom
pouZiti a vytvarani vhodného priestoru na ziskavanie vlastnych zdrojov.

Vyznamnou ¢innostou agentury bola aj v roku 2016 implementacia projektov, zameranych na podporu odbornych
¢innosti. Slovenskd agentura Zivotného prostredia implementovala v roku 2016 aktivity 13 projektov, z toho na
narodnej Urovni 7 a medzindrodnej a nadndrodnej Urovni 6. K 31. 12. 2016 bolo 8 z nich Uspesne ukoncenych
a 5 projektov pokracuje s implementdciou svojich aktivit aj v roku 2017.

Po celkovom zhodnoteni stavu instittcie k 31. 12. 2016 v oblasti plnenia odbornych ¢innosti mozno konstatovat,
Ze situacia v Slovenskej agenture Zivotného prostredia je dlhodobo na dobrej Grovni, o ¢om sved¢i aj skuto¢nost,
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e v budovani a prevadzkovani systémov environmentalnych informacii je SAZP vidy pozitivne hodnotena med-
zindrodnymi instituciami ako s OECD, UNEP, EEA a. i. InstitUcia je pripravend zvladnut povinnosti vyplyvajice
z prislusného legislativneho rdmca, Programového vyhlasenia Vlady SR v oblasti starostlivosti o Zivotné prostredie
a tym vyrazne prispiet k zabezpeceniu jednoty ekonomického, socidlneho, politického a environmentalneho roz-
voja Slovenska. Agenttra ma ambiciu prehlbovat spoluprdcu s Eurépskou environmentalnou agentirou a v rdmci
pripravy SR na predsednictvo v Rade EU v roku 2017 ma institdcia snahu vnitorne posilnit a dobudovat kapacity
pre zabezpecenie kvalitného, odborného zazemia pre starostlivost o Zivotné prostredie v SR a efektivnu koordi-
naciu odvetvovych aktivit. SAZP u v si¢asnom stave ma vietky predpoklady tspe$ne plnit Glohy reprezentacie
Statnej environmentdlnej politiky aj na medzindrodnej Urovni, najma v ramci EEA, OECD, UNEP, UNESCO a pod.

Podla schvéleného postupu zabezpedenia plnenia reportingovych povinnosti vyplyvajucich z ¢lenstva SR v EU ma
SAZP snahu aj nadalej posobit ako centralne spravodajské pracovisko rezortu MZP SR, od roku 2013 aj s rozsire-
nim pre OECD a organizac¢né zlozky OSN, osobitne zamerané na starostlivost o Zivotné prostredie, trvalo udrzatel-
ny rozvoj, zeleny rast, dobrovolné nastroje environmentdlnej politiky, odpadové hospodarstvo, environmentdalnu
vedu a vychovu a pod.

Kvalitu sluZieb poskytovanych SAZP garantuje a osvedcuje zavedeny a udrziavany systém manazérstva kvality

(1SO 9001: 2008) a environmentalneho manazérstva (ISO 14001: 2004), ako aj samotné naplitianie politiky kvality
a environmentdlnej politiky organizacie.
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8 HODNOTENIE ORGANIZACIE SAZP ZA ROK 2016
ZRIADOVATELOM — MZP SR

Slovenska agentura Zivotného prostredia (dalej len ,SAZP*“) je odbornd prispevkova organizicia Ministerstva 7i-
votného prostredia Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo”) s celoslovenskou p&sobnostou. Prioritne plni
ulohy, vyplyvajuce pre rezort Zivotného prostredia z Programového vyhlasenia vlady Slovenskej republiky, ako aj
z planu hlavnych Gloh SAZP na prisluiny kalendarny rok, schvalovaného ministrom Zivotného prostredia. V stlade
so Statutom plni ulohy vyplyvajuce pre rezort Zivotného prostredia z medzinarodnych zavazkov SR, zo zdkonov
a z uzneseni vlady SR a dalSie Ulohy, suvisiace s realiziciou Statnej environmentalnej politiky. V roku 2016 organi-
zacia Uspesne absolvovala Il. dozorny audit spolo¢nostou Bureau Veritas Slovakia, spol. s r.o. kedy boli obhajené
certifikaty systému manazérstva kvality podla normy ISO 9001:2008 a environmentalneho manazérstva podla
normy ISO 14001:2004, ktoré zostavaju v platnosti do 21.09.2017.

8.1 HODNOTENIE PRINOSU SAZP PRE MINISTERSTVO

Medzi nosné a najvyznamnejsie aktivity SAZP za rok 2016 patrili, tie ktoré stviseli s predsednictvom SR v Rade
EU. Zamestnanci sa zU¢astfiovali ako experti na zasadnutiach réznych odbornych pracovnych skupin, podielali
sa na pripravach odbornych publikécii napr.: Slovenska republika smerom k zelenému rastu, Zivotné prostredie
v Slovenskej republike v kocke, Orientdcia, zasady a priority vodohospodarskej politiky SR do roku 2027, Zelena
domacnost alebo konajme 3E — ekonomicky, environmentdlne, eticky, Environmentalna regionalizacia SR, Sprava
o stave ZP SR 2015, ktoré boli distribuované na jednotlivych podujatiach konanych pod logom SK PRES. Slovenska
agentura Zivotného prostredia sa pocas nasho predsednictva stala hlavnym organizatorom vlajkového podujatia
MZP SR konferencie Transition to the Green Economy (projekt: T2gE Horizont 2020) konanej 6. — 7. septembra
2016 v Bratislave.

Pracovnici SAZP sa aktivne zt&astriovali prac v réznych organoch a pracovnych skupinach na Zasadnuti Medzi-
rezortnej komisie Siete geoparkov SR a pri odovzdavani menovacich dekrétov GSR ministrom ZP SR, na Zasad-
nuti rezortnej komisie MZP SR pre environmentalnu vychovu a vzdeldvanie, na stretnutiach MB, NFP, NRC a EPA
network a webinaroch NFP a NRC.

V roku 2016 SAZP realizovala mnoZstvo informacnych aktivit, medzi najvyznamnejsie patrili: Medzinarodné
konferencie: TRANSITION TO A GREEN ECONOMY - vlajkové podujatie MZP SR, CONTAMINATED SITES 2016,
SUSTAINABILITY OF MINERAL RESOURCES AND THE ENVIRONEMENT, EKOINOVACNE FORUM 2016, XX. ro¢nik
Krajina - ¢lovek — kulttra, IV. roénik medzinarodnej konferencie SEA/EIA, Konferencia Zivotné prostredie miest;
Informaéna kamparfi: Eurdpsky tyZzdef mobility — SAZP je narodnym koordindtorom kampane zameranej na udr-
Zatelnu mobilitu v mestach; Festivaly: Medzinarodny festival filmov o Zivotnom prostredi Ekotopfilm — Envirofilm
2016 — prostrednictvom premietania filmov a realizacie osvetovo-edukacnych sprievodnych podujati predstavuje
verejnosti problematiku ochrany a tvorby ZP, Festival vyu¢bovych programov SISKA — ciefom je prinasat nové
napady, poznatky a informdcie z oblasti environmentdlnej vychovy; Osvetovo-edukacné aktivity zamerané k vy-
znamnym driom Zivotného prostredia — interaktivne hry a vedomostné sutaze, odborné prednasky, premietanie
tematickych filmov z videotéky SAZP: februar - Svetovy defi mokradi, marec - Svetovy defi vody, Medzinarodny
der lesov, april - Defi Zeme, jun - Svetovy deri ZP, oktdber - Medzinarodny defi stromov; Skolské sutaze: Zeleny
svet - medzindrodna sutaZ vytvarnej tvorivosti deti a mladeze, Sci-fi - sutaz o najlepsi vedecko-fantasticky pribeh
vyhlasovana v ramci $kolského programu Envirdza, Infoska — sutaZ s ciefom informovat o problematike environ-
mentdlnych zatazi prostrednictvom informacnych videi, EnvirOtazniky — celoslovenska vedomostnej sutaze pre
Ziakov Il. stupnia zakladnych $kél, ProEnviro - celoslovenska sutaze o najlepsi environmentdlny projekt zrealizovany
Skolou, Mudra priroda — literdrna sutaz pre deti a mladez, Keby som bol vodohospodar — sutaz vyhlasend v ramci
projektu Voda - strategicka surovina, vodohospoddr — strategické povolanie, Hypericum — pohybovo-vedomostna
suta? pre ZS; Odborné sttaze: Cena SR za krajinu 2016, Program obnovy dediny a Sutaz Dedina roka; Vzdelavanie:
Akreditované vzdelavanie - Ochrana prirody a krajiny, Uzemné planovanie, urbanizmus a krajina, Odborna pri-
prava na ziskanie Osobitnych kvalifika¢nych, Kontinudlne vzdelavanie Ekologicka stopa - pedagégovia MS, Z5, SS,
Metodické dni pre ucitelov - pedagdgovia a koordinatori EV v MS, Z8, SS; Seminare, workshopy, informacné dni:
Ochrana vtakov v CHVU Ostrovné ltky - cyklus workshopov - samosprévy, polnohospodari, pedagégovia, Work-
shop pre odbornu geologicku verejnost v oblasti environmentalnych zatazi 1, Seminar k novele zakona ¢. 39/2013
Z. z. 0 IPKZ a suvisiacim predpisom, Semindr pre $tatnu spravu v oblasti environmentélnych zatazi, Seminar
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Systém hodnotenia rizik pre postdenie environmentalnych $kéd, Workshop pre odbornu geologicku verejnost
v oblasti environmentalnych zatazi, Informacné dni pre $tatnu spravu v oblasti nakladania s tazobnym odpadom,
Seminar zamerany na vykon Statnej spravy - implementdcia prierezovych predpisov v oblasti ochrany ovzdusia
a IPKZ, Odborné skolenia pre Statnu sprdvu s témou proces posudzovania vplyvov na Zivotné prostredie (Brati-
slava, Presov, BB), Informacny den EDoK a Vyhldsenie 4. ro¢nika Ceny Slovenskej republiky za krajinu — odborna
a laickd verejnost, opravneni v zmysle pravidiel CzK, Informacny seminar k vyhlasenej vyzve na predkladanie Zia-
dosti o NFP v ramci OP KZP Prioritna os 1, Investi¢na priorita 1.3 Biodiverzita a Natura 2000, Informaéné seminére
k ramci riadenej publicity OP KZP — SAZP.

V roku 2016 SAZP publikovala a vydala nasledovné tituly: Slovenska republika smerom k zelenému rastu, Zivotné
prostredie v Slovenskej republike v kocke, Orientdcia, zasady a priority vodohospodarskej politiky SR do roku
2027, Zelena domacnost alebo konajme 3E — ekonomicky, environmentdélne, eticky, Environmentalna regiona-
lizdcia SR, Sprava o stave ZP 2015, Zbornik — IV. roénik konferencie s medzinarodnou t¢astou SEA/EIA, Inter-
national Conference Contaminated Sites 2016 — Donference Proceedings, Nova klasifikacia nebezpecnych latok
v podnikoch, ktoré spadaju pod zdkon o prevencii zavaznych priemyselnych havdrii, Identifikacia podnikov v SR
s potencidlom spdsobit domino efekt, Nova klasifikacia nebezpecnych latok v podnikoch, ktoré spadaju pod zakon
o prevencii zavaznych priemyselnych havarii, Metodicka prirucka pre pomoc a podporu kompetentnych organov
verejnej spravy pri Uzemnoplanovacej a povolovacej ¢innosti v okoli Seveso podnikov, Zbornik zo VII. roc¢nika
konferencie o mestskom Zivotnom prostredi, Hodnotenie environmentalnych $kod na biotopoch a druhoch eu-
répskeho vyznamu NATURA 2000, Nauény chodnik — priprava, realizacia, starostlivost, metodicka prirucka, Infor-
macné materidly EIA/SEA.

Pre odbornu a Sirokt verejnost SAZP pripravila 6 ¢isel odborno-nauéného ¢asopisu o zivotnom prostredi Envi-
romagazin, ktoré boli vytlacené v celkovom naklade 18 000 kusov a bezplatne distribuované adresatom podla
aktudlnej databazy odberatelov a tcastnikom odbornych podujati organizovanych SAZP, MZP SR a rezortnym
i ingtitGciami MZP SR.

V rdmci implementacie projektov SAZP v roku 2016 riesila 14 projektov: Establish the Geo-Database on eco-
logical health of the military sites — NATO, ZvySovanie environmentdlneho povedomia a odbornych kapacit
s cielom zniZovania environmentalneho rizika spdsobeného e-odpadom v Moldavsku — PACE, Budovanie kapacit
pre manazment e-odpadu v Srbsku — PACE, GI S&T BoK update (Towards a more demand-driven geospatial work-
force education/training system) — LifeLong Learning Programme, Erasmus, Ochrana vtakov v CHVU Ostrovné
Luky — LIFE+, Transition to the Green Economy (T2gE) — Horizon 2020, Uptake of Open Geographic Information
Through Innovative Services Based on Linked Data — CIP, Voda — strategicka surovina, vodohospodar — strategické
povolanie, 1. etapa — Environmentalny fond, Vypracovanie planov prac na odstranenie environmentalnych zatazi
— Environmentalny fond, Podpora environmentalnej vychovy, osvety a neformalneho vzdeldvania odbornej verej-
nosti — Environmentalny fond a 4 projekty technickej pomoci OP KZP: Mzdy I., MTZ a externé sluzby I., Vzdelavacie
a cestovné nahrady |. a Propagdcia l..

V roku 2016 bol pripravovany Narodny projekt 1: ZlepSovanie informovanosti a poskytovanie poradenstva
v oblasti zlepovania kvality Zivotného prostredia na Slovensku, OP KZP 2014-2020. Projektovy zamer narod-
ného projektu bol schvaleny Monitorovacim vyborom dna 28. 04. 2015. Projekt sa ¢leni na 6 hlavnych aktivit.
Do pripravy projektu boli zahrnuté navrhy dotknutych sekcii MZP SR, rezortnych organizécii MZP SR a neziskovych
organizdcii, ktoré vyplynuli z mnohopocetnych pracovnych rokovani. V roku 2016 bolo podanych 12 projektov,
z ktorych jeden bol schvaleny a k 31.12.2016 bolo 7 projektov v hodnoteni.
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ZOZNAM PRILOH

Priloha €. 1 Vyhodnotenie plnenia pldnu hlavnych Gloh SAZP za rok 2016
Priloha €. 2 Prehlad najvyznamnejsich uloh/aktivit v roku 2016 (dokument, podujatie, proces, ...)
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